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COMPONENTES

Nombre de la Unidad Codigo | Cddigo ID
asignatura Académica que RAI SIU
lo ofrece

Jovenes y desarrollo | DPT-PSICOL 19208 18924 18924
humano (practicum) PO384
Enfoques de DPT-PSICOL 19207 18923 18923
desarrollo humano PO382
con jovenes
Trabajo con Jovenes | DPT-PSICOL 19206 18925 18925

PO380




DESCRIPCION GEENERAL DE LA

PROPUESTA

CAMPOS PROBLEMATICOS:

Formar alternativas para la intervencion y la promocion de desarrollo humano en
jovenes.

Estrategias para acercarse a los discursos que las instituciones tienen sobre los
jovenes.

El quehacer psicosocial frente a la redefinicion de sentidos de vida de la poblacion
bogotana, posibilidades y dificultades.

Postura critica frente a la problematica de la poblacion juvenil en el Distrito Capital y
el rol tradicional del Psicologo.

Procesos, vivencias y conflictos psiquicos de los adolescentes y los jovenes.
Comprensiones del Psicoanalisis sobre el proceso de desarrollo psiquico.

Implicaciones de la vision Psicoanalitica del individuo para la comprension de
estructuras sociales.

Influencia del caracter de la comunidad sobre la estructura de la familia y su impacto
en el desarrollo de los nifios, adolescente y jovenes (Winnicott, Bion y Meltzer)

Uso de conceptos Psicoanaliticos para la comprension e intervencion psicosocial.
(grupo y entrevista)



ODbjetivo general

Brindar formacion practica a las y los
estudiantes en el desarrollo de actividades
de apoyo psicosocial y en la actualizacion
de estrategias de trabajo pertinentes, para

contrastar elementos teoricos con
situaciones de la cotidianidad en la que
los jovenes vinculados a propuestas de
capacitacion informal construyen sentido
de vida



ACTIVIDADES CENTRALES

Induccion: Sensibilizacion
Seminarios.

Realizacion de paneles en torno a los
temas discutidos en los seminarios.

Coordinacion del trabajo pratico

Elaboracion de resefnas como estrategia
central de evaluacion de los seminarios
tedricos y metodoldgicos.



CRITERIOS DE EVALUACION

PRACTICUM

e 30% sistematizacion (15%) y notas de
campo(15%)

¢ 25% cumplimiento en lo compromisos
adquiridos (gestion institucional, asistencia

a coordinaciones-responsabilidad,
cumplimiento de horario)

* 30% informe final (caracterizacion y
conclusiones)



CRITERIOS DE EVALUACION

SEMINARIO METODOLOGICO

 30% Consuelo Vela

o 25% Sylvia Afanador

 30% Nicolas Gualteros

* 15% informe final (talleres, ajustes y adaptacion)
SEMINARIO TEORICO

e 25% modulo Consuelo Vela

o 25% modulo Nicolas Gualteros

o 25% maddulo Sylvia Afandor

o 25% Informe final (sustentacion teorica)



Instituciones con guienes se desarrolla el
trabajo

e IDIPROM Alcaldia Mayor de
Bogota

* Fundacion para el Desarrollo y la
Educacion FEDES

e Asociacion Cristiana de Jévenes
— ACJ-

e Allanza Universidad Distrital



