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éColombia?

Conelincrementodela
oferta de los programas
doctoralesenel pais y la
multiplicidad de opciones en
el extranjero, se debe tener
en cuenta los pros y contras
almomento de tomar una
decision sobre los estudios
\, deposgrados.

Investigacion

El enfoque en investigacion
enlos altos niveles de
educaciones uno de los
pilares de la ofertade
grandes organizaciones que
hoy se encargan de formar a
los lideres de los gobiernos y
las empresas.

editoriales

LL ESPECTADOR

[adadadadadade do dodo o de iaiadada do do do e dada da 2o o o e o o e e T e e e Lo e T O Oy P S PSP S g )

Unainiciativa de varios sectores

Colombia,
destino
estudiantil

@ Afinal de aflo podria haber una agencia de
promocion dela educacion supetrior. El
proyecto raiz se llama ‘Colombia kwon your
knowledge’, una iniciativa de 14 universidades

3 jtessevcoe
3. Jesacdesod

acreditadas, el Gobiernoy Proexport.

ALEJANDRA VANEGAS CABRERA

Paranadie es secreto que para los
extranjeros Colombia no ha sido
un lugar prioritario para hacer
posgrados, ni intercambios en
pregrados, pero no porque no
exista una buena oferta de opcio-
nes para hacer cursos de educa-
cion superior, sino porque el pats
no goza de una buena imagen en
el exterior por el conflicto arma-
doylaviolencia.

Sin embargo, esta idea ha ido
cambiando en el exterior por los
esfuerzos que se han logrado en
seguridad. Hoy hay un mayor in-
terés en venir a Colombiano sélo
como destino turistico sino tam-
bién porque es unaregion atracti-
va para la inversién por su ubica-
cion estratégica.

Debido a esta buena situacion,
desde hace dos afios varias uni-
versidades del pais se unieron y
crearon una estrategia, a la cual
llamaren  Colombia challenge
your knowledge (‘Colombia desa-
fia tu conocimiento’), que tiene

)) El plan de la

campafia ‘Colombia
challenge your
knowledge’ es ofrecer
el pais como campus
para aprender espafiol
y Crear una agencia
para promocionar la
educacion superior
colombiana en el
exterior.

como fin atraer mds estudiantes
extranjeros a las aulas colombia-
nas para que cursen posgrados,
pregrados y formen parte de los
grupos de investigacion.

El proyecto involucra 14 univer-
sidades acreditadas del pais, el Mi-
nisterio de Educacion, el Icetex y
Proexport, y ya ha participado en
diferentes ferias internacionales de | -
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challenge your knowledge participa en ferias internacionales. / archivo
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= CASACION PENAL (snies 54073)

DERECHO DE FAMILIA (snies s4811)

CONTRATACION ESTATAL (snies sastz)

DERECHO ADMINISTRATIVO (suies sa074)

DERECHO PENAL Y CRIMINOLOGIA (snies s4072)
DERECHO CONSTITUCIONAL (snies sa285)

DERECHO DEL TRABAJO (snies sazse)

GERENCIA (snies s4188)

GERENCIA Y MERCADEO (snies 54426)

GERENCIA FINANCIERA (smies sa111)

GERENCIA TRIBUTARIA (snies 54315)
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CONTROL DE GESTION Y REVISORIA FISCAL (snigs s439)
GESTION DE EMPRESAS ASOCIATIVAS (sies sa074)
GESTION DE PROYECTOS DE DESARROLLO (snies 54110)

CONSERVACION Y RESTAURACION DEL PATRIMONIO
ARQUITECTONICO (snigs 7542)

i INSCRIBASE YA |

Egresados 10% Descuento
Financiacién con la Universidad
y otras empresas o

UNIVERSIDAD

La Gran Colombia

Afiliads 2 (3 Asociacin Colombians e Universiiadas ‘ASCUN™

°

www.ugc.edu.co
Facultad de' Postgrados y Formacidon Continuada

mercadeopostgrados@ugc.edt.co
Carrera 5 No. 13-41  Tel: 3345779- 3276999 ext. 189-318
Cel. 3214686778 :

BUREAU VERITAS.
Certification




EL ESPECTADOR / DOMINGO 27 DE MARZO DE 2011

E

Estudio y salario

Se dice que estudiar muchono esbien
compensado salarialmente. Aunque es
verdad, yaen Colombia se estin buscando
fuentes de recursos que permitan
fortalecer los salarios para aquellas
personas que tengan estudios de alto nivel
v que alos doctorados se les pueda
vincular a las empresas y no se queden en

otros paises. Para lograrlo, Colciencias
acaba de sacar una convocatoria que
busca incorporar 15 doctores en las
empresas con un salario competitivo de
mas de $10°000.000 con el objetivo de
que se pueda crear en las empresas esa
sensacion de que deben trabajar en
proyectos de investigacién y desarrollo.
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Yason cada vez mas
los que se interesan

por adelantar proce-
sos de investigacion.

un pilar fundamental en el proce-
soeducativoy el porquéyaseesta
trabajando no sélo en los altos ni-
veles de formacion, sino también
en los anos escolares basicos.

“Estamos empezando desde la
primera infancia con un progra-
ma que se llama Ondas, que es
acercamiento por medio de pre-
guntas de los nifios a la ciencia y
donde ellos hacen pequenas in-
vestigaciones. Ya tiene mads de
750.000 menores trabajando y
hay 6.000 maestros vinculados,
asi como 7200 instituciones edu-
cativas desarrollindolo. La idea
esque llegue a 2,5 millones. Tam-
bién estd el programa de jovenes
investigadores, que ya tiene 900
jovenes investigadores enlos dis-
tintos gruposy centros de investi-
gacion, a quienes se les paga un
estipendio de tres salarios mini-
mos legales mensuales. Y pensa-
mos, con regalias, poder pasar a
10.000 jovenes investigadores al
ano”, comenta Restrepo, quien
aclara que la investigacién no s6-
lo debe ser tema de las especiali-
zaciones, maestriasy doctorados,
sinodetodalasociedad ensubis-
quedadel cambio. »

El objetivo es que
quienes estanen car-
gos directivos hagan
estudios de casos de
otras empresas.
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La mejor oportunidad de perfeccionar
tus conocimientos y desarrollar las
competencias que exigen las empresas
a Ios profesioanles de hoy

MAESTRIA
MAESTRIAS
GENETICA
Cddigo SNIES 54594
RC/2382 de 30-abr-2009
PSICOLOGIA

Codigo SNIES 55113 |
RC/10600 de 23-dic-2009
NEUROPSICOLOGIA e

Codigo SNIES 54610 B
RC/2449 de 4-may-2009

EDUCACION i
Codigo SNIES 52984 o
RC/4042 de 19-jul-2007
DERECHO ADMINISTRATIVO
Cédigo SNIES 90545
RC/5215 de 25-jun-2010
INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION
Codigo SNIES 54516
RC/1556 de 20-mar-2009
INGENIERIA INDUSTRIAL
Codigo SNIES 54517
RC/1557 de 20-mar-2009
ADMINISTRACION DE EMPRESAS E INNOVACION
Cdédigo SNIES 53497
RC/9318 de 21-nov-2008
DESARROLLO Y GESTION DE EMPRESAS SOCIALES
Codigo SNIES 54518
RC/1558 de 20-mar-2009

\LIZACIONE:
PEDAGOGIA DE LAS CIENCIAS
Cédigo SNIES 20061
RC/10430 de Nov 26-2010
ENFERMERIA EN CUIDADO
CRITICO AL ADULTO
Cédigo SNIES 54692
RC/4203 de 30-jun-2009
GOBIERNO Y ASUNTOS PUBLICOS
Codigo SNIES 3093
RC/9104 de 23-nov-2009
DERECHO ADMINISTRATIVO
Cédigo SNIES 13404
RC/9105 de 23-nov-2009
REVISOR[A FISCAL
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