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Los profesionales con mas altos estandares de formacion son los
potenciales agentes de cambio. En el caso del desarrollo rural,
son los disefiadores y ejecutores de politicas y toman las
decisiones en las instituciones vinculadas al desarrollo. Pero para
ser agente de cambio no basta pasar por la universidad, ni con
tener una informacion técnica y cientifica solida, ni con
desemperiar un cargo.

Carlos A. Amtmann, 2001

Introduccion

Veinticinco afios en la vida de una institucion educativa no es mucho tiempo para poder
generar impactos trascendentales en la sociedad. Sin embargo, la ocasion puede ser un
buen motivo para hacer una reflexion de lo que ha podido significar el rol que la “escuela”,
a través de sus mas de 420 egresados, ha jugado en el desarrollo rural colombiano. Ese
aporte, no obstante, resulta dificil estimar, dado que el desarrollo y la transformacion de la
sociedad rural es el resultado complejo y combinado de multiples factores, procesos y
actores, en donde la presencia de los especialistas en desarrollo rural es apenas un

elemento.

El papel de los egresados puede evaluarse en sus aportes que hacen a la investigacion, la
formacion profesional, la extension, la intervencion y la toma de decisiones relacionadas
con el desarrollo rural, en diferentes instituciones y organizaciones del estado y la sociedad
civil. En todos estos aspectos, no hay duda de que la Maestria, a través de sus egresados,
ha contribuido de manera notable’. No obstante, si se analiza el papel que los egresados
han tenido en la contribucion a la transformacion de la realidad social, es decir, en su rol de

agentes de cambio, en el sentido de ir mas alld de los meros cambios episddicos dentro del
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modelo hegemodnico, que cada uno hace en sus respectivos campos de accion, hay, a mi
juicio, un déficit significativo. Esta apreciacion intuitiva, por demas, no pretende
desmeritar la calidad de formacion que ofrece la Maestria, lo que intenta es poner de
manifiesto la tesis segun la cual formar maestros en desarrollo rural, con una visién
interdisciplinaria y analitica, no es suficiente para constituir una “escuela de pensamiento”
que trascienda a los niveles de la politica donde se definen la suerte de lo rural y de sus

principales actores.

En sintesis, mas que de formar a los estudiantes para el andlisis e investigacion de los
procesos de desarrollo rural, para que puedan responder en forma efectiva, a las
necesidades de desarrollo del sector’, lo que se deberia formar son intelectuales o
pensadores capaces de generar pensamiento propio, es decir, teoria sobre lo rural y el
desarrollo rural, de manera que contribuyan a realizar los cambios que demanda la
sociedad colombiana en general y la sociedad rural en particular. La ponencia estd
estructurada en tres partes. En la primera se hace una reflexion entorno al concepto de
desarrollo, pues este es la base conceptual sobre la cual se sustenta la propuesta curricular,
que, en alguna medida, “perfila” la actuacion de los egresados; en la segunda se discute el
rol de los egresados, confrontando las visiones orientadas a la formacién de interpretes o
analistas de la realidad rural con la nocion de intelectuales organicos o agentes de cambio,
capaces de influir en un sentido fuerte la transformacion de la realidad; y en la ultima, y en
la l6gica de formar agentes para el cambio social, vislumbrar algunas alternativas que se
pueden plantear desde la propuesta formativa -curricular y metodologica- y en la misma
organizacion de los egresados como actores influyentes, para poder ser en el futuro mas
protagonistas, en las esferas del estado y la sociedad donde se generan y deciden los

cambios.

La nocion del desarrollo rural
Entender el rol que los egresados de la Maestria en Desarrollo Rural juegan en la
promocién y logro del Desarrollo no es nada facil. Requiere en primer lugar comprender

qué se entiende cuando se habla de desarrollo, y ello, sin duda, es una tarea compleja por
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conceptuales y analiticos para comprender e intervenir en el ambito del desarrollo rural”.



las multiples connotaciones que implica el término. Si vamos a su origen, éste se asocia
con el concepto de evolucion y, mas exactamente, con el ciclo de vida de los organismos
vivos. En esa nocidn, desarrollarse implica una doble condicion: ir de un estado incipiente
a otro mas elaborado o perfeccionado y estar sujeto al paulatino deterioro que conduce a la
inexorable muerte fisica, o a la crisis social, rasgo consustancial del desarrollo. En este
sentido, el desarrollo es una busqueda de la realizacion plena de la condicién intrinseca de

cada ser y una meta —un fin- después de la cual, el desarrollo puede tomar otro curso.

El desarrollo es el proceso de realizacion de lo virtual, el paso de la Dynamis a la energeia, de la
potentia al actus. Esto implica que hay una energeia o un actus, que pueden ser determinados,
definidos, fijados, que hay una norma perteneciente a la esencia de lo que se desarrolla; o dicho en
términos de Aristoteles, que esta esencia es el devenir conforme a una norma definida por una norma
final: la entelequia, [es decir, el fin u objetivo de una actividad que la completa y la perfecciona]. Esta
idea de desarrollo no solo aplica a los seres vivos: plantas, animales, humanos. La paideia (crianza,
instruccion, educacion) es desarrollo; consiste en llevar el pequefio animalito al estado de un ser
humano. Si ello es asi es porque existe el estado propio, una norma, un limite (peras), la norma
encarnada por el ciudadano, los cuales, si se alcanzan, no pueden ser rebasados. El desarrollo implica,
entonces, un punto de referencia, un estado definido que se debe alcanzar; y la naturaleza provee, para

todo ser, tal estado final®.

Esa corriente de desarrollo, no obstante ser la mas coherente con la naturaleza de los seres
vivos y los procesos sociales se ha desvirtuado al extremo de que en algunos momentos el
desarrollo se ha asimilado a crecimiento o progreso econdémico sin limites. El desarrollo
sigue una trayectoria Unica que va de estadios atrasados hacia otros mas avanzados; en el
caso de las sociedades humanas, de las sociedades tradicionales (premodernas) a las
sociedades modernas, avanzadas. En este sentido, el desarrollo humano, entendido como la
plena realizacion de la condicion humana, a través del despliegue de las potencialidades
individuales y colectivas de los seres humanos, en sus contextos de vida especificos, queda
subordinado al desarrollo o crecimiento econémico. Los seres humanos no son fines del
desarrollo, sino medios para el crecimiento economico. Sobre esta nocion pobre y

empobrecedora de ser humano se ha venido construyendo el ideal de civilizacion de la
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sociedad occidental. Este modelo de civilizacion no solo ha empobrecido la nocion de
humanismo, sino que ha pretendido uniformizar la sociedad en occidente, desde hace

varios siglos.

“La nocion de desarrollo socioecondmico tiende por completo hacia la construccion de un
futuro inédito [...] En la base de esa idea maestra de desarrollo est4, pues, el gran
paradigma del humanismo occidental: el desarrollo socioeconémico, sostenido por el
desarrollo cientifico-técnico, asegura por si mismo expansion y progreso de las
virtualidades humanas, de las libertades y de los poderes del hombre™. Sobre esta base se
monta en los afios 1070 el mito del desarrollo, alimentado por el desarrollo industrial y su
caracter reductor econdmico-tecnocratico. Seglin esta idea de progreso, la transformacion
estructural, a la que aspiran las sociedades, va de lo rural a lo urbano, de lo agricola a lo

industrial, de lo atrasado a lo moderno®.

La nocion de desarrollo de la que se viene hablando se puede apreciar en las siguientes
dimensiones: estilo, modelo y patrén de desarrollo’. Para efectos didacticos, la nocion de
desarrollo puede asimilarse a un viaje, cuyo destino —el felos- es un horizonte de progreso
infinito. En el viaje, el estilo de desarrollo es el vehiculo en que nos desplazamos, en
nuestra sociedad el tren del progreso; el modelo son las velocidades que se le pueden
imprimir al tren en la busqueda del progreso; y el patron de desarrollo es la manera como
se distribuyen las sillas entre los diferentes viajeros del tren, para garantizar el bienestar y

la armonia entre los viajeros.

En nuestro ejemplo, el estilo de desarrollo, esta representado por los vagones del tren que,
son los pilares sobre los cuales se sustenta la idea de progreso en la sociedad occidental, es
decir, la racionalidad (instrumental); la ciencia, como mecanismo para el hallazgo de leyes

de funcionamiento sociales y naturales y de la intervencion sobre la realidad mediante la
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técnica; La empresa como forma racional de organizar la actividad econdémica; la industria
como el sector dinamico y eje del desarrollo de las fuerzas productivas y generacion de
riqueza; las ciudades como las formas moderna y abierta de organizar el espacio social,
econdmico y cultural; y la burocracia estatal como organizacion racional para atender la

esfera publica.

En cuanto al modelo de desarrollo, en nuestro simil, las velocidades a las que marcha el
tren, se materializan en el conjunto de objetivos globales, sustentados en el estado urbano
industrial de desarrollo, y se expresan en estrategias de crecimiento y ordenamiento de la
economia y la sociedad, que se instrumentalizan en un conjunto de politicas
macroecondmicas, sectoriales e institucionales. En nuestro pais, desde la historia
republicana, el tren de nuestro viaje ha marchado a tres velocidades o ritmos, representados
por los modelos agroexportador, de industrializacion por sustitucion de importaciones y de
apertura econdmica o neoliberal. Los expertos en este tipo de viaje argumentan que las
diferentes velocidades que se le imprimen al tren pueden generar eficiencias o ineficiencias

en el viaje, que se pueden ver reflejados en el bienestar o malestar de los viajeros.

La manera como se distribuyan esos beneficios o perjuicios equivale, en nuestro ejemplo, a
la forma como se asignan las sillas y las posibilidades de compensacion que pueda darse
entre los pasajeros. Como lograr la equidad y la justicia en la distribucion de los beneficios
y el acceso a los recursos para lograrlo, depende del Patrén de desarrollo, que es el
responsable del funcionamiento y la logica de la economia como proceso social dentro de
una sociedad determinada, la articulacion econdémica y los juegos de poder para apropiarse
de sus resultados y para regular el acceso a los recursos; en otros términos, expresa el
grado de inclusion o exclusion de los beneficiarios econdémicos y del aparato productivo
hegemonico. El patron de desarrollo no se refiere solo al funcionamiento del estado o del
mercado, sino al funcionamiento, organizacion y eficiencia de la sociedad, como conjunto

y en referencia a los grupos que la conforman: mercado, estado y sociedad.

Sobre la base del anterior estilo de desarrollo o modelo de civilizacion se han construido
los mitos del desarrollo y del desarrollo rural. Desarrollarse significa, entonces, adoptar el

estilo urbano industrial, donde lo rural se define como lo opuesto a lo industrial urbano, y



lo agricola y lo campesino como sectores subordinados al desarrollo industrial y, por ende,
estan obligados a modernizarse. En esta nocion de sociedad, al sector educativo en general,
y a las universidades en particular, les corresponde formar los profesionales con los
conocimientos y herramientas necesarios para generar, adaptar y transferir el conocimiento
cientifico tecnologico para modernizar el sector productivo y de esa manera contribuir al
desarrollo. “Las universidades y centros de investigacion tienen un papel importantisimo
en la tarea de lograr que las comunidades rurales logren los niveles de desarrollo que les
permitan llegar a alcanzar niveles de competitividad que puedan modificar las condiciones

atrasadas en que hoy se encuentran™.

En el caso de la sociedad rural y, més especificamente, del sector agricola se adopta como
paradigma el modelo de modernizacion de la agricultura, sobre los mismos pilares del
desarrollo industrial: el desarrollo cientifico-técnico y la eficiencia econdmica. Ese modelo
exige la formacion de profesionales agrarios dentro de las bases de la ciencia y técnica
modernas, capaces de adaptar o, mas bien, copiar sistemas de agricultura de los paises del
norte y luego transferirlos a los productores agrarios —empresarios o campesinos-. Ello dio
lugar, a finales de los afios 1950 y comienzos de los 1960, a la creacion de catedras de
extension agricola en las diferentes Facultades y Escuelas Agropecuarias, las cuales se
constituyen en los antecedentes lejanos de las futuras Maestrias en Extension Rural y

Desarrollo Rural.

En el caso particular del Desarrollo Rural, la formacién, en esencia, enfatizaba en los
medios, métodos e instrumentos que ayudaran a “modernizar” los productores agrarios, a
través de la transferencia de tecnologia, generada o adaptada en los centros y estaciones
experimentales que se crearon para tal fin. En el fondo de la modernizacion agraria
subyacia una nocién de desarrollo centrada en los incrementos de la productividad y los
mayores volumenes de productos comercializados para la obtencion de mayores ingresos,
que les permitiera a los productores acceder a los bienes y servicios y asi alcanzar el

bienestar. Aunque, en ultimas, de lo que se trataba era de articularlos al mercado para que

¥ Edelmira Pérez C. “El desarrollo rural y la formacion de profesionales en América Latina”. En La nueva
ruralidad en América Latina. Maestria en Desarrollo Rural 20 afios. Tomo 1. Bogota, 2001. p.243.



contribuyeran al crecimiento econdmico, convirtiéndolos de fines del desarrollo en medios

para el logro del crecimiento econémico.

El rol de los egresados: ;agentes de cambio o interpretes de la realidad?

Hablar del rol de los profesionales en la sociedad siempre nos lleva a la vieja disyuntiva
que nos planteo Marx acerca de cual es el papel que deben jugar los agentes sociales:
transformar el mundo o simplemente interpretarlo. Aunque el rol no deberia verse como
dos polos opuestos e irreconciliables, si es fundamental tener claros los conceptos con los
cuales nos acercamos a la realidad para conocerla e interpretarla y, en consecuencia, poder
contribuir a transformarla. Y en el caso de los especialistas de Desarrollo Rural el concepto
clave, que orienta y determina su actuacion en la sociedad, es el concepto de desarrollo,

que como ya se ha visto, es el de progreso infinito.

En el caso de la formacion en Desarrollo Rural que ha impartido la Maestria en Desarrollo
Rural de la Universidad Javeriana, desde 1979 cuando nacid como Extensién Rural, se
inscribe en la nocion dominante de desarrollo sobre la que ha cabalgado la sociedad
occidental desde el siglo XIX, pese a incluir, en los diferentes ajustes curriculares, aspectos
como la equidad, la participacion, el manejo de los recursos, la variable género y, mas
recientemente, la discusion acerca de la nueva ruralidad y el desarrollo rural con enfoque

territorial en el concepto de desarrollo que subyace a la estructura curricular’.

El objetivo de la maestria es formar a los estudiantes para el andlisis e investigacion de los
procesos de desarrollo rural, de manera que puedan responder en forma efectiva, a las
necesidades de desarrollo del sector. Con este objetivo y la propuesta curricular se espera
que los egresados estén en capacidad de comprender la problematica inherente al
Desarrollo Rural, sus origenes, sus implicaciones y las posibilidades de soluciéon; y puedan

identificar e investigar las situaciones limite y sus soluciones con una vision clara y

? Maria Dolores Pérez Pifieros. “Pontificia Universidad Javeriana. Pertinencia del curriculo: autoevaluacién
de la Maestria en Desarrollo Rural”. En: Autoevaluacion para la autorregulacion. Modelos y experiencias.
Oscar Jaramillo (Editor). Cali, ASCUN, 1997. p. 111.



compleja de sus tendencias, comportamientos y perspectivas, tanto en Colombia como en

América Latina y el mundo'”.

Como se expresa la actuacion de los egresados en la sociedad, es algo que escapa a los
objetivos y el perfil definido en la propuesta curricular de la Maestria. El uso de las
herramientas conceptuales, teoricas y metodologicas depende, ademas de las logica e
intencionalidad de la formacion, de muchos factores; entre ecllos, las caracteristicas
individuales (personalidad, aptitud, actitud), la formacion disciplinar o profesional previas,

la institucion donde se desempefi¢ y el entorno laboral del egresado. Es maés:

Si se quiere juzgar a los egresados tomando como referente su “capacidad para transformar la
sociedad” tendria que hacer un analisis que me permitiese tener una imagen clara de los distintos
casos. Asi podriamos decir que un porcentaje de los egresados realmente tiene un liderazgo
comprobado y por qué y qué porcentaje solo permanece como sujeto pasivo dentro de su grupo y por
qué. Segin mi percepcion dentro del grupo de egresados existen los dos casos: hay egresados
ubicados en puestos directivos, que han hecho una carrera ascendente en corto tiempo y otros que
permanecen en niveles muy cercanos a los que tenian antes de hacer su maestria. Este indicador, sin
embargo, no permitiria deducir, que quienes estan en cargos directivos tienen mayor o menor grado de
influencia en la transformacion de la sociedad. Puede suceder hipotéticamente que, quienes han
ascendido, lo han hecho justo por su capacidad de adecuarse al status quo y quienes no lo han hecho,
debido a su espiritu de buscar cambios fuertes. Pero la hipotesis puede también ser al contrario. Por

esto creo que no se puede generalizar si no se tienen evidencias empiricas y si no se tiene como punto

. L, . ., . 11
de partida una definicion unificada de “transformacion social” .

Es evidente, como dice la entrevistada, que para poder estimar los aportes de los egresados
a la “transformacion de la realidad social”, se debe partir de lo que ello significa para tener
un marco de referencia que evite la ambigiiedad. En este caso, se entiende por
transformacion o cambio social, no sélo las coyunturales modificaciones ocurridas en la
flecha unidireccional de estilo de desarrollo o de sociedad de la que hemos hablado, sino la
contribucion a generar pensamiento critico capaz de proponer formas de actuacion que

conduzcan a propuestas de interaccion social, desarrollo y bienestar alternativas al estilo

' Prospecto de la Maestria en Desarrollo Rural. Bogota, 2005.
"' Gloria Acosta (Egresada). Entrevista via electronica. Junio de 2005.



hegemonico imperante. En este contexto, los egresados podria ser agentes de cambio,

dependiendo

de donde esté posicionado el egresado; si estd en un espacio donde puede contribuir a la
transformacion desde una perspectiva alternativa, estd contribuyendo, pero si se estd en espacios
donde se erigen discursos sobre el desarrollo desde el modelo econdémico vigente y finalmente toca
responder a esos lineamientos, el profesional estara afianzando y legitimando lo hegemoénico. Lo

mismo [puede decirse] de la investigacion y de la academia; si estos procesos se quedan [s6lo en esos

espacios] la investigacion y la academia no estan contribuyendo a nada”'*.

En esta linea de ideas, el rol transformador de los egresados estaria en buena medida
determinado por la institucion donde trabaje y por la posicion que desempeifie. Si eso es
asi, y teniendo en cuenta que la mayoria de los egresados son funcionarios del estado, sus
posibilidades de contribuir al cambio se verian seriamente limitadas, dado que los grados
de libertad que ostentan son minimos, al menos de los que se desempefian en los niveles
medios de la administracion publica en los ambitos nacional, regional y local, que puede
ser la mayoria. Los aportes a la construccion de una sociedad diferente quedarian
restringidos a los egresados que trabajan en algunos organismos no gubernamentales que
por su filosofia trabajan formas alternativas de desarrollo, y a los que trabajan como
profesores universitarios, donde la libertad de céatedra permite expresar una postura sino

contra hegemonica, al menos, critica al orden establecido.

Esta argumentacion me lleva a pensar que los egresados, para que superen el rol de
intérpretes o analistas de la realidad social, y vayan un poco mas alla de sus tareas
cotidianas, de facilitadores y acompafiantes de procesos de desarrollo rural, deben orientar
sus esfuerzos y actuaciones a la creacion de pensamiento que llegue a influir en los
diferentes actores sociales, pero particularmente en las esferas de decision, donde se
disefian las politicas relacionadas con el desarrollo rural en particular y el desarrollo social
en general. Esta posibilidad, si bien es restringida'®, es una esperanza, una utopia, que se

vislumbra desde la optica de algunos egresados.

'> Maria Fernanda Safiudo (Egresada). Entrevista via electrénica. Junio de 2005

'* La historia nos ha ensefiado que las politicas de desarrollo se originan en los centros de poder hegemoénicos
mundiales. En el caso del desarrollo rural ello es particularmente cierto. Para no ir tan lejos, los programas
de Desarrollo Rural Integrado (DRI) fue una iniciativa del Banco Mundial. Las reformas agrarias de América
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El hecho de poder trabajar y generar pensamiento de la realidad de las diferentes regiones naturales
con sus respectivos actores sociales, ya es un avance importante [...] los egresados que trabajan en el
entorno amazoénico si han desarrollado un trabajo relevante, que impacta la realidad, no solo de la
amazonia colombiana, sino de los paises vecinos. [Incluso] faltan muchos profesionales que trabajen
el desarrollo rural amazonico, para poder generar una masa critica importante, que logre estructurar
categorias de pensamiento para una region estratégica por los recursos [y los grupos étnicos] que ella

alberga en el ambito Panamazénico'*.

Pero ser agentes de cambio no es un asunto facil. No basta con pasar por una buena
“escuela”, ni con tener una informacion técnica y cientifica solida, ni con manejar unas
herramientas conceptuales y metodologicas potentes, ni con desempefar un cargo en una
importante entidad del estado o de la empresa privada. Formar agentes de cambio es un
asunto que rebasa las intenciones curriculares de un programa académico y toca las
estructuras sociales, institucionales y politicas de una sociedad en su conjunto. No obstante
esa complejidad de factores que estan implicados en crear las condiciones para generar esa
posibilidad, es indispensable, preguntarse, al menos: ;Qué atributos se requieren para que
un egresado de la Maestria en Desarrollo Rural se constituya en agente de cambio? ;Cuales
son los requisitos de formacion? y ;Qué dificultades existen para que un especialista en
desarrollo rural se convierta en agente de cambio? Estas preguntas pueden ayudar a

plantear el esquema de formacion, que serd la reflexion final de este texto.

Hacia un nuevo enfoque para la formacion en desarrollo rural

En un pais en que lo rural y lo agrario han sido residuales y marginales a los intereses del
Estado, e incluso al de las universidades, es destacable el hecho de la Universidad
Javeriana, desde finales de los afios 1970, a través de la Revista Cuadernos de
Agroindustria y Desarrollo Rural, la Maestria en Desarrollo rural y el Instituto de Estudios
Rurales (IER) haya centrado su interés investigativo, académico y formativo sobre este
sector economico y social de la realidad nacional. Un cuarto de siglo después, se puede
apreciar el avance en los campos mencionados, con enfoques alternativos y visiones mas

amplias para estudiar la realidad rural, a través de articulos y libros publicados y la

Latina también tuvieron su origen en organismos internacionales. La Nueva Ruralidad y el Enfoque
Territorial de Desarrollo Rural, los han puesto en la agenda publica nacional, no los académicos propiamente,
sino los organismos internacionales: IICA y BID.

'* Hernando Bernal Zamudio (Egresado). Entrevista via electronica, junio de 2005.
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formacion de una pléyade de especialistas en Desarrollo Rural. Aunque no se podria hablar
de una escuela de pensamiento consolidada alrededor del desarrollo rural, si se perfila un
avance importante en la creacion y validacion de herramientas conceptuales y tedricas para
el analisis de la realidad rural y la formulacion de alternativas de solucion a los problemas
del mundo rural, que supera la vision disciplinar y sectorial convencionales de otros

profesionales.

En este sentido, tal vez, lo mas destacable de la formacion impartida en la maestria sean la
vision y ubicacion contextual de la problematica rural y del desarrollo rural, el énfasis en la
formacion investigativa cualitativa y la formacion interdisciplinaria y analitica que se
enfatiza. Ahora bien, eso que, sin duda, es una fortaleza del curriculo, coémo se expresa en
la actuacion de los egresados. De entrada, es muy dificil determinarlo; no obstante, podria
utilizarse como un indicador indirecto el campo de desempeio de los egresados. Dado que
la mayoria de éstos se desempefian en entidades del sector rural (Ministerio de Agricultura,
FINAGRO, Corpoica, SENA, Secretarias de Agricultura, Umatas, etc.), empresas privadas
y ONG que atienden a las comunidades rurales'’, y una menor proporcién en
universidades, se presume que esa potencialidad queda truncada, debido a que en dichas
instituciones el énfasis no es la investigacion. Entonces, la investigacion y la construccion
de pensamiento se reduce a una elite de académicos que trabajan en las universidades y en

algunas organizaciones dedicadas a la investigacion, por desgracia muy pocas en el pais.

La siguiente pregunta, es como y qué tanto trasciende lo que hacen los académicos en las
universidades y centros o institutos de investigacion. La materializacion de la investigacion
de los académicos se hace a través de las publicaciones periddicas, los libros y las
memorias de los debates realizados sobre el tema. Para la publicacion de los resultados de
investigacion la Maestria cuenta con la revista Cuadernos de Desarrollo Rural del IER, las
series Avances e Investigacion y Desarrollo y las memorias de los seminarios nacionales e
internacionales organizados por la Maestria y el Instituto'®. Si bien, unos cuantos
egresados han publicado en algunos nimeros de la revista, su aporte no es significativo,

con relacidon al grueso de las contribuciones de otros investigadores. La posibilidad de

'> Edelmira Pérez C. Op. cit, p.243.
' Maria Dolores Pérez Pifieros. Op. cit. 109.
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acceder a la revista es cada vez menor, en la medida en que ha crecido el nimero de
egresados y la revista ha ganado prestigio y reconocimiento en la comunidad académica
internacional. El hecho de que la revista se constituya en un referente para los especialistas
en desarrollo rural en el &mbito internacional es muy loable para la “escuela” como tal, y
nos enorgullece a los egresados; pero se nos plantea como un desafio buscar otros medios
donde publicar nuestros hallazgos y reflexiones o pensar en la creacion de otros medios de
difusion. Esta es una tarea que escapa a la Maestria y queda en el lado de la asociacion de

egresados, que hasta hoy mas que una realidad es una buena intencion.

Aunque el trabajo de los egresados en el campo de la intervencion en los &mbitos locales,
regionales, empresariales o estatales, no es desdefiable, y sin duda, ha contribuido a la
generacion de procesos de desarrollo autonomos y al empoderamiento de los actores
locales, esas experiencias quedan inéditas o reposan en la memoria de los facilitadores o
promotores, pero no contribuyen a enriquecer y retroalimentar la formacion, el debate y la
reflexion entre los investigadores. En la via de materializar y visibilizar dichos procesos
deberia crearse una pagina virtual, donde se puedan sistematizar, consignar e intercambiar
esas experiencias en foros y debates permanentes. En el mundo de hoy, donde las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TICs) nos permiten esas posibilidades

seria una pena no aprovecharlas al maximo.

En lo que concierne a la creacion y circulacion del saber y el pensamiento acerca de lo
rural y del desarrollo rural, y dado que los esfuerzos de la Maestria estdn orientados a ese
proceso de construccion social, que deberia reflejarse en nuevos conceptos, teorias y
herramientas metodologicas para el andlisis, la comprension y actuacion sobre lo rural, hay
un escaso reconocimiento de los aportes hechos por los profesores investigadores de la
Maestria y de los egresados, al menos, por lo que se puede apreciar del estudio
denominado “La academia y el sector rural”, realizado por profesores de la Universidad
Nacional de Colombia y coordinado por Absalon Machado C.". El estudio pese a que
abarca muchos topicos relacionados con el desarrollo rural, muchos de los cuales han sido

objeto de investigacion y debate en el Instituto de Estudios Rurales y la Maestria en

7" Absalén Machado (Coordinador). La academia y el sector rural. Tomos 1, 2 y 3. Bogota, Universidad
Nacional, Facultad de Ciencias Econdmicas, 2004.
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Desarrollo Rural, no son mencionados en el estudio. En el caso particular del “Estado del
arte sobre desarrollo rural”, de Carlos Salgado, quizd donde la Maestria y el IER han
realizado sus mejores aportes, apenas se mencionan algunos trabajos del profesor Forero y

la Evaluacién que realizo la Maestria al Programa DRI.

Lo anterior, al menos, me lleva a cuestionarme dos cosas: la primera, ;qué tanto esta
influyendo la Maestria en la comunidad académica, y la segunda, ;coOmo trascender a los
niveles donde se formulan y disefan las politicas publicas relacionadas con el desarrollo
rural. No es algo baladi, que debamos soslayar, méxime cuando por nuestra formacion y
nuestro compromiso €ético y politico, somos los mas llamados a trascender las esferas del
apacible y estimulante debate académico asexuado politica e ideologicamente, a la esfera
del debate ideoldgico y politico, pues al fin de cuentas el desarrollo méas que una cuestion
técnica es, en esencia, un asunto que involucra una dimension utopica y politica. No estoy
diciendo que los académicos abandonen sus claustros y sus catedras y se lancen a la plaza
publica. No. Lo que quiero decir es qué podemos y debemos hacer para que nuestras ideas
y acciones sean tomadas en serio por los politicos y nuestro trabajo contribuya a la
transformacion de la sociedad, es decir, nuestro rol, de solo intérpretes de la realidad,
trascienda al de agentes de cambio social, como deberia ser en una sociedad que demanda

una transformacion radical.

Para decirlo en pocas palabras, existe un reto no s6lo para que la Maestria, desde el
curriculo, la estrategia pedagogica y su estructura institucional, haga los ajustes necesarios
en la direccion de crear las competencias y los mecanismos operativos para materializar la
consolidacion de una escuela de pensamiento sobre lo rural y el desarrollo rural, capaz de
crear pensamiento propio y constituir una masa critica de egresados comprometidos ética y
politicamente, con la busqueda de esa posibilidad. Eso, por su puesto, demanda de los
egresados una tarea de creacion de mecanismos de interaccion —redes, foros, encuentros,
asociaciones- que rompan el aislamiento entre ellos y estrechen los vinculos con la
Maestria alrededor de propoésitos institucionales, mas alla de los episddicos encuentros

conmemorativos.



