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PROYECTO GAT-Generacion de alternativas terapéuticas en cdncer a partir de plantas
mediante procesos de investigacion y desarrollo traslacional, articulados en sistemas de
valor sostenibles

TERMINOS DE REFERENCIA

Categoria Consultoria/Servicios

Rubro Personal

Categoria de adquisicion Consultoria Individual

Método Comparaciéon de hojas de vida

N° proceso. Plan de adquisiciones | 172-2021

Fecha de apertura 01 de junio de 2021

Fecha de Cierre 11 de junio de 2021
ANTECEDENTES

El INSTITUTO COLOMBIANO DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIOS TECNICOS EN EL EXTERIOR
MARIANO OSPINA PEREZ - ICETEX (en adelante denominado “el Prestatario”), ha recibido
del Banco Mundial (BM) un préstamo para financiar el costo del Programa de Acceso y
Calidad de la Educacién Superior - PACES.

MInCIENCIAS (antes COLCIENCIAS), a través del Fondo Francisco José de Caldas, es el
ejecutor del componente dos del Préstamo denominado: “Aumento de la calidad de las
instituciones y programas de Educacion Superior”. En el marco de ejecucion de dicho
componente, MIinCIENCIAS adelantd la Convocatoria N° 792, resultando como elegible y
financiable la PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA BOGOTA para ejecutar el programa
denominado GAT - Generacion de alternativas terapéuticas en cancer a partir de plantas
mediante procesos de investigacion y desarrollo traslacional, articulados en sistemas de
valor sostenibles.

El objetivo del Programa estd dirigido a Generar bienes y servicios que permitan mejorar la
calidad de vida del paciente con cdncer, incorporando procesos de investigacion vy
desarrollo enfocados en alternativas terapéuticas, a partir de plantas con antecedentes
etnobotdnicos, provenientes de la biodiversidad de nuestro pais, principalmente de los
departamentos donde hacen presencia los miembros de esta alianza. A través de
procesos de busqueda biodirigida, previomente establecidos o generados de las
actividades de investigacion, los cuales incorporan tecnologias de punta para el andlisis
in vitro o in vivo de actividad biologica, se identificardn los extractos, fracciones y
metabolitos promisorios los cuales serdn caracterizados quimicamente. y posteriormente,
su produccion serd escalada para realizar los estudios preclinicos bajo la normativa
infernacional y clinicos que permitan la salida al mercado en el marco del programa. Se
establecerdn modelos agricolas productivos que aseguren la proveeduria 'y
transformacion inicial del material vegetal y se establezcan cadenas productivas que
beneficien a cada uno de los eslabones de la cadena desde el productor del material
vegetal, hasta el paciente que va a recibir los nuevos tratamientos.
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Para la puesta en marcha y ejecucién del proyecto GAT-Generacion de alternativas
terapéuticas en cdncer a partir de plantas mediante procesos de investigacion y
desarrollo trasnacional, articulados en sistemas de valor sostenibles, se requiere la
contratacion de un profesional para la identificacion de sustancias, prdcticas y ofros
elementos ufilizados por los pacientes oncoldégicos como medicinas alternativas en el
manejo del cdncer.

ALCANCE

Generar la informacion necesaria para identificar las principales practicas utilizadas en las
diferentes regiones de Colombia como medicinas alternativas y complementarias, de
manera que fortalezcan una linea de investigacion sobre los beneficios y potenciales
riesgos de sustancias naturales y otros elementos en el manejo del cancer.

OBIJETO

Coordinar y supervisar las actividades necesarias para la recoleccion de informacion del
estudio de Frecuencia de uso de terapias complementarias en pacientes con cdncer y
perspectiva del personal de salud frente al desarrollo de medicamentos derivados de
extractos naturales en 6 ciudades del pais.

ACTIVIDADES

El consultor dard continuidad a las actividades necesarias para cumplir los objetivos del
proyecto P1, siguiendo los procedimientos y estdndares definidos para el mismo:
Frecuencia de uso de terapias complementarias en pacientes con cdncer y perspectiva
del personal de salud frente al desarrollo de medicamentos derivados de extractos
naturales. En particular las siguientes:

* Ajustar los insfrumentos de recoleccion con base en las observaciones del frabajo de
campo

* Ajustar el instructivo para la aplicacion de las encuestas en terreno con base en las
observaciones del trabajo de campo

* Re-enfrenar a los encuestadores para la recoleccidon de informacion segun
desempeno y resultados del trabajo de campo

* Re-enfrenar a los encuestadores para el proceso de seleccidon de pacientes de
acuerdo con las enmiendas al protocolo derivadas de la experiencia con el trabajo
de campo y las circunstancias sobrevinientes como la pandemia por COVID-19

* Apoyar las actividades administrativas del proyecto como la seleccidén de personal, la
planeacion y ejecucion presupuestal y la elaboracién de informes

* Coordinar los procesos de seleccion para vincular los participantes en el estudio
ajustdndolos de manera permanente a las modificaciones surgidas de la experiencia
del trabajo de campo y las enmiendas al protocolo




¥
El futuro Gobierno COLOMBIA
esdetodos = deColombia 4y CIENTIFICA
Pontificia Universidad G A T

JAVERIANA Colombiz Certtica

Bogota

* Velar por el cumplimiento del cronograma de seleccidon de pacientes y proponer las
acciones necesarias para dicho objetivo

* Revisar de forma permanente y oportuna si las encuestas estan siendo diligenciadas
de la forma adecuada segun las modificaciones introducidas al protocolo.

* Registrar y nofificar de manera permanente las discrepancias e inconsistencias
halladas en los datos obtenidos en las encuestas con el fin que sirvan de insumo para
establecer los resultados de las mismas.

* Verificar de manera permanente la validez de la informacion consignada en las
encuestas siguiendo métodos acordados con el investigador principal del estudio

* Verificar el cumplimiento de estGdndares étficos por parte de los encuestadores en
desarrollo del estudio

* Evaluar periddicamente el desempeno de los encuestadores

* Elaborarinformes de ejecucion del frabajo de campo

* Atfender las visitas de la monitora de investigacion y responder a sus requerimientos
bajo la orientaciéon del investigador principal del estudio

*  Mantener informados a los co-investigadores sobre el avance y la calidad del tfrabajo
de campo

*  Mantener comunicacion permanente con el investigador principal del estudio

PRODUCTOS

* Instructivo de encuestas ajustado

* Base de datos de las encuestas con informacion actualizada

* Informe sobre los re-entrenamientos realizados a los encuestadores.

* Informes de seguimiento a los encuestadores con los cuales se dé cuenta de la labor
realizada por cada uno de ellos en concordancia con las modificaciones realizadas al
protocolo en desarrollo del frabajo de campo

* Informes sobre el control de calidad (verificaciéon de validez y consistencia) realizada a
las encuestas en el contexto de las modificaciones realizadas a la misma como
producto de enmiendas al protocolo

* Informes sobre el cumplimiento de pardmetros éticos en la seleccidn de pacientes y la
obtencién de informacion

* Informes estadisticos bdsicos (tablas de frecuencias) para que los investigadores
inicien la preparacion de los articulos cientificos correspondientes.

INFORMES

El consultor se obliga a presentar once (11) informes mensuales de avance, que den
cuenta del desarrollo de las actividades encaminadas al cumplimiento del objeto
contractual y a la obtencién de los productos esperados en el proyecto, los cuales deben
contar con previa aprobacion del Supervisor del contrato y los soportes necesarios
incluyendo documentos diligenciados en fisico o en formato electronico, fotos de las
capacitaciones, y listados de asistencia entre otros.
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En caso de terminacion anticipada del contrato, es requisito para el pago, ademads de los
informes para el periodo respectivo, la entrega de un informe final al Supervisor del
contrato, acompanado, de ser necesario, de las tareas pendientes y archivos en medio
magnético y/o fisico, que contenga los avances y logros alcanzados para el
cumplimiento del objeto contractual.

Si a juicio del Supervisor del Contrato existieran modificaciones, adiciones o aclaraciones
que deban hacerse al informe y/o producto establecido como obligacion del Consultor,
éste tendrd que realizarlas y sélo hasta el momento en que se incluyan y fengan el visto
bueno del Supervisor, se considerard enfregado en debida forma.

CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion obtenida por el Consultor, asi como sus informes y los documentos que
produzca, relacionados con la ejecucion de su contrato, deberd ser considerada
confidencial, no pudiendo ser divulgados sin autorizacion expresa por escritfo de la
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA BOGOTA y/o del Proyecto GAT-Generacién de
alternativas terapéuticas en cdncer a partir de plantas mediante procesos de
investigacion y desarrollo trasnacional, articulados en sistemas de valor sostenibles.

DURACION

La duracion de la presente consultoria serd de once (11) meses.

VALOR

El valor del contrato serd de $30.140.000 (treinta millones ciento cuarenta mil pesos mone-
da corriente), bajo la modalidad de prestacion de servicios, al cual se le descontard lo
correspondiente a impuestos de retencién en la fuente.

El pago de aportes al sistema general de seguridad social, en salud, pension y ARL, sera
responsabilidad del contratista.

PAGOS

Se establecen pagos mes ejecutado tomando como base los honorarios mensuales asi:
Once (11) meses con honorarios mes de $2.740.000 pagaderos contra entrega vy
aprobacién, por parte del Supervisor, del respectivo Informe de Actividades.

PERFIL

Se requiere que el consultor cumpla con el siguiente perfil minimo habilitante:

1. Titulo de formacion profesional en dreas de la salud.
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2. Experiencia Profesional de, al menos, dos (2) meses.
3. Experiencia en investigacion en salud de al menos é meses

La experiencia relacionada en la hoja de vida, base del perfil y de la calificaciéon, debe
estar sustentada y coincidir con los certificados expedidos por la enfidad contratante,
especificando las funciones realizadas, actividades o productos, fecha de ingreso y retiro.

Las certificaciones podrdn ser solicitadas al candidato elegido de forma previa a la elo-
boracion del contrato. En caso de que éste no las presente o las mismas no coincidan
con lo establecido en la Hoja de Vida, el Contfratante se reserva el derecho de adelantar
la contratacion luego de verificar los datos indicados.

CRITERIOS DE SELECCION

PUNTAJE

CRITERIOS DE SELECCION TOTAL

El mdximo de puntos posibles para este criterio (50 puntos), se
asignard al profesional que presente la mayor experiencia
especifica en el cuidado de pacientes, en actividades de pre-
vencion o en el desarrollo de investigacion en salud.

A los demds candidatos se les asignard un puntaje inversamente
proporcional.

50

El mdximo de puntos posibles para este criterio (50 puntos), se
asignard al profesional que presente la mayor experiencia
especifica en Publicaciones cientificas en revistas indexadas en
las bases de datos cientificas en el drea de las ciencias biomé- 50
dicas.

A los demds candidatos se les asignard un puntaje inversamente
proporcional.

PUNTAJE TOTAL 100

SUPERVISOR

La funcién del Supervisor serd ejercida por el Investigador Principal del proyecto
“Frecuencia de uso de terapias complementarias en pacientes con cancer y perspectiva
del personal de salud frente al desarrollo de medicamentos derivados de extractos
naturales”.

CONFLICTO DE INTERESES - ELEGIBILIDAD
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Para efectos de la decision de participar en el proceso de selecciéon y/o aceptacion de
la contratacién, los candidatos deberdn tener en cuenta las causales de conflicto de
interés y elegibilidad establecidas en las Regulaciones de adquisiciones para prestatarios
en proyectos de inversion del Banco Mundial, numerales 44 a 47 y 51 a 53.

CONTINUIDAD DE SERVICIOS POSTERIORES (De ser aplicable)

De ser necesario, habrd continuidad de servicios posteriores, siempre y cuando se hayan
recibido, a satisfaccion, los productos e informes del presente contrato.

Para los servicios que se han de readlizar en una etapa posterior, el contfratante
dependerd de la aprobacion por parte de MINCIENCIAS del Plan Operativo (POAI) y
Plan de Adquisiciones para la respectiva vigencia.

REQUERIMIENTOS PARA POSTULACION

Los siguientes documentos deben ser presentados para postularse:

* Hoja de vida actualizada
* Soportes de la hoja de vida: certificaciones de estudios (acta de grado o diploma)
y cerfificaciones laborales.

REQUERIMIENTOS PARA LA FIRMA DEL CONTRATO

Los siguientes documentos deben ser presentados a la firma del contrato:

* Copia de la Cédula de Ciudadania.

+ Copia del Registro Unico Tributario (RUT).

* Certificado de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y ARL (el
mas reciente).

* Certificacion Bancaria (para el depdsito de los pagos que la Entidad realice al
conftratista).

* Certificacion de ARL

* Cerfificado pre ocupacional

* Declaraciéon juramentada




