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no de los estamentos más importantes de la profesión contable son sus organizaciones gremiales. En el mundo existen entidades de gran tamaño, con importantes recursos humanos, tecnológicos y físicos a su disposición, que desarrollan variadas funciones, entre ellas, formar profesionales, llevar su registro, propender por su actualización continua, definir su código ético, sus reglas técnicas, adelantar procesos disciplinarios y llevar la vocería de la profesión. En otros países el registro, la emisión de códigos y estándares, la vigilancia del ejercicio y el juzgamiento disciplinario, corresponden a entidades gubernamentales. En tales casos las organizaciones gremiales se centran en la vocería de sus inscritos.
Una de las organizaciones gremiales importantes, tal vez la más importante, es la Federación Internacional de Contadores (IFAC por su sigla en inglés). Hay muchas cosas de ella que deberían ser objeto de análisis en el pregrado de Contaduría. Una es su interacción con el Foro de Firmas, la cual realiza a través del IFAC Transnational Auditors Committee (TAC). Los miembros del Foro adquieren unas obligaciones, que incluyen la observancia del Código de ética para profesionales de la contabilidad, del estándar de control de calidad y de las normas de aseguramiento emitidas por IFAC.
En el documento titulado IFAC Member Compliance Program Strategy, 2016–2018 se lee: “(…) Enhancing Monitoring of Member Bodies’ Compliance with Membership Requirements, including the SMOs, and Strengthening the Program’s Enforcement Framework. ―14. The Program to date has required Q&M staff to review individual member bodies’ SMO Action Plans as part of the publication process. However, less has been done to monitor the progress or lack thereof of member bodies in implementing their SMO Action Plans. Q&M staff believe that by monitoring member bodies progress in a comprehensive and systematic way will allow for appropriate actions to be taken to assist those member bodies that require more support or address those that may not be prioritizing their SMO and other membership requirements. ―15. To support the monitoring process as well as other reporting needs (discussed later in this strategy), the Q&M staff started the Dashboard Report (DBR) Initiative in 2011.3 The initiative currently encompasses the use of Dashboard Reports prepared by Q&M staff and related methodology to monitor and assess the status of adoption of international standards in specific jurisdictions as well as IFAC member bodies’ compliance with the SMOs. DBRs will serve as a primary vehicle for delivering on the 2016-2018 strategic objectives, including enhancing monitoring with IFAC membership requirements. (…)”.
Hay muchas agremiaciones y estas tienen muy diversas orientaciones. Las hay grandes y pequeñas, democráticas o no. En la actualidad hay que distinguir como mejores las que comprometen a sus miembros con ciertos estándares profesionales y, consecuencialmente, ejercen sobre ellos una vigilancia, que desemboca, cuando es necesario, en medidas disciplinarias.
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