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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

1. PROPOSITO DE LA PONENCIA

El propésito de la presente ponencia, se centra en estructurar
el escenario actual de la Revisoria Fiscal, frente a las normas
internacionales de informacion financiera y Aseguramiento de la
informacion, para ello se requiere un cambio de conducta en el
ejercicio profesional del revisor fiscal y una revision para ajustar
las normas a los requerimientos actuales para el desempefio de
las funciones de la revisoria fiscal.
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

2. OBJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Proponer nuevos mecanismos para el ejercicio de la Revisoria
Fiscal, frente a la coyuntura del aseguramiento de la
informacion requeridas por la Normas Internacionales de
Informacion Financiera (NIIF)
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

2. OBJETIVOS

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Con base en la ley 1314 de 2009 articulo 5, paragrafos primero y segundo en
cuanto al aseguramiento de la informacion se derivan los siguientes objetivos
especificos:

v' Determinar practicas Integrales en el ejercicio de la Revisoria Fiscal,
Incluyendo los informes

v Definir el alcance de las pruebas en el aseguramiento de la informacién

v' Estructurar el concepto: técnicas de Interventoria de Cuentas por el de
Auditoria Integral
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.1. Cambio de Conducta del Contador Publico en el
ejercicio de la Revisoria Fiscal, hacia las mejores
practicas

3.1.1. Alcance del Trabajo: Dado que el articulo 207
numeral 7 del Codigo del Comercio, establece un control total y
permanente del Revisor Fiscal y no admite pruebas selectivas,
se hace necesario regular de una manera clara e inequivoca
sobre el alcance de revision del Revisor Fiscal de tal forma que
no esté expuesto a incurrir en responsabilidad de accion u
omision, por la falta de claridad sobre las normas de revision
(técnicas de la interventoria de cuentas articulo 208 numeral 2
Co. Co.).
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

AL ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION
3.1.1. Alcance del Trabajo

AUDITORIA INTEGRAL
Permite la selectividad de las

Pruebas y posibilita ampliar la
cobertura en las areas de
Revision, mediante el desarrollo

Codigo de Comercio
Articulo 207 numeral 7 establece un

control total y permanente del
R.F no admite pruebas selectivas,.
expuesto a incurrir en
responsabilidad de accién u
omision, por la falta de claridad
sobre las normas de revisidn
(técnicas de la interventora de
cuentas articulo 208 numeral 2
Co. Co.).sin que haya precision
sobre la reglamentacion vy
aplicacion
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de:

Fiscalizacion control interno
Fiscalizacion legalidad

cumplimiento

Fiscalizacion control financiero

Fiscalizacion ambiental
Fiscalizacion Gestion
Fiscalizacion forense
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.1.2 Conformacion Integral del equipo de trabajo:

El articulo 5, paragrafo primero de la ley 1314 de 2009 dispone: El
gobierno nacional podra expedir normas de auditoria integral aplicables
a los caso en que hubiere que practicar sobre las operaciones de un
mismo ente diferentes auditorias. Esto requiere la integracion de un
equipo interdisciplinario bajo la direccion del Revisor Fiscal
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3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.1.2. Conformacion Integral del equipo de trabajo:

PONENCIA PROYECTO DE LEY 094 DE 2013

Una oportunidad es acudir a la ponencia que esta en tramite en el Senado
Republica v con el cual se pretende modificar el art 7° Ley 1474 del 2012
(E.A)velart 26 dela Ley 43 d 1990

Que propone la adopcién de instrumentos para prevenir, controlar, vy
sancionar el contrabando, lavado de activos y evasion

(FIRD|
E.Ehl
i

UNIVERSIDAD et *
\COOPERATIVA Exlemado Po® UNIVERSIDAD CENTRAL
DE COLOMBIA —— .‘::-h >



mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com
mailto:manp1327@hotmail.com

Red para la formacion en Revisoria Fiscal

PR N -
i ™~
g S5 ~ L

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION
3.1.2. Conformacion Integral del equipo de trabajo:

La integralidad de la fiscalizacion del Revisor Fiscal,exige conformar
un equipo de trabajo interdisciplinario con cualidades y calidades en:

Ciencia contable

Ciencia econdomica

Ciencia juridica ( F.forense)
Ciencia administrativa
Ciencia ambiental.
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3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.1.3 Sistema de eleccion del Revisor Fiscal:

Otro aspecto transcendental que influiria en el cambio de conducta del
revisor fiscal frente al aseguramiento de la informacion es el cambio de
sistema de eleccion del Revisor Fiscal, para lo cual reiteramos nuestra
propuesta presentada en la ponencia del VI Encuentro de Profesores de
Revisoria Fiscal realizada en la ciudad de Bogota:
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.1.3 Sistema de eleccion del Revisor Fiscal:

Nuestra propuesta para el nuevo sistema de eleccion del Revisor Fiscal,
fue enfocada en dicha ponencia a la creacion de un organo regulador
dependiente del Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, con
facultades de regulador de normas del ejercicio de la Revisoria Fiscal,
por lo tanto reiteramos la revision del sistema de eleccion del Revisor
Fiscal establecido en Ila ley mediante el sistema de ternas,
seleccionadas de la base de datos del 6rgano regulador a solicitud del
ente economico interesado,
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.2. Revision de la norma bajo el articulo 5 de la ley

1314 de 2009:

La revisoria fiscal no debe limitarse entonces, a una labor de auditoria
financiera, por el contrario debe velar por la proteccion del interés
publico, porque la sociedad espera de ella una labor mas proactiva que
brinde confianza sobre el manejo gerencial vy operativo de las
empresas, garantizando las buenas practicas de gobierno corporativo, el
manejo eficiente de los recursos, el cuidado en la ejecucion de las
operaciones relacionados con el giro normal del negocio, el adecuado
nivel de calidad en los procesos, el cumplimiento efectivo de las normas
internas y externas, la adecuada respuesta de atencion hacia los
clientes y el uso de unas medidas adecuadas de control interno que
preserve la continuidad del ente econdémico.
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

3. ENFOQUE DE LA REVISORIA FISCAL FRENTE AL
ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACION

3.2. Revision de la norma bajo el articulo 5 de la ley
1314 de 2009:

Todo esto quedaria fundamentado y estructurado con base en las
mejores practicas de la Auditoria Integral, logrando el objetivo de la
proteccion patrimonial y certificacion mediante la fe publica. En
consecuencia el ejercicio de la revisoria fiscal debe estar orientado no
solo al aseguramiento de la informacion financiera, también debe
abarcar otro tipo de auditorias como: auditoria de gestion, auditoria de
control interno, auditoria de cumplimiento, auditoria de sistemas,
auditoria de calidad, auditoria forense, auditoria ambiental, entre otras,
generando un enfoque de caracter integral apoyado en otras disciplinas,
brindando asi un alto rango de desempefio en la ejecucion de sus
labores R rocte o (BTSN <3 — ~
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4. MARCO LEGAL

La fundamentacion Legal que rige la figura y el ejercicio de la Revisoria
Fiscal en Colombia esta basado en el Codigo de Comercio (Decreto No.
410 de 1971) y una de sus reformas mas recientes ley 222 de 1995 por
consiguiente cualquier modificacion y creacion del ente regulador debe
efectuarse a través de los mecanismos de ley
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4. MARCO LEGAL

En relacion al Marco Legal la Orientacion Profesional de junio de 2008
del Consejo Técnico de la Contaduria Publica afirma lo siguiente:

“(...), para el caso de la Revisoria Fiscal cobra gran importancia el
elemento normativo, dado que este tipo de ejercicio profesional se
sustenta no solamente en conocimientos y procedimientos de tipo
técnico, sino también, en multiples disposiciones legales, en especial
aguellas contenidas en el Codigo del Comercio, la ley 43 de 1990, la ley
222 de 1995 y el Decreto 2649 de 1993, entre muchas otras, ameén de
multiples resoluciones vy circulares”
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

5. CONCLUSIONES

v Al adoptar la auditoria Integral como practica de fiscalizacién del Revisor
Fiscal, se logra claridad y precision en el alcance de las pruebas y la
responsabilidad sobre el mismo

v La conformacion inequivoca de un equipo de trabajo interdisciplinario le
garantiza al Revisor Fiscal cumplir con las mejores practicas en
desarrollo de sus funciones

v De llevarse el nuevo enfoque del sistema de eleccién del Revisor Fiscal,
sin lugar a dudas, fortaleceria la independencia en su ejercicio y
garantizaria la calidad de las practicas de revision en el ejercicio de sus
funciones
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Red para la formacion en Revisoria Fiscal

5. CONCLUSIONES

v' Reemplazar el termino de Técnicas de Interventoria de Cuentas por el de
Técnicas de Auditoria Integral

v' El Trabajo del Revisor Fiscal en consecuencia estaria orientado por las
guias del IFAC
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