Matrices orubricas:
Configuraciony montajeen la plataforma
de cursos BlackboardLearn.




@ Agenda

Definicion de Rubrica

* Criterios a tener encuenta

e Pasos para construir rubricas en un curso en la plataforma Blackboard Learn

- Desde Herramientas del curso

- Desde |a evaluacion

e Pasos para calificar una actividad por medio de rubricas
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Definicion

Rubrica es un registro evaluativo que posee ciertos criterios o dimensiones a
evaluar y lo hace siguiendo unos niveles o grados de calidad y tipificando los

estandares de desempefio (Elena Cano,2015).

Es una herramienta que presenta los criterios de evaluacion de una actividad o

evaluacion y describe lo que se considera un nivel satisfactorio de desempefio.

Las rubricas pueden ayudar a garantizar que la calificacion sea imparcial y

coherente. Ademas, ayudan a que los alumnos se centren en sus expectativas
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Criterios a tener en cuenta

Conocer los criterios de calificacion de la Universidad y de |a

facultad que ofrece la asignatura.

* Definir que instrumento de evaluacion sera utilizado (Actividad,
evaluacion, foro,etc.)

* Definir los criterios decalificacion.

* Definir los niveles derendimiento.

* Definir las descripciones de logro de cada uno de los criterios de
calificacion.
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Pasos para construir ribricas en un curso
en BlaCkboard Learn Calendario del curso

Diarios
Enviar mensaje de correo
electronico

Evaluaciones, Encuestas y
Bancos de preguntas

Administracion de cursos

Panel de control Glosario

Lista de evaluaciones
compatibles con dispositivos
moviles

Archivos

Herramientas del curso
Logros

Evaluacion

Mensajes de curso

1. Desde su curso en
Blackboard en |la seccion

Centro de calificaciones Rendimiento de metas

Respondus LockDown

P ), Usuarios y grupos Browser
Panel de control Serconalizacién —
. . SareAssign
seleccione Herramientas C———— - blere de discusion
d e | CUrso. Ayuda Tareas

Wikis

2. Seleccione la opcion Evaluacién
R l:l b rl Cas. Centro de calificaciones
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3. De clic en la opcion “Crear Rubrica”

Pontificia Universidad
JAVERIANA
Bogoss

Miiinstitugion Cursos

» Curso prueba Rocio .3

(Prueba_Rocio) Rubricas

Las ribricas pueden ayudar a garantizar que la calificacion sea imparcial y coherente. Ademds, a
expectativas. Mds ayuda

Administracion de cursos 3.

Crear rubrica Importar rabrica
Panel de control

Archivos
Herramientas del curso Sin rlbricas

Administr,

Acuocioe

Crear rubrica

Las rdbricas estdn formadas por filas y columnas. Las filas corresponden a los distintos criterios de una octividad. Los columnas corresponden ol nivel de con
valor de puntos para cada celda de la ribrica definen la evaluacion y la puntuacion de una octividad. Puede crear tantas nibricas como sea necesario.

* Indica un campo obligatorio.

INFORMACION SOBRE LA RUBRICA

* Nombre

Descripcion

[3].

Curso prueba Rubricas 8. Elmodo de edicion esta: (a7 YL °

4.

[

Recuentode caracteres 0

4. Ingrese |la informacion
inicial de la rubrica

Isecucion expresado para cada criterio. Una descripcion y un

CAE-

Centro pars el Aprendizaje, Ia Ensetianza y la Evaluacién



La cuadricula de rubrico muestra un listado de Criterios (filos) para medir Niveles de rendimiento (columnas)

5. 6.
m Anadir columna Tipo deribrica: Puntos v

5. Seleccione Anadir

fila para afiadir un nuevo s
. . . ) Criterios Principiante © Competente Muy competente ('
criterio en la parte inferior B | —
de la cuadricula.
A | v Vi
6.Seleccione Anadir | = < S
Columna para adiCionar un Organizacién Puntos 0 Puntos | 0 Puntos‘o ‘
nuevo nivel de logro en la
cuadricula. = 5 =
Gramatica (' Puntos | 0 Puntos | ¢ Puntos‘o ‘
Vi s~ ~
alzs alzs alzs
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Programa del webinar

7. Elija un Tipo de rubrica en el menu:

* Sin puntos: esta opcidn se usa para e Porcentaje: los puntos posibles de cada
proporcionar comentarios Unicamente. elemento determinan el porcentaje.

e Puntos: cada nivel de logro tiene un valor * Intervalo de porcentaje: cada nivel de
de puntuacion unico. logro tiene un intervalo de valores.

* Intervalo de puntos: cada nivel de logro Cuando califica, selecciona el nivel de
tiene un intervalo de valores. porcentaje apropiado para un nivel de

logro en particular. El sistema calcula
los puntos logrados mediante la
multiplicacion de la ponderacion por el
Modifle | | Atedcoumna | Tipo deribrici_puntos v porcentaje de logro por las

Funos puntuaciones de los elementos.

DETALLE DE LAS RUBRICAS

La cuadricula de riubrica muestra un listado de Criterios (filas) para medir Niveles de rendimiento (columnas)

Puntos

Intervalo de puntos
Porcentaje
| Intervalo de porcentaje

Niveles de rendimiento &

Criterios

™ Principiante © Com

Dar formato Puntos 0 Puntos 0 Puntos | 0
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Crinericaty No cumple Regular Bueno Muy buene Excelente
8. Describa el — — R Punses |1 Ames 125
. . . . R U L A L P Bl L LA L b .‘d'
CrlterIO y el n|Ve| de Conuene al menos de base, la = elemenrtos que demostrable con ¢
. un srgumento en ¢l argumentacitn . le deranmas cias o
|Ogro aSOCladO CuslseDasa €lte0 | o muybisica argumentacién correctamente v
py. £ 8l texto # identificadas £
® % % %
| ) Evidencia y ejemplos Puntos 0 Pursos 0% Puntos 0,78 Puntos 1 Purtos 1.2%
bl L | o L L L S L B B LR L L
Las celdas tienen un ) sy & Wmeczen 2 (agncreempios | Toonemen 2 umnyesorn 2!
|/ . d evdencias que [ tjemplo o ) apoysn 1a teoris del sigumosque los elemertos
Imite e spoyen la teoria idence spoye — habrian dedo ¥ mencionados ¥
| 1 .
1000 ca racte res del autor P 8 teoria cel p: p més fuerzaasl |2 | porel sutor p
- = % % = %
Organizacién de la Puncos 0 Pursos 09 Pumos 075 Puntos 1 Purcos 126
M o O B e Bt = = & - e el sl Ve e
posble - autor no es - organcecsn que * en la mayoria de * una correcta
identficar la ides Il compietamerte ] elautordeciss [ Ios elementos de [l irerpretacisn
expresadaporel v clara - darle ala - forma clara. - de lo que quiere ¥
autor p £ informacién £ £ dar a conocer el g




9. Para cambiar el titulo de una columna o fila, acceda al menu de uno de los encabezados

y seleccione Editar.

Escriba el nuevo titulo y seleccione Guardar.

Eliminar esta fila

Dar Puntos 0

——
documento no se
encuentra citado .
de forma adecuada v

%

abg

-

Organizacién Puntos 0

—— TGS
y evidencias que
apoyen la teoria
del autor

-

Vi
%
Gramética Puntos 0

e
-

identificar la idea
expresada por el .
autor w

Regular

Puntos 0,5

Contiene al menos un
argumento en el cual
se basa el texto

Vi
05

Pumtos 05

Al menos un ejemplo
© evidencia apoya la
teoria del autor

Vi

abg

Pumtos 05
e

-
SUtor No &5
completamente .
clara v

Criteriosty,

Niveles de rendimiento ¢+

No cumple

Regular (V]

samcasn e [}
ooCU oG 54 ne al menos un

Gramética

encuentra citado l
de forma adecuada v

#

%

Puntos 0

B e

y evidencias que -
apoyen la teoria l
del autor -
%~
%
Puntos 0

SN SuS—
identificar la idea
expresadaporel
autor -

argumento en el cual
se basa el texto

Vi
”

Pumtos 05

Al menos un ejemplo
© evidencia apoya la
teoria del autor

&

Pumtos 0,5

e
-
autor no es
completamente [l
clars v
%

CAES




10. Dando clic en el menu, puede editar la rubrica en caso de ser necesario.

Ruabricas

Las rubricas pueden ayudar a garantizar que la calificocion sea imparcial y coherente, Ademas. ayudan @ |

LX)
N B
Eliminar Copiar
Eliminar
NOMBRE DESCRIPCION
Ver contenido asociado

Rubrica de ejempi@l

Eliminar Exportar

CAES
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Asociacion de la rubrica a una actividad

5 2 I L |
fis & JAVERIANA
e L ol

11. El siguiente paso es ir al b )
area de contenido donde se
quiere publicar la actividad
para los estudiantes. En el
menu superior encuentra la
opcion Evaluaciones, dar clic g
alliy luego, elegir Actividad.

Proceda con su creacion. W Y bftybuu

kuyniyriBy |

Ayudy

CAE-
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12. Ingrese la informacion e

instrucciones correspondientes
sobre la actividad y realice Ia
configuracion pertinente. En la
seccion Calificacion, encontrara
el botdn Anadir Rubrica; al dar
clic alli encontrara la opcion
seleccionar rubrica; esto para
asignar la creada en los pasos

anteriores o crear nueva rubrica.

En caso de crear una nueva, de
clic alli y siga las instrucciones
desde el paso 4.

En este caso vamos a escoger
“Seleccionar rubrica”

CALIFICACION

+  Puntos posibles

Rubricas asocladas

de Gltima edicién

Detalles del envio | Crear de existente

Opciones de calificacion

Visualizacién de calificaciones

CAES



13. Se habilitara una nueva
ventana que le permitira
escoger la rubrica creada
anteriormente. De clic en
enviar para incluirla en la
actividad.

3 Seleccionar rubricas - Blackboard Leam - Google Chrome - o X
8 uvirtualjaveniana.edu.co/webapps/rubric/do/course/rubricManager?editPaging = false&icontext s course@nextCmd =addAssocia. @

Seleccionar rubricas

[ NOMBRE . DESCRIPCION FECHA DE ULTIMA EDICION

£ Rubrica de ejemplo 20/06/20 22:41

13 Mostrando 1 de 1 de 1 elementos
0




.

14. Aparecera una alerta
para que acepte el puntaje
asignado en la rubrica.

De clic en aceptar.

na.edu.co/webapps/assignment/execute/manageAssignment?method=showadd&content_id=_83672_18.course_id=_¢

CALIFICACION | uvirtual javeriana.edu.co dice

Haga clic en Aceptar para asignar el nimero maximo de puntos de

rubrica como los puntos posibles.

* Puntos posibles

Rubricas asociadas

. Nombre Ti
Posteriormente en el -

campo de puntos posibles,
observara el puntaje
asignado.

Detalles del envio

CAES




15. Podra observar la
rubrica asociada a la
actividad. Dando clic en el
botdn mostrar rubrica a
los alumnos podra definir
si desea que ellos vean la
rubrica con el puntaje
asignado a cada criterio o
sin puntaje o después de
haberla calificado.
Configure los demas
criterios y de clic en
Enviar.

+  Puntos posibles 5

Rubricas asociadas ARadir ribrics ¥

Mostrar
rubrica

Noembre Tipe Fecha de ultima odboenl 5 alos
@ slumnos

CAES




16. Cuando los estudiantes envien la actividad, el profesor debe ir al centro de calificaciones e
ingresar a la opcion Necesita calificacion. Alli encontrara el listado de estudiantes que han
realizado sus envios. Al dar clic en el usuario del estudiante, podra acceder a la informacion.

. Necesita calificacion
w Curso prueba Rocio L3
(Prudu_llodo) Puede ver todos los elementos Ks1os paro co: _‘725( on O revision en Ia pgging Necesits ::",’":55:" '—::g': ciic en Cal .f:c' 10do porg comener g co r"".’C’ nwmedigtamente. o bien ordene ias columnas y a:-‘c..s_":'os paro reducir o lista. :':‘_?__7‘?_’:':.:\??_

Pagina principal

Calendario
Informaci Categoria Elemeno Usuario Fecha de presentacién
o,
Contenido Todas las categorias vV Todos los elementos V' Todos los usuarios v  Cuslguier fecha Vv [iii
Introducir fechos en formoto dd/mm/oo00
Discusiones
() Mastrar intentos gue no contribuyen a la calificacion del usuario
Grugos
Herramientas
Ayuds 1 elementos en total para calificar.

CATEGORIA NOMBRE DEL ELEMENTO INTENTO DE USUARID FECHA DE PRESENTACION FECHA DE VENCIMIENTO

Actividad Actvdad de gjlemplo I Uvirtual Uvirtual=_PreviewUser 21 de junio de 2020 0:21:50

i y . - e
alficar intento para Uwirtual Uvirtual = _PreviewUser S S . St
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o Regular (9.5 (1000 %) puntes)
O Buene (0.75 (1500 % pumos)
) Muy buene (1 (2000 W punsos)
O Excelente (1.25 (2500 %) puros)

17. Al dar clic en la franja
azul, encontrara las
opciones para calificar por

Organizacdn de a Wormadion (.00
) Neo cumple (00000 % punses)

) Regubar (0.5 (1000 %) puntes)

C) Buene (0.75 (1550 W pumson)

) Muy Buene (1 (2000 % puntes)

o Gacelente (1,25 (2520 %) pursos)

INTENTO

210620 021 17_ 3

" Dar clicen

medio de la rubrica. o a franja
D Procedimiento para la creacion de ¢ s en s

£ Marzo 13 03 2020 pdf

cbn y ortografia (20,00
cumple (01200 % punsos)

(0.5 (70.00 %I puntes)

(0,75 (15.00 W) pumeos)

« M@y buene (12000 % puntos)

o (1,25 (25.00 %) pures)

18. Seleccione la rubrica

asociada y dando clic en 19. De clic en
18. " los circulos guardar rubrica

R , correspondientes, para que la

Total sn analizar: 325 (de 3)
Cambiar ol i de p des

Comentana: Los e5Tudiantes MO verdn este COMeNtara
# ™enos que extablescs b purtuacidn de calficacién
00 rUDNCE COMD ViSIDIe DArS 103 eStudiantes.

) S Semmtdomen ] Mot sverimien seleccione los puntos plataforma 19. =
“ o asignados a cada criterio asigne la nota. i
cumple (D000 % sumies)
185 1050 pussen de acuerdo al contenido

579 1500 N puntos)

e — enviado por el estudiante.

CAE-
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- CALIVHCAR p '

20. Puede asignar los comentarios i 3.25 5
correspondientes; luego de clic en e

enviar para que la plataforma guarde Rk de g 70005 ot
la nota asignada al estudiante y él

los pueda visualizar en Mis
Calificaciones.




@ Material de apoyo yayuda

 Avuda de Blackboard Rubricas
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https://help.blackboard.com/es-es/Learn/Instructor/Grade/Rubrics

Asesoria yapoyo

»  CentroAtico:
Asesoria en Recursos tecnolégicos
Yolima Hurtado Ramirez hurtadoy@javeriana.edu.co Ext.2006

Equipo de apoyo y gestion de Blackboard Learn y Bb
Collaborate: Rocio Mendoza Diaz
uvirtual@javeriana.edu.co

Ext. 2614 Alejandro Hospital Celis
continuidad@javeriana.edu.co

Ext. 2582 Jorge Bustacara
asesorialms@javeriana.edu.co Ext.2584

»  Consultas y reporte deincidentes:
Plataforma Servir-T: Mesa de Servicios DTl (Direccion de Tecnologias de informacién)

www.javeriana.edu.co Intranet - Servir-T (Registro de Requerimientos e Incidentes de Tecnologia)
Registrar solicitud olncidente

CAEZ



mailto:hurtadoy@javeriana.edu.co
mailto:uvirtual@javeriana.edu.co
mailto:continuidad@javeriana.edu.co
mailto:asesorialms@javeriana.edu.co
http://www.javeriana.edu.co/dir-tecnologias-de-informacion/servir-t

iGracias por tu atencion!

Si tienes algun inconveniente comunicate a:

Qs Atencidn telefdnica:
Conmutador 320 8320 extensiones 2006, 2582, 2584 y 2614.

& Correo electronico:
continuidad@javeriana.edu.co
asesorialms@javeriana.edu.co

© WhatsApp: 317 643 3394

Recuerda nuestro horario de atencién: 8:00 a.m. - 5:00 p.m




