Curso Universidad y Proyecto de Vida: Una
estrategia para la integraciéon de los
estudiantes de primer ingreso
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Resumen de la Practica

El Curso Universidad y Proyecto de Vida hace parte de los programas de la
Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad del Norte. Responde a la
necesidad de contribuir en la formacion integral de los estudiantes y a su proceso
de integracién a lavida Universitaria. Inicié en ano 1.990, desde entonces ha sido
de manera constante revisado y actualizado. En el afio 2013 se modernizaron
sus contenidos y se estructurd su guia catedra y la Guia del DocenteFacilitador,
estos documentos son actualizados dependiendo de las necesitades de los
estudiantes.

El curso Universidad y Proyecto de Vida incluye en una misma estrategia 3
componentes:

Evaluacion e Investigacion: A partir de la encuesta de caracterizacion inicial se
obtiene informacioén relevante de las caracteristicas de las nuevas cohortes y los
factores de riesgo psicosociales, académicos y/o financieros. Con base en esta
informacion se realiza la caracterizacion inicial de los estudiantes de primer
ingreso, la cual es dada a conocer a las diferente s instancias académicas y de
apoyo al estudiante. Adicionalmente, se genera un perfil individual de
competencias a partir de la aplicacién del Software Pyxxon, la cual permite al
estudiante incorporar en el disefio de su proyecto de vida y carrera actividad es
que favorezcan el desarrollo de las de éstas de acuerdo a sus intereses y metas,
esto se articula con la consejeria estudiantil en la medida en que el consejero
acompana al estudiante en el disefio de su proyecto de vida..

Formacion: Mediante el desarrol o de seis areas tematicas, el curso propicia el
desarrollo de actitudes, valores, conocimientos, habilidades y competencias que
favorecen el proceso de integracion a la vida universitaria y la preparacion para
la vida laboral. Sus ejes tematicos se encuentran orientados a la identificacion y
fortalecimiento de los recursos psicosociales y académicos en el ambito
universitario, organizados en cuatro Unidades:

1. Vida Universitaria: jAtrévete A Vivirla!
2. Convivencia en Uninorte,
3. Exito Académico en Uninorte,
4. Estilos de Vida Saludable en Uninorte
5.Evaluacion de competencias
6. Proyecto de Vida en Uninorte



Acompafiamiento y seguimiento individual: Complementario al curso, y mediante
la Unidad de Acompanamiento y Consejeria Estudiantil (ACES) se realiza una
intervencion individual a todos los estudiantes participantes, el cual permite
clarificar sus intereses en cuanto a la vida universitaria, dar a conocer todas las
oportunidades de participacién y desarrollo en uninorte, analizar la situacién
particular de cada estudiante y canalizar de manera oportuna los apoyos
psicosociales, académicos o financieros que brindan las instancias
universitarias: Admisiones, Registro, el Centro de Recursos para el Exito
Estudiantii (CREE), Departamentos y Coordinaciones Académicas, vy
Financiamiento Estudiantil. Cada estudiante de primer ingreso cuenta con un
consejero estudiantil asignado durante toda su vida universitaria.

El curso se desarrolla durante todo el semestre, una hora a la semana. Los
grupos se organizan por programas académicos, con un maximo de 25
estudiantes por grupo y estan a cargo de un equipo de Psicélogos que hacen la
labor de Docentes-Facilitadores.

Al finalizar el curso se realiza una Evaluacién Docente, la cual muestra cada
semestre un alto nivel de aceptacidn, satisfacciéon y una percepcién de un alto
nivel de cumplimiento de los objetivos.

Bienestar Universitario realizé en 2014, una evaluacion de los efectos del Curso
Universidad y Proyecto de Vida en el desarrollo de competencias psicosociales
y académicas en estudiantes de primer ingreso de la Universidad del Norte. Los
resultados demostraron que existen diferencias en la evaluacion pretest y
postest del Curso Universidad y Proyecto de Vida en el desarrollo de
competencias psicosociales y académicas en estudiantes de primer ingreso.

En 2016 se realizd una revision integral del curso y se articularon sus acciones
con la recién creada Unidad de Consejeria Estudiantil (ACES) quien se encargé
del acompafamiento individual de los estudiantes.

En 2019 se realiza una nueva revisién y se incorpora al curso una evaluacion de
competencias a partir de un sistema prueba psicométricas (Pyxxon), asi mismo
se dised un nuevo formato de plan de vida y carrera con miras a realizar
evaluaciones de mitad y final de carrera, articulando asi las acciones de
integracion a la vida laboral con la preparacion para la vida profesional.

1. Planificacion de la Practica

La estrategia se desarrolla durante 16 semanas del Periodo Académico, se
cuenta con un grupo de 15 Docentes-Facilitadores que asumen el manejo de 75
grupos (2021-10) e incluye los siguientes componentes:

1. Evaluacion: En la Jornada de Induccidn se aplica de manera digital
mediante el portal web de la Universidad, la Evaluacion Inicial para
establecer la Caracterizacion de los estudiantes de primer ingreso. En la
cuarta semana de clases se envia la Caracterizacién a la Vice rrectoria
Académica, Decanos, Directores de Departamento y Coordinadores de



Programa, desagregada de acuerdo a la poblacion de interés. Una vez el
estudiante realiza la Evaluacién Inicial, los consejeros estudiantiles hacen
un analisis de la misma y establecen la prioridad del acompanamiento
individual.

Formacion: El Curso Universidad y Proyecto de Vida (UPV) se encuentra
enmarcado dentro de la Competencia Basica Institucional de
Autodirecciodn, la cual estd definida como el conjunto de conocimientos,
habilidades y actitudes que permitan al estudiante desarrollar su
autonomia intelectual y moral, de tal manera que en su actuacion personal
y profesional tenga en cuenta criterios de responsabilidad ética, social y
ambiental (Vicerrectoria Académica y Direccion de Calidad y Proyectos
Académicos de la Universidad del Norte, 2007).

El curso propicia el desarrollo de estas competencias mediante el logro
de los objetivos de las siguientes Unidades Tematicas:

VIDA UNIVERSITARIA: jATREVETE A VIVIRLA!: Abordar los factores
asociados al desempefio psicosocial y académico de los estudiantes de
primer Ingreso.

CONVIVENCIA EN UNINORTE: Reconocimiento de los acuerdos y normas
que facilitan la convivencia y la permanencia de los estudiantes de primer
ingreso en la universidad.

EXITO ACADEMICO: Contribuir a la integraciéon académica de los
estudiantes de primer ingreso mediante el fortalecimiento de sus
destrezas académicas, asi como al desarrollo de actitudes vy
comportamientos de persistencia.

ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN UNINORTE: Contribuir a la integracion
psicosocial de los estudiantes mediante el desarrollo de habilidades para
manejar el estrés, las relaciones interpersonales y tomar decisiones
informadas respecto a su sexualidad, al consumo de sustancias
psicoactivas y abuso del alcohol.

EVALUACION DE COMPETENCIAS: Contribuir al reconocimiento de
aptitudes, habilidades y competencias para la vida universitaria y laboral
por medio de la evaluacion y medicién de competencias, este proceso se
realiza por medio de una prueba psicotécnica.

PROYECTO DE VIDA EN UNINORTE: Brindar a los estudiantes Ia
oportunidad de planear de forma estratégica la consecucion de metas
psicosociales y académicas en la universidad, la estructuracién vy
consolidaciéon de su proyecto de vida mediante un formato disefiado de
manera especial para que el estudiante registre sus metas, objetivo,
tiempos y estrategias para la formacion de su proyecto de vida.



3. Acompanamiento y seguimiento individual: Durante las primeras
semanas de clases los Consejeros Estudiantes de la Unidad de
Acompanamiento y Consejeria Estudiantil (ACES) citan a los estudiantes
a consejeria. Todos los estudiantes de primer ingreso deben asistir a su
reunién con el consejero de su programa académico.

El acompafnamiento se realiza teniendo en cuenta los siguientes criterios:

Factores de Riesgo: Evaluacion Inicial-Caracterizacion.
Dificultades manifiestas a nivel psicosocial o académico.
Poblacién de interés: Becarios e Icetex.

Consulta voluntaria.

Remisioén de otras instancias.

A partir del seguimiento individual y de acuerdo con las necesidades de cada
estudiante se realizan remisiones a las instancias pertinentes:

En lo psicosocial: Bienestar Universitario (Asesoria Psicolégica, Orientacién
Vocacional, Cursos de Crecimiento Personal, Grupos Estudiantiles, Actividades
Deportivas y Actividades Artisticas)

En lo académico: Admisiones, Registro, el Centro de Recursos para el Exito
Estudiantil (CREE), Departamentos y Coordinaciones Académicas.

En lo Financiero: Financiamiento Estudiantil.

Al finalizar cada consejeria el consejero estudiantil registra una nota de caso o
resumen de seguimiento en el sistema SARA 2, para que dicha informacion
pueda ser consultada en caso de que el estudiante solicite orientacion
académica o psicoldgica a futuro.

2. Desarrollo y ejecucion de la Practica

El desarrollo y ejecucion del Curso Universidad y Proyecto de Vida se ha llevado
a cabo durante 31 afnos de manera ininterrumpida, teniendo procesos de
modernizacién para el cumplimiento de los objetivos propuestos en las
diferentes estrategias:

1. Evaluacién: La evaluacion inicial sevenia realizando desde 1990 en medio
impreso en la primera semana de clases. A partir del 2013, se viene
realizando por medio digital en el portal web de la Universidad durante la
Jornada de Induccion. Esta evaluacion inicial permite la generacion de
una Caracterizacion del estudiante de Primer Ingreso, la cual desde el
2014 se obtiene de manera mas rapida y oportuna gracias a su proceso
de sistematizacion, lo que permite su socializacion a diferentes instancias
de la universidad.



En el primer segundo semestre 2021 se obtuvo la respuesta del 90% de
los estudiantes de primeringreso, estas respuestas permitieron realizar la
caracterizacion de la nueva generacién que inicio en la universidad,
presentando la informacién demografica, composicion familiar, historia
académica y psicosocial. Esta informacién se presenta a la Vicerrectoria
Académica, Decanos, Directores de Departamento, Coordinadores de
Programa y otras instancias de apoyo al estudiante, con la informacion de
interés.

De igual forma las respuestas quedan articuladas al Sistema de Apoyo a
la Retencién Académica - SARA2, donde se puede conocer el perfil de
cada estudiante. Esta informacién permite que el docente-facilitador
establezca un orden de prioridad para realizar el proceso de seguimiento
individual con los estudiantes de primer ingreso.

Adicionalmente, se realiza una evaluacion del curso y del docente-
facilitador la cual permite realizar los ajustes o acciones de mejora para
el siguiente semestre.

. Formacién: Para el cumplimiento de los objetivos  planteados en las 6
unidades tematicas del Curso Universidad y Proyecto de vida, se
desarrolla el curso en 16 sesiones durante el semestre académico.
Unidades:

UNIDAD 1. VIDA UNIVERSITARIA: JATREVETE A VIVIRLA!:

SESION 1: Preparandote para la vida universitaria remota: JATREVETE A
VIVIRLA!

SESION 2: Conociendo al piloto

UNIDAD 2. CONVIVENCIA EN UNINORTE:

SESION 3: Las competencias para mi recorrido universitario
SESION 4: No dejes para mas tarde, lo que has planedo para hoy!

UNIDAD 3. EXITO ACADEMICO:

SESION 5: Identificando mi estilo y enfoque de aprendizaje
SESION 6: El poder de nuestras emociones

SESION 7: Respondiendo a las preguntas de la vida
SESION 8: Conociendo mis competencias

UNIDAD 4. ESTILOS DE VIDA SADABLE EN UNINORTE:



SESION 9: Competencia ciudadana inclusiva

SESION 10: Suefios vs. Proyectos

SESION 11: Toma de decisiones frente a las diferentes situaciones
SESION 12: Relaciones afectivas y salud sexual

SESION 13: Planificacién familiar y uso efectivo del preservativo
SESION 14: Llegando a mi primera estacién

UNIDAD 5.

SESION 15: Construyendo mi Proyecto de Vida

SESION 16: Construyendo mi Proyecto de Vida.

3. Acompaiiamiento y seguimiento individual: Teniendo en cuenta el perfil
de riesgo generado de la evaluacion inicial se programa las citas de
consejeria estudiantil para la atencion oportuna de los factores de riesgo
que presentan los estudiantes en su proceso de adaptacién e integracion
a la vida universitaria. Se atiende al 96% de los estudiantes matriculados
en el Curso Universidad y Proyecto de Vida.

3. Resultados de la Practica

El curso Universidad y Proyecto de vida tiene como finalidad contar con la
participacion de los estudiantes de primer ingreso en la universidad, para realizar
un proceso formativo en las unidades tematicas: Vida universitaria: jatrévete a
vivirla!, Convivencia en Uninorte, Exito académico, Estilos de vida saludable en
Uninorte, Evaluacion de competencias y Proyecto de vida en Uninorte y ofrecer al
estudiante un seguimiento individual con el cual se busca brindar un
acompanamiento, en el cual reciba orientacidn para su proceso de adaptacion e
integracion a la vida universitaria.

El curso cuenta con una participacion activa del 100% de los estudiantes de
primer ingreso. El indice de aprobacién del curso esta entre el 93% y el 96%; la
asistencia consejeria estudiantil individual es del 96% . Para este porcentaje se
tiene en cuenta que es mas favorable realizar el seguimiento individual antes de
la semana de retiro, en la cual los estudiantes toman la decision de dimitir las
asignaturas de acuerdo a su rendimient o y promedio. Este proceso de
acompafnamiento que realiza el consejero estudiantil es necesario para la toma
de decisiones por parte del estudiante. Es importante destacar que el curso esta
clasificado como una asignatura extracurricular y no esta vinculada al plan de
estudio. Frente a los indicadores de aprobacion sefalados anteriormente se
puede afirmar que el curso cuenta con una gran acogida por parte de los
estudiantes debido al interés que despiertan las tematicas y el manejo
pedagogico que utiliza el docente-facilitador.



Las tematicas de la clase y el seguimiento individual, buscan determinar las
areas que beneficiany fortalecen al estudiante tanto en el aspecto psicosocial y
académico, para esto se realiza una serie de remisiones a las areas de la
universidad donde se puede encontrar lo esperado. En cuanto a las remisiones
que facilitaron la adaptacion del estudiante se puede resaltar que al Centro de
Recursos para el Exito Estudiantil en 2021 se han remitido 74 estudiantes con el
objetivo de fortalecer su desempeno académico. Por otro lado, a orientacién
vocacional se han remitido 11 estudiantes este afno, 88 a la Oficina de
financiamiento Estudiantil ( OFE) y 109 Asesoria psicoldgica en el actual afo.
Aproximadamente el 96% de los estudiantes identificados con aspectos
psicosociales por mejorar fueron atendidos por sus consejeros estudiantiles.

4. Evaluacion y Revision de la Practica

Se realizé una evaluacion pretest y postest del Curso Universidad y Proyecto de
Vida, para evaluar los efectos de las ac ciones que se han implementado en el
apoyo a los estudiantes de primer ingreso en su proceso de adaptacion a la Vida
Universitaria, en el desarrollo de competencias psicosociales y académicas en el
2013 y 2014, se obtuvo una muestra de 1.108 estudiantes de primer ingreso de
la Universidad del Norte, para ambos periodos. El 88% de los estudiantes
afirmaron que los contenidos trabajados fueron utiles para la vida académica y
personal. El 100% esta de acuerdo con el clima de trabajo en el curso y, el 86%
afirma que el curso cambio la manera de pensar, sentir y actuar en la vida
académica.

La evaluacion docente que se realiza cada semestre muestra un alto nivel de
aceptacion y satisfaccion con el curso y una percepcion de un alto nivel de
cumplimiento de los obj etivos. La valoracion de la utilidad de los contenidos del
curso se encuentra por encima del 90%.. Los temas de mayor recordacion para
los estudiantes son: estrés, asertividad, autoestima y sexualidad, normas y
acuerdos de convivencia en Uninorte y prevenc ion del fraude académico. Por
otro lado, las situaciones de la vida cotidiana donde los estudiantes expresan
haber aplicado los contenidos del curso son: en el relacionamiento con amigos
(as) y la pareja, en las clases y parciales, para controlar el estrésen la vida diaria
y universitaria.

5. Caracter Innovador de la Practica

La experiencia del Curso Universidad y Proyecto de Vida es innovadora incluye
tres ejes en una misma estrategia:

e Evaluacion e Investigacion: A partir de la Evaluacion Inicial se obtiene
informacion relevante para el conocimiento de las caracteristicas de las
nuevas cohortes, asi como permite la intervencién temprana de aquellos
estudiantes con mayor riesgo de desercidon. Permite realizar una
caracterizacion de los estudiantes de primer ingreso y socializarla con las
instancias de la universidad, lo que facilita brindar las estrategias
necesarias que fomenten su adaptacion.



e Estratégica pedagdgica: Propicia el desarrollo de actitudes y valores,
conocimientos, competencias y habilidades q ue favorecen el proceso de
integracion psicosocial y académica de los estudiantes. Las tematicas del
curso se relacionan con las etapas de adaptacion que presentan los
estudiantes en la vida universitaria, es decir se inicia con un conocimiento
de la universidad, sus normas y acuerdos. Antes de iniciar sus primeros
parciales se brindan las estrategias académicas para el estudio y
disminucién de la ansiedad durante estas fechas. Posteriormente se
facilitan las pautas para mantener estilos de vida saludable y se finaliza
el semestre construyendo un proyecto de vida con relacion con su carrera
profesional.

e Acompafamiento y seguimiento individual: Permite conocer al estudiante
en su particularidad, identificando de manera mas oportuna los apoyos
psicosociales, académicos o financieros que requieren.

6. Divulgacion de la Practica

Cada semestre se realiza un proceso de socializacién del curso con las
Coordinaciones de los programas académicos para involucrarlos dentro del
proceso de acompafiamiento y seguimiento al  estudiante de primer ingreso.
Igualmente, se realiza una jornada de reflexion con los docentedfacilitadores del
curso Universidad y Proyecto de Vida para plantear acciones de mejora con
relacion a los resultados del semestre anterior.

En la jornada de ind uccion se realiza una divulgacion de la relevancia de este
curso con los estudiantes de primer ingreso. La encuesta de caracterizacion ,
permite generar un informe el cual es socializado con la Vicerrectoria
Académica, Decanos de Division, Coordinadores de Programa y Directores de
Departamento.

La experiencia se ha socializado en varios eventos que se han desarrollado a
nivel nacional e internacional convocados por diversas Universidades.

7. Fuentes Complementarias

Esta Buena Practica no posee fuentes complementarias.
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