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Melgar (Tol), 16 al 18 de agosto de 2017

UNIVERSIDAD E INNOVACION:
CONSTRUCCION DE UN ECOSISTEMA DE INNOVACION EN LA UNIVERSIDAD

Las Jornadas de Reflexion Universitaria se han concebido con el propésito de
enriquecer el pensamiento institucional y brindar elementos fundamentales para el
desarrollo de la actividad universitaria. De esta forma las Jornadas aportan al
cumplimiento de los Objetivos, la Misién, la Visién y el Proyecto Educativo Javeriano.
Constituyen igualmente un espacio de estudio y consideracion de temas de interés
institucional, en un contexto de consolidacion de comunidad educativa.

Introduccion

La Universidad Javeriana, Sede Central, inicié un nuevo ciclo de planeacién universitaria a
partir de 2016, el cual orientara su quehacer en los proximos afios, para el logro de sus
objetivos estatutarios, y de los postulados de su Misién y Proyecto Educativo Javeriano.

En su Planeacién, la Sede Central de la Universidad sefial6 que en 2021 espera ser
percibida o vista asi:

‘En el 2021, la Pontificia Universidad Javeriana sera referente nacional e
internacional por la coherencia entre su identidad y su obrar, su propuesta
educativa, su capacidad de aprendizaje institucional, asi como por su
contribucion a la transformacion de Colombia, desde una perspectiva catdlica,
innovadora y de ecologia integral.”

Esta Visidn se alcanzara a través de cuatro megas que se despliegan en tres planes y seis
programas institucionales.

Una de estas metas grandes y ambiciosas nos convoca a “asegurar actividades
académicas... con cardcter innovador”, que a su turno se concreta en el programa
institucional Cultura de la excelencia cuyo objetivo es “asegurar una cultura de la



excelencia humana y académica en el quehacer de la Pontificia Universidad Javeriana, con
una perspectiva innovadora...”.

Para acotar y focalizar ain mas el actuar de la Universidad, en pos del desarrollo estratégico
institucional, se definieron iniciativas para los programas con horizonte al 2021. Para el
programa de Cultura de la excelencia se acordd — junto con un sistema de aseguramiento
de la calidad - el “disefio e implementacion de un ecosistema de innovacion en las
actividades académicas, administrativas y del Medio Universitario de la Universidad”.

La opciodn por generar un “ecosistema de innovacion” habia sido también prevista en la
Politica de Investigacion de la Universidad (Acuerdo 606 del 19 de diciembre de 2014punto
6. Proyeccion e internacionalizacion).

Esta politica fij6 como uno de sus objetivos:

“... sentar las bases para la transferencia de tecnologia y conocimiento, acciones de
emprendimiento y actividades de apropiacion social. Adicional a las actividades de
innovacion social que expresan el compromiso de la Universidad, se podra transferir
y comercializar conocimiento y productos generados en ella. Ello ir4 de la mano del
fomento de una cultura de la innovacién que incluye no solamente promover
procesos de transferencia de tecnologia sino la expresion de la capacidad
innovadora como la suma de capacidades y destrezas colectivas de naturaleza
creativa. La dindmica de una cultura de innovacion facilita el relacionamiento entre
los generadores de conocimiento y los demandantes del mismo, asi como con
entidades de gobierno, empresas y grupos de interés. Para que se genere una
cultura de la innovacion, la Universidad promovera espacios de discusién, dialogo y
aprendizaje de modo que el componente de innovacion y creatividad sea un eje
fundamental en la docencia, la investigacién y el servicio.”

Es asi como la Jornada de Reflexion Universitaria 2017,se constituye en un espacio propicio
para recoger insumos que permitan el disefio e implementacion de un ecosistema de
innovacion en las actividades académicas, administrativas y del Medio Universitario de la
Universidad.

Objetivos de la Jornada de Reflexién Universitaria 2017

= Promover un acercamiento a las diferentes concepciones de innovacién, sus modos,
formas de apropiacion personal y social, alcances y propdsitos, asi como a las
expresiones asociadas tales como transferencia de conocimiento y de tecnologia,
creatividad, emprendimiento, diferenciacién y mejoramiento de la gestion.

= Precisar la ubicacion y el aporte de la innovacion en la realizacion de la Mision de la
Universidad y en el desarrollo del Proyecto Educativo Javeriano.

= Reconocer algunas experiencias de innovacion realizadas en la Universidad, en cada
una de las actividades universitarias (EST. 86 a 89), asi como otras de caracter nacional
e internacional, que permitan evidenciar sus aportes a la sociedad.



= Construccién de propuestas sobre estrategia, personas y recursos, organizacion,
procesos y métrica para implementar en la Universidad Javeriana un ecosistema de
innovacion en las actividades académicas, administrativas y del Medio Universitario.

Comité coordinador

Jorge Humberto Pelaez Piedrahita, S.J., Rector

Luis David Prieto Martinez, Vicerrector Académico

Luis Alfonso Castellanos Ramirez, S.J., Vicerrector del Medio Universitario

Luis Miguel Renjifo Martinez, Vicerrector de Investigacion

Luis Fernando Alvarez Londofio, S.J., Vicerrector de extension y RRI|

Jairo Humberto Cifuentes Madrid, Secretario General

Concepcion Puerta Bula, Decana de la Facultad de Ciencias

German Mejia Pavony, Decano de la Facultad de Ciencias Sociales

Giovanni Ferroni del Valle, Decano de la Facultad de Arquitectura y Disefio

Daniel Henao Pérez, Decano de la Facultad de Odontologia

Julio Alejandro Sarmiento Sabogal, Director del Departamento de Administracion
Efrain Ortiz Pabon, Director del Departamento de Sistemas

Fanny Almario Mayor, Directora de Innovacion

Oscar Hernandez Salgar, Asistente de Creacion Artistica

Luz Beatriz Baquero Ceron, Directora de Relaciones con Egresados

Monica Silva Afiez, Directora C. Fomento de la Identidad y Construccion de la Comunidad
Jaime Parra Rodriguez, Director del CAE+E

Karen Gonzalez Pefia, Asesora Aseguramiento de la Calidad Vicerrectoria Académica
Mario Andrés Manzi Puertas, Profesor del Departamento de Administracion

Andrés Giuseppe Barbato Zarama, Asistente Vicerrector del Medio Universitario

Participantes

Participara un grupo aproximado de 200 personas, entre los que se encuentran:

- El Consejo de Regentes.

- El Rector de la Universidad, los Vicerrectores y deméas miembros del Consejo Directivo
Universitario.

- Los Decanos de Facultad.

- Un grupo de directivos académicos, profesores, estudiantes, egresados y personal
administrativo de cada facultad.

- Un grupo de los equipos de la rectoria y de las vicerrectorias de la Sede Central.

- Un grupo de directivos de la Seccional Cali.

- Presentadores de las Experiencias Javerianas de Innovacion, panelistas y
conferencistas y responsables del taller.



Agenda
Actividades previas ala Jornada de Reflexion Universitaria

1. Larectoria, las vicerrectorias, las facultades y la Seccional Cali, realizaron una reflexion
sobre la concepcion de innovacion y la forma como se manifiesta en el quehacer de la
unidad.

2. Larectoria, las vicerrectorias, las facultades y la Seccional Cali— cada una y de acuerdo

con su particular concepcion - identificaron y presentaran una experiencia de
innovacion.

Actividades durante la Jornada de Reflexion Universitaria 2017

Miércoles 16 de agosto

8:00 a.m. Salida de los buses de la Universidad
12:30p.m. Almuerzo (en cada hotel de acomodacion)
2:00 p.m. Presentacién de la Jornada

Centro de Convenciones Hotel Kualamana

2:15 p.m. Instalacion de la Jornada.
» Jorge Humberto Peldez Piedrahita, S.J., Rector de la Universidad

Sentido y aporte de la innovacion en las universidades v,
especificamente, en la realizacion de la Misién de la Universidad y en
el desarrollo del Proyecto Educativo Javeriano

» Luis Felipe Gomez Restrepo, S.J., Rector Seccional Cali

Sentido, aporte y experiencia de la innovacién en la Seccional Cali

3:15 p.m. Conferencia introductoria. La concepcion de innovacién en la
Universidad Javeriana y sus desarrollos en quehacer de la Universidad.

(Sintesis y presentacion critica de las reflexiones realizadas por la
rectoria, las vicerrectorias, las facultades y la Seccional Cali)

Ponentes:
Luis David Prieto Martinez, Vicerrector Académico de la Sede Central

Luis Miguel Renjifo Martinez, Vicerrector de Investigacion de la Sede
Central




4:15 p.m. Refrigerio

4:45 p.m. Panel de expertos sobre concepciones académicas de innovacion
Innovacion social: Sebastian Duefas, Profesor Facultad de
Ciencias Economicas y Administrativas
Innovacién cientifica/tecnoldgica: Fanny Almario Mayor, Directora
de Innovacion, Vicerrectoria de Investigacion
Innovacion empresarial: Fernando Garcia, Profesor Facultad de
Ingenieria
Innovacién en industrias culturales y creativas: lvonne Carolina
Gomez, directora del Centro de Gestion Cultural, VMU
Perspectiva critica desde las Ciencias Sociales y las
Humanidades: Gustavo Chirola, Profesor de la Facultad de Filosofia
Moderador:
Oscar Andrés Hernandez Salgar, Asistente Creacion Artistica
Vicerrectoria de Investigacién

6:45 p.m. Descanso

7:30 p.m. Cena

Jueves 17 de agosto

6:30 — 7:45 a.m. | Desayuno (en cada hotel de acomodacion)

7:00 a.m. Eucaristia (opcional, en el Hotel Kualamana)

8:15 a.m. Experiencias de Innovacién Javerianas (Salas simultaneas).
Moderadores de sala
Sala A: Daniel Henao Pérez, Decano Facultad de Odontologia
Sala B: Giovanni Ferroni del Valle, Decano Facultad de Arquitectura
y Disefio
Sala C: Mario Andrés Manzi Puertas, Profesor Facultad de Ciencias
Econdémicas y Administrativas
Sala D: Efrain Ortiz Pabon, director del Departamento de Sistemas de
la Facultad de Ingenieria

9:45 a.m. Refrigerio

10:15 a.m. Experiencias de innovacion Javerianas (Salas simultaneas)

Moderadores de sala




Sala A: Daniel Henao Pérez, Decano Facultad de Odontologia

Sala B: Giovanni Ferroni del Valle, Decano Facultad de Arquitectura
y Disefio

Sala C: Mario Andrés Manzi Puertas, Profesor Facultad de Ciencias
Econdmicas y Administrativas

Sala D: Efrain Ortiz Pabdn, Director del Departamento de Sistemas de
la Facultad de Ingenieria

11:45 a.m. Fotografia oficial del evento

12:00 p.m. Almuerzo

3:00 p.m. Taller: Propuestas sobre estrategia, personas y recursos, organizacion,
procesos y métrica para implementar en la Universidad Javeriana un
ecosistema de innovacibn en las actividades académicas,
administrativas y del Medio Universitario.
Conduccion: CreativeLab

5:00 p.m. Refrigerio

5:30 p.m. Taller (continuacion)

7:00 p.m. Descanso

8:00 p.m. Cena - Reunién social

Viernes 18 de agosto

6:30 — 7:30 a.m. | Desayuno (en cada hotel de acomodacion)

7:30 a.m. Eucaristia

8:30 a.m. Desarrollo de espiritu y habilidades innovadoras en educacion
superior
Oscar Jérez Yafez, Director / Fundador del Centro de Ensefianza y
Aprendizaje, de la Universidad de Chile.

9:20 a.m. Experiencia de innovacion universitaria (no Javeriana)
Jon Altuna lraola, Vicerrector Académico de la Universidad de
Mondragén

10:10 a.m. Experiencia de innovacién (no universitaria)
José Alberto Vélez, Expresidente del Grupo Argos

11:00 a.m. Refrigerio




11:30 a.m.

Presentacién de resultados del Taller: Propuestas sobre estrategia,
personas Yy recursos, organizacion, procesos Yy métrica para
implementar en la Universidad Javeriana un ecosistema de innovacion,
por parte de CreativeLab

12:30m. Evaluacion
Cierre de la Jornada, Jorge Humberto Pelaez Piedrahita, S.J.,
Rector de la Universidad

1:00 p.m. Almuerzo

2:00 p.m. Regreso a Bogota

Actividad posterior a la Jornada de Reflexion Universitaria

Construccién de un Proyecto de la Planeacion Universitaria
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