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TRANSFORMACION
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sCudales son los temas
clave a la hora de
pensar la

transformacion digital?¢

P\"I:' 2

by !,‘\yl “‘U' % Pontificia Universidad
2/ 3




Pontificia Universidad
JAVERIANA

Cali

MENTALIDAD

Es un proceso que implica un cambio profundo

en nuestra mente de manera que puede llegar a

transformar nuestro modo de sentir, de percibir,
de hacer las cosas y de aprender.



TECNOLOGIA

Implica cambiar las tecnologias analégicas que
usamos por las digitales existentes en donde
quiera que sea Util, pertinente y genere mayores
beneficios para el aprendizaje.
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INVERSION

DIGITAL

TRANSFORMATION

Requiere inversion guiada por la vision de la
Universidad para la consecucién de los
propositos misionales con la mayor calidad.
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La tecnologia se inserta en un Ecosistema de Aprendizaje que cambia
la arquitectura de la institucion, va hacia la simplificacién de
servicios, las integraciones de flujos de trabajo y el uso pertinente de
la tecnologia para mejorar el aprendizaje.
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ARTICULACION

DIGITAL

TRANSFORMATION

La tecnologia tiene un ritmo imparable por eso se requiere

una gran capacidad para mirar el futuro desde el presente
con las personas en centro, para anticipar cudles son los
cambios que son necesarios.
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TRANSFORMACION
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39ué fuersas podrian
movilizar el cambio en
su provecto de
transformacion digital?
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FUERZAS
TRANSFORMACION
DIGITAL

DISPOSICION
DE RECURSOS
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Escenarios

Trucos sin magia
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En dificultades Lo que se pueda
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Adaptado de. Kahane, A. (2018) . La planificacién Disposicién de
transformadora por Escenarios. Trabajando juntos

para cambiar el futuro. México: CNDH, P.80 recursos




¢En donde
estamos?

AN

Apertura
mental

Adaptado de. Kahane, A. (2018) . La planificacién
transformadora por Escenarios. Trabajando juntos
para cambiar el futuro. México: CNDH, P.80
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sQué puntos
deberia incluir una

agenda que acelere
el cambio?







@ Desarrollar competencias digitales

En profesores, estudiantes y colaboradores

Comprensio
sistemas di

Uso y desarr

Flujo digital
de Softwar

civdadania

1. Alfabetizaci 1. Alfabetizacid

1. Alfabetizaci programaci 2.
2. Aprendizaj 2. Analisis d
3. Folabora estadisti 3.
4. Etica di 3. 4,
de te
- alg =



Innovar con tecnologia digital

PP CRM CiCIO de
-,@\- vida del
estudiante

Internet de las
cosas aplicado
a la ensenanza
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Clases asistidas por
herramientas
digitales.

Adaptacién de: The Road to digital transformation (DX) Educause 2020

Certificaciones
modulares, en
linea y
combinados
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Toma de
decisiones
basadas en datos



Profundizar el uso de “La Nube”

Mejorar la fluidez de lo
digital.

Mejorar te comunicacion y
la consolidacion de las
operaciones

Adaptado de: AWS - Universities the cloud and digital transformation. For The Chronicle Brand Studio. Hanover Research. 2021
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Optimizar la gestidén

Promover herramientas de

desarrollo para soportar
plataformas clave.

Incorporar estandares
abiertos en la Tl Institucional.

Realizar disefios centrados
en los usuarios (estudiantes,
profesores, colaboradores)

Cambiar la arquitectura

institucional, integraciones, flujos
de trabajo. Entorno de
cumplimiento.

Simplificar los servicios
administrativos /tecnologia

Gestionar de forma integrada
los datos de toda la institucién.

Fuente: Kamsker, Janschitz, Montitzer, (2020). Digital Transformation and Higher Education.



¢Cuanto arriesgar por el
futuro?

¢.Cudntos recursos

invertir? Invertir en
tecnologia

¢De qué tamano hacer

los cambios?




Algunas conclusiones
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Algunas conclusiones

Acercarnos a los
jovenes

Elegir bien

Hacer lo posible y lo
imposible
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