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Día del maestro en Colombia 
Esta nota muestra algunas características sociodemográficas de los docentes y directivos 

docentes del sector oficial del país. Adicionalmente, presenta un análisis comparativo de los 

salarios docentes establecidos en Colombia y en el mundo. 

CARACTERÍSTICAS DE LOS DOCENTES 

Con base en la información suministrada por el Ministerio de Educación Nacional en el portal 

de datos abiertos para 2017, esta sección presenta estadísticas de las características de 327 
mil los docentes del sector oficial del país, a saber: el sexo, la zona en la que desarrolla sus 

labores, el cargo que ocupa, el máximo nivel educativo que enseñan, entre otras. 

Gráfica 1. Distribución de docentes según sexo 

 
Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

Gráfica 2. Distribución de docentes según zona 

 
Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

 La Gráfica 1 muestra que, para 2017, dos de cada tres docentes son mujeres, mientras que 

la Gráfica 2 muestra una similar proporción de docentes que desarrollaban sus labores en zona 

urbana. La Gráfica 3 muestra la distribución de docentes según el cargo, desempeñándose el 

94% como docentes y el 6% restante como directivos docentes. Al indagar la distribución por 

género de estos cargos, la Gráfica 4 sugiere que existe desigualdad de género: pese a haber 

un mayor porcentaje de mujeres en el sector educativo (65%), la mayoría de docentes en 
cargos directivos son hombres (56%).  

La Tabla 1 muestra el número de docentes según máximo nivel educativo aprobado y cargo. 

Se evidencia que en 2017 la mayoría de los docentes cuenta con nivel profesional o 

licenciatura en educación (43%), posgrado en áreas diferentes a educación (23%) o posgrado 

en educación (19%). En el caso de los directivos docentes, la mayoría tiene posgrado en  
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educación (35%). Finalmente, la Tabla 2 sugiere que, según el área de enseñanza del cargo 

docente, las áreas con mayor número de docentes son: “primaria” (43%), matemáticas (8%) y 

humanidades y lengua castellana (7%), preescolar (6%) y ciencias sociales (6%). 

Gráfica 3. Distribución de docentes según cargo 

 
Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

Gráfica 4. Distribución de docentes según sexo y 
cargo 

 
Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

Tabla 1. Número de docentes según máximo nivel educativo aprobado y cargo 

Máximo nivel educativo aprobado Docente Directivo Docente Total 
Profesional o Licenciado en Educación 132,828 5,607 138,435 
Posgrado en Otras Áreas 69,444 6,768 76,212 
Posgrado en Educación 58,537 7,275 65,812 
Profesional en Otras Áreas 19,314 832 20,146 
Normalista Superior 18,236 123 18,359 
Bachiller Pedagógico 4,152 82 4,234 
Otro Bachiller 2,467 38 2,505 
Técnico o Tecnólogo en Otras áreas 539 7 546 
Técnico o Tecnólogo en Educación 216 5 221 
Sin título 134 8 142 
Total 305,867 20,745 326,612 

Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

Tabla 2. Número de docentes según área de enseñanza, cargo Docente 

Área enseñanza Docente 
Primaria 137,914 

Matemáticas 23,176 
Humanidades y Lengua Castellana 20,198 

Preescolar 19,548 
Ciencias sociales 18,323 

Idioma Extranjero Inglés 14,378 
Ciencias Naturales 12,822 

No aplica 12,641 
Tecnología e Informática 9,988 

Educ. Física Recreación y Deporte 9,853 
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Ciencias Naturales Química 7,082 
Educ. Artística - Artes plásticas 3,916 

Educ. Religiosa 3,165 
Ciencias Naturales Física 2,824 

Educ. Ética y Valores 2,327 
Filosofía 2,271 

Áreas de Apoyo para Educación Especial 2,268 
Educ. Artística - Música 1,382 

Ciencias Económicas y Políticas 803 
Educ. Artística - Danzas 583 

Educ. Artística - Artes escénicas 351 
Idioma Extranjero Francés 54 

Total 305,867 
Fuente: MEN, 2017. Cálculos LEE. 

SALARIOS ESTATUTARIOS 

La información correspondiente a los salarios fue tomada del “Teachers’ salaries (indicator)”, 

construido por la Organización para la Cooperación y el Desarrollo Económicos (OCDE)1, y son 

los salarios brutos promedio de los docentes del sector oficial en el 20182. Para garantizar la 

comparación, los salarios se convirtieron a dólares con año base 2005, usando la Paridad de 

Poder Adquisitivo para consumo privado. Adicionalmente, para facilitar el análisis local de las 

cifras, los salarios fueron indexados a pesos colombianos del 2019. 

La Gráfica 5 muestra los salarios estatutarios anuales iniciales y máximos de docentes de 

primaria del sector oficial para el año 2018. En Colombia, el salario inicial de estos docentes es 

de COP$25 millones anuales y el máximo que alcanzarían ronda los COP$53 millones anuales. 

En comparación con otros países, los docentes de Colombia están entre los que menor salario 

inicial ganan, ocupando el sexto puesto, y los que menor salario máximo podrían alcanzar, 

ocupando el noveno puesto entre los 41 países y economías analizadas. Luxemburgo es el 

país donde mayores salarios estatutarios se evidencian. Por ejemplo, en relación con los 

salarios iniciales, los docentes de Luxemburgo ganan 4 veces más que sus pares colombianos.  

Es importante aclarar que, el análisis de la Gráfica 5 solo considera los salarios de los docentes 

de primaria y del sector oficial. En Colombia, las escalas salariales del sector oficial no 

contemplan el nivel educativo en el que los docentes enseñan, en cambio, ponderan la 

experiencia y el máximo nivel de formación alcanzado. En este sentido, los salarios para los 

niveles de primaria, secundaria y media son los mismos. En otros países como Austria, 

 
1 OECD (2020). Teachers' salaries (indicator). doi: 10.1787/f689fb91-en (Accessed on 12 May 2020) 
2 “…son los salarios brutos promedio del personal educativo de acuerdo con las escalas salariales oficiales, antes de 
la deducción de impuestos, incluidas las contribuciones del empleado para planes de jubilación o atención médica y 
otras contribuciones o primas para el seguro social u otros fines, pero menos la contribución a la seguridad social y 
pensión”. https://data.oecd.org/teachers/teachers-salaries.htm 
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Dinamarca, Alemania, Finlandia, entre otros, sí hay cambios y, en promedio, el salario aumenta 

a mayor nivel educativo (véase Gráfica 6).  

Gráfica 5. Ranking salarios estatutarios anuales iniciales y máximos de docentes de primaria del sector 
oficial (en millones de pesos colombianos del 2019), año 2018 

 
Fuente: OECD, 2020. Cálculos LEE. 
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Gráfica 6. Ranking salarios estatutarios anuales iniciales y máximos de docentes del sector oficial (en 
millones de pesos colombianos del 2019), según nivel educativo, año 2018 

 
Fuente: OECD, 2020. Cálculos LEE. 
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Si necesita citar este documento, hágalo de la siguiente 
manera: Laboratorio de Economía de la Educación (LEE) de la 
Pontificia Universidad Javeriana. (2020). Informe No. 07 Día del 
maestro en Colombia.  
Recuperado de https://lee.javeriana.edu.co/publicaciones-y-
documentos  
 

El Laboratorio de Economía de la Educación (LEE) es una 
iniciativa de la Pontificia Universidad Javeriana que investiga, 
evalúa, analiza y provee información cuantitativa sobre el 
sistema educativo.  

LEE pretende guiar la toma de decisiones, así como también 
el desarrollo de innovaciones y políticas educativas efectivas 
para impulsar la transformación de la educación en Colombia. 


