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Formato postulación de un reto empresarial

Reto: Definir un nombre 
Empresa (Nombre y nit)
Fecha:


A continuación, deberá diligenciar los siguientes apartados:

1. Contexto y antecedentes
En este apartado la empresa deberá contextualizar el entorno en el cual se presenta una oportunidad o necesidad a atender/resolver a partir del trabajo Universidad Empresa.

2. El reto

En este apartado la empresa deberá explicar el problema o necesidad que tiene o aún no ha podido resolver de forma adecuada. Para ello deberá contar cuál es la necesidad, que tipos de soluciones se han dado y explicar qué tipo de solución espera. Adicionalmente, en caso que esta solución deba alinearse a algunos modelos, metodologías o tecnologías específicas deberá mencionarlo de forma general en este apartado.

3. Especificaciones de la propuesta

En este apartado se deberá detallar que condiciones debe tener la solución en temas de presupuesto y técnicas. 

4. Condiciones no aceptadas:

En este apartado deberá especificar qué tipo de propuesta o solución no es viable para resolver el reto.

5. Equipo responsable y recursos disponibles para resolver el reto:

En este apartado deberán quedar la persona (Nombre, correo y número de contacto) que liderará el proceso y el equipo que estará trabajando en el reto, esto con la intención de organizar las reuniones o sesiones de trabajo.


6. Preguntas del tema: A continuación se presenta un ejemplo de preguntas
¿Cuales son las preguntas analíticas que desean resolver?
¿Cuales son los datos con los cuales se cuenta para resolver las preguntas analíticas?



7. Anexos

Incluya la información que considere pertinente o complementaria para presentar la información.






Muchas gracias.
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