ACUERDO N° 528

(Creacitn de la Direccion Juridica)

EL CONSEJO DIRECTIVO
DE LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

CONSIDERANDO:

Que dentro del proceso de Planeacion Universitaria 2007-2016, la Rectoria conformé
una comision para evaluar la eficacia y eficiencia de la gestion juridica de la
Universidad y considerar aspectos importantes, a la luz de las oportunidades de
mejoramiento sefialadas por la Comunidad Universitaria en el servicio tactico que le
corresponde prestar.

Que para garantizar la atencién del deber de legalidad por parte de las autoridades de la
Universidad y de la Comunidad Educativa, la Javeriana a lo largo de su historia
institucional, ha dispuesto de una unidad juridica en su estructura y ha definido cargos,
funciones, procesos y actividades de gestién juridica.

Que de conformidad con la mas reciente reforma de los Estatutos de la Universidad y la
expedicion en el afio 2003 del Reglamento Organico de la Sede Central, se cred la
Secretaria Juridica adscrita a la Rectoria, con el propdsito de “Orientar y definir los
asuntos juridicos de la Universidad de conformidad con la Constitucion, la Ley y los
Estatutos de la Universidad”. (R.O. N°. 10).

Que a pesar de la vigencia de las funciones consagradas en el Reglamento Organico de
la Sede Central, en la actualidad la Universidad encuentra dificultades en la gestion
Juridica debido a la poca claridad sobre el ambito de competencia y el valor de la
participacion del equipo juridico en los procesos y actividades de la Universidad.

Que existe una débil delimitacion de las competencias y atribuciones del responsabie de
los asuntos legales en las relaciones con otras dependencias de la Universidad y de la
misma Rectoria, asi como también de los mecanismos laterales para su participacion en
procesos de alto impacto para la Universidad. Ello genera redundancia y ausencia de
claridad en la direccidn, ejecucion y seguimiento de algunos asuntos juridicos asi como
la difusion de responsabilidades.

Que se identifican en las Facultades y en el Gobierno General de la Universidad
cuestionamientos a la gestion juridica que se expresan negativamente en la credibilidad

de las opiniones y conceptos juridicos emitidos, y en la confianza de la actuacion del
equipo de abogados.

Que hace més compleja la situacion la muy poca claridad en el contexto universitario
de la denominacién “Secretaria Juridica”. La redaccion originaria del Reglamento
Organico considerd esta expresion para reafirmar que estas dependencias cumplian una
labor estrictamente de apoyo y funciones que le corresponden de forma personal,
directa y exclusiva al Rector. Bien se entiende que por su tematica técnica y
especializada, el ambito de competencia de la unidad juridica supera ¢l perfil de una
unidad exclusivamente de apoyo para las funciones que corresponden al Rector de la
Universidad y se configura en un cargo directivo.

Que es funcion del Consejo Directivo “Reformar los Reglamentos de los cuales haran
parte el Reglamento Organico de la Sede Central” (Est. 116 E).



ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO - Crear la Direccion Juridica, adscrita al Rector de la Universidad, como
dimension necesaria de soporte en el cumplimiento de la Mision y el Proyecto Educativo Javeriano,
con tres propdsitos principales:

a. Facilitar 1a vinculacion de un Director Juridico con cualidades y competencias de nivel
directivo que asegure desde su liderazgo ¢l desarrollo de una adecuada gestion juridica
y recupere los niveles de credibilidad y confianza.

b. Dar poder a la unidad por medio de su disefio organizacional para asegurar su
participacion efectiva en el nivel tictico de la gestion juridica y eficiencia en el nivel
operativo, asi como proactividad en el acomparfiamiento al Rector de la Universidad en
su funcion estratégica de representante legal.

c. Contribuir al fortalecimiento y solidez de la unidad en su talento humano.

ARTICULO SEGUNDO — La Direccién propuesta obrara en el contexto del derecho interno de la
Universidad, especialmente con atencion a las disposiciones de los Estatutos, las orientaciones del
Consejo de Regentes, las politicas del Consejo Directivo Universitario y las directrices especificas
del Rector de la Universidad sobre su ambito de competencia.

ARTICULO TERCERO - E! ambito de competencia de la Direccion Juridica es la gestion de
procesos juridicos de apoyo o de soporte de la representacion legal de la Universidad y de las
actividades universitarias Académicas, del Medio Universitario y Adminisirativas.

ARTICULO CUARTO - El Director Juridico tendra autoridad funcional en el ambito juridico de
los asuntos que le corresponden y que se resefian taxativamente en el actual Reglamento Organico
de la Sede Central de la Universidad. No tendra autoridad jerarquica sobre Decanos y Vicerrectores.

ARTICULO QUINTO - Bien sea que se organice la Direccion por dreas de derecho o por grupos
de actividades universitarias, Ia Direccién Juridica consolidara un equipo de abogados y de personal

de apoyo que permita asegurarle a la Universidad suficiencia, especialidad, oportunidad y calidad
en la asesoria.

ARTICULO SEXTO- Introducir las siguientes modificaciones en el Reglamento Organico de la
Sede Central:

a. En el Contenido: Secretario Juridico se cambia por Director Juridico.

b. En el nimero 1 la expresion Secretaria Juridica se cambia por Direccion Juridica.

¢. El nimero 2 comienza asi: “2. Al frente de la Direccion Juridica y de cada Secretaria
habra un Director o un Secretario, que seran nombrados por el Rector y dependerin
directamente de ¢l

d. Antes del niimero 10 debe quedar como titulo Direccion Juridica.

¢. El numero 10 comienza asi: “Corresponde a la Direccion Juridica”.

f.  Elnimero 11 comienza asi: “Son funciones del Director Juridico”.

Dado en Bogota, D.C., el 11 de febrero de 2010

JOAQUIN SANCHEZ GARCIA, S.J. JAIME ALBERTO CATANO CATARNO
Presidente del Consejo Directivo Secretario



