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Apreciados Decanos:

Reciban un cordial saludo acompanado de mi reconocimiento por la manera como las Facultades
han avanzado en la implementacion de las orientaciones para el desarrollo de las actividades
académicas de docencia por medio de herramientas tecnolégicas, en medio de las particulares
circunstancias originadas por el COVID — 19.

Quiero en esta oportunidad, dar algunas orientaciones sobre la manera como debemos proceder
en relacion con algunas practicas formativas en la Universidad.

1. Practicas Formativas (profesionales, sociales, pedagodgicas, de investigacion, de
emprendimiento y juridicas)

Estas practicas podran continuar, Unicamente, en caso de que las instituciones en donde se llevan
a cabo hayan previsto la implementacién de las mismas de manera remota, de tal forma que los
estudiantes puedan desarrollarlas desde su residencia. Es importante tener presente que, en este
caso, la instituciéon de practica debe realizar el reporte de esta novedad ante la entidad
Administradora de Riesgos Laborales (ARL). En el caso excepcional que el pago de la ARL sea
asumido por la Universidad, |la Facultad debe realizar el reporte a la Oficina de Seguridad y Salud
en el Trabajo de la Universidad, y a la ARL a través del correo saludocupacional@javeriana.edu.co.
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Para los casos en los cuales las instituciones no tengan previsto la continuidad de la practica de
manera remota, ésta serd suspendida hasta el 11 de abril de 2020, para lo cual se deberdan realizar
las respectivas modificaciones a los acuerdos especificos que se han suscrito con dichas
instituciones. En esta circunstancia, las Facultades deberan establecer las estrategias curriculares
y pedagdgicas para que los estudiantes continten con su proceso formativo, a través de opciones
de trabajo académico que puedan desarrollar en su residencia, incluso con apoyo virtual. Apelo
de manera particular a la flexibilidad y capacidad de innovaciéon educativa para que los
estudiantes en esta situacion no vean comprometida su continuidad académica ni los objetivos
de aprendizaje.

2. Practicas Sociales en Obras de la Compaiiia de Jesus

Dada la naturaleza de este tipo de practicas, brindo las siguientes orientaciones particulares:

a) Deberan darse las instrucciones necesarias para que los estudiantes que en este momento se
encuentran desarrollando su practica social con las Obras de la Compaiiia de Jesus, en
regiones, regresen a sus lugares de residencia. Para coordinar el apoyo logistico en la compra
de los tiquetes de regreso de nuestros estudiantes, las facultades deberan contactar a la
Oficina de Fomento de la Responsabilidad Social Universitaria
(Barbosa alexandra@javeriana.edu.co).

b) Verificar, en acuerdo con la respectiva Obra, la posibilidad de que los estudiantes continten
con el cumplimiento de los objetivos formativos de la practica a través de actividades muy
bien definidas y que puedan llevar a cabo desde su residencia. En este caso, las Facultades
deberan informar la respectiva novedad a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo de Ia
Universidad, y a la ARL a través del correo saludocupacional@javeriana.edu.co .

c) Silo mencionado en el anterior literal no es posible, la practica se cancelard. En este sentido,
la Oficina de Fomento de la Responsabilidad Social se encargara de coordinar las respectivas
modificaciones a los acuerdos especificos que se han suscrito con las Obras y las Facultades
deberdn informar la correspondiente novedad a la Oficina de Seguridad y Salud en el Trabajo
de la Universidad, y a la ARL a través del correo saludocupacional@javeriana.edu.co. Ademas,
las Facultades deberdn establecer las estrategias curriculares y pedagoégicas para que los
estudiantes continden con su proceso formativo, a través de opciones de trabajo académico
gue puedan desarrollar en su residencia incluso con apoyo virtual. Apelo de manera particular
a laflexibilidad y capacidad de innovacidn educativa para que los estudiantes en esta situacion
no vean comprometida su continuidad académica ni los objetivos de aprendizaje.
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La Oficina para el fomento de la Responsabilidad Social, se encargard de contactar a las Obras de
la Compaiiia de Jesus para informarles las orientaciones aca contenidas.

3. Asignaturas con componente practico

Para las asignaturas que involucran un componente de formacion practico, la Facultad debera
establecer las estrategias pedagdgicas para que, con criterios de flexibilidad, se pueda garantizar
la continuidad académica de los estudiantes. En este sentido, se deberan considerar mecanismos
de conexién remota o de virtualizacion para el desarrollo de actividades académicas que permitan
cumplir con los resultados de aprendizaje esperados. Para ello, se podrdn proponer actividades
como andlisis de estudios de caso, resolucién de problemas, analisis de estados de arte, estudios
comparativos, entre otros. En caso que no se puedan desarrollar ninguna de las estrategias
didacticas en escenarios remotos o apoyados con la virtualidad, se procedera a la suspensién del
componente practico hasta el 11 de abril de 2020.

4. Salidas de Campo.
Frente al tema de las salidas de campo, estas deben cancelarse y facilitar el regreso de los
estudiantes a sus lugares de residencia. Les solicito seguir las mismas orientaciones de
continuidad académica que he mencionado en los numerales anteriores.
Solicito su acostumbrada colaboraciéon para informar a los estudiantes, profesores y demas
instituciones de practica las determinaciones antes mencionadas teniendo presente que

situaciones especificas no contempladas en esta orientacidn seran atendidas caso por caso.

Atentamente,

LUIS DAVID PRIETO MARTINEZ
Vicerrector Adadémico

Copia: P. Jorge Humberto Peldez Piedrahita, S.J. Rector.
P. Luis Guillermo Sarasa Gallego, S.J. Vicerrector Medio Universitario.
P. Luis Fernando Alvarez Londofio, S.J. Vicerrector de Extension y Relaciones Interinstitucionales.
Dr. Luis Miguel Renjifo Martinez. Vicerrector de Investigacion.
Ing. Catalina Martinez de Rozo. Vicerrectora Administrativa.
Dr. Jairo Humberto Cifuentes Madrid. Secretario General.
Dr. Daniel Garcia Suarez, Director de la Oficina para el Fomento de la Responsabilidad Social Universitaria
Dr. Carlos Rico Troncoso, Director Programas Académicos
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