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Bienvenida y Apertura del Evento



o La Rendición de Cuentas es una opción ética de las
autoridades de gobierno en donde se promueve un
espacioparticipativo,de diálogoy reflexión.

o Es una buena práctica para el fortalecimiento del buen
gobierno, a través de la identificación de los grupos de
interésy surelacionamientoconellos.

o Promuevey fortalece la transparenciaen el obrar de la
Universidad.

La Rendición de Cuentas en la Universidad Javeriana

¿Qué es y qué la motiva?



La Rendición de Cuentas en la Universidad Javeriana

¿Cuál es el objetivo? ¿Cuál fue la metodología?

Indagar con la Comunidad Educativa 
Universitaria en relación con la siguiente 

pregunta: 

¿Qué le gustaría saber de la gestión de la 
Javeriana en el último año?

o Modelo de Planeación Institucional de la Sede
centraly la Seccionalde Cali.

o Simposiopermanenteά9ŘǳŎŀǊparala5ŜƳƻŎǊŀŎƛŀέ.
o PactoEducativoGlobal
o Análisisy contribucionesa las reformaspropuestas

parala educaciónen la agendalegislativa.



Gobierno Universitario



Gobierno Universitario

Acuerdos

Órganos de Control 

o Comité de Auditoría: RevisoríaFiscaly

AuditoríaInterna

o Informede Gestión

o Rendiciónde cuentas

Directrices

Resoluciones

άResumen de nuevos acuerdos, políticas y directrices 
generadas por Consejo Directivo, Rectoría y Vicerrectorías 

Ŝƴ Ŝƭ ǵƭǘƛƳƻ ǇŜǊƛƻŘƻέ

άPosicionamientode la Universidad en diferentes
rankingsdelsectorŜŘǳŎŀǘƛǾƻέ

Programasacadémicosdentro del top 3
por Núcleo Básicodel Conocimientoen
Colombia:
Medicina1ϲ(de58 programas)

Bioingeniería2ϲ(de80programas)

Matemáticas2ϲ(de40 programas)

Nutricióny dietética3ϲ(de15 programas)

1ϲColombia 

2ϲsector 
educación 

16ϲgeneral, todos 
los sectores

5ϲColombia
651ϲMundo



Gestión por procesos, una mirada sistémica y 
adaptativa para la Universidad

o Buscafortalecer la capacidadadaptativade la Universidad
con una mirada sistémica que promueva un trabajo
articulado para producir cambios en la manera como
hacemos las cosas y encontrar una mayor fluidez en la
gestión y oportunidades que contribuyan a una
sostenibilidadintegral.

o Se identificó un Mapa de Procesosconstituido por 24
procesos. Entre ellos se priorizaron: acompañamientodel
estudiantey sufamilia,y generacióndeconocimiento.

o Actualmenteestosdos procesosse encuentrandiseñadosy
seha iniciadoel plande implementación. Seha contadocon
la participaciónde 147 personasde la ComunidadEducativa
Javeriana.

Gobierno Universitario

Innovación en procesos: ¿Qué innovaciones se han aplicado 
en la gestión universitaria? 



o Cambios en el entorno universitario sobre la

transformacióndigital

o Constituciónde un ComitéInstitucional(SedeCentral

ςSeccionalCali)pararepensarla temática

o Propuestasy consideraciónde una Políticade Cultura

y DesarrolloDigital

o Construccióndel plande culturadigital 2024-2025

o Jornadade ReflexiónUniversitaria

Gobierno UniversitarioGobierno Universitario

¿Qué ocurrió con la Dirección de Transformación Digital? Se hizo 
un nombramiento, se articuló un equipo de trabajo, se creó un 

nuevo Consejo, pero no se conocieron resultados


