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Reformulacion Megas y Programaé
Planeacion Universitaria 2021- 2023
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Proceso de la Planeacion Universitaria para el periodo 2021-2023

, Comité de Rectoria (Julio — Septiembre de 2020)
Decision sobre extension del periodo de planeacion hasta 2023

Jornada de Reflexion Universitaria (Octubre 27 — Diciembre 1 de 2020)
Reflexion opciones estratégicas a futuro y sobre las Megas de las Planeacion 2016-2021

’ Consejo Directivo Universitario (Abril 28 de 2021)
Aprobacion de Megas de la Planeacion 2021-2023

G45 - Comité de Planeacion (Julio — Agosto de 2021)
Revision de los Programas de la Planeacion 2021-2023

4 Consejo Directivo Universitario (Septiembre 15 de 2021)
Presentacion de Programas de la Planeacion 2021-2023
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MISION

La Pontificia Universidad Javeriana es una institucion catolica de educacion superior, fundada y regentada
por la Compafia de Jesus, comprometida con los principios educativos y las orientaciones de la entidad
fundadora.

Ejerce la docencia, la investigacion y el servicio con excelencia, como universidad integrada a un pais de
regiones, con perspectiva global e interdisciplinar, y se propone:

- la formacion integral de personas que sobresalgan por su alta calidad humana, ética, académica,
profesional y por su responsabilidad social; y,
- la creacion y el desarrollo de conocimiento y de cultura en una perspectiva critica e innovadora,

para el logro de una sociedad justa, sostenible, incluyente, democratica, solidaria y respetuosa de la
dignidad humana.
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Modelo de Planeacidn Universitaria PLANEACION
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Elementos Estratégicos
Planeacidon Universitaria

PP
Programas Uy

Contribuciones

En 2016-2021: L
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Programas vy logros (PPU y Contribuciones)
del modelo de planeacion 2016-2021

Cultura de la Excelencia 2 9
Ecologia Integral 5 2 3
Fortalecimiento de la Comunidad Educativa 3 0
Impacto en la Transformacidn Social 6 0 6
Reconciliacion para la Construccion de Paz 13 3 10
Buen Gobierno 3 0 3
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Megas de Planeacion Universitaria

Las megas son “aquellas metas desafiantes, que
reflejan la identidad de la Pontificia Universidad
Javeriana y por lo tanto son agrupadoras, medibles y
estimulantes; que se formulan de acuerdo con Ia
Vision”; y también “con el fin de focalizar la accion, su
numero debe ser reducido”.

Acuerdo 623 de 2015, del Consejo Directivo Universitario
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Megas de |la Planeacion Universitaria 2021-2023

Megas anteriores, ajustadas:

* Asegurar actividades académicas con impacto en la dinamica de construccion de paz y reconciliacion en
el pais, con caracter innovador y con consideracion de las realidades de cada territorio.

* Priorizar en nuestra opcion de excelencia humana y académica la interculturalidad y Ia
internacionalizacion, la fraternidad y la inclusion, y el cuidado de |la casa comun.

e Asegurar que el desarrollo de la Universidad sea sostenible en todas sus dimensiones.

* Flexibilizar el sistema de toma de decisiones y fortalecerlo con base en evidencia y criterios
institucionales.

Nuevas Megas:

* Fortalecer la oferta académica y los procesos de formacion integral, su proyeccioén e influjo, en términos
de innovacion, flexibilidad, y aprendizaje a lo largo de la vida.

* Consolidar en la Universidad la transformacion digital en sus dimensiones tecnoldgica, de procesos,
cultural y ética.

Secretaria de Planeacion — Rectoria



Programas de Planeacion Universitaria

Componente que, “Comprende acciones integradas y transversales a la
organizacion de la Universidad, con el fin de unir esfuerzos por medio de Ia
definicion de objetivos, equipos, recursos, tiempo y relaciones necesarias
qgue faciliten la contribucion al logro de megas y recojan necesidades
centrales de las unidades”.
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Programas de |la Planeacion Universitaria 2021-2023

® Comunidad Educativa: Fortalecer el sentido de pertenencia y el compromiso con la Universidad de
sus profesores, estudiantes, empleados administrativos y egresados, a través del cuidado de sus
relaciones, su apropiacion de la identidad javeriana y la prevalencia del interés institucional en sus
actuaciones.

® Construccion de paz v reconciliacion: Lograr que la Pontificia Universidad Javeriana, de acuerdo con
su naturaleza universitaria, participe en los procesos de construccion de paz y reconciliacidon, con
acciones efectivas y enfoque territorial.

@ Transformacion social v ciudadania: Lograr que la Pontificia Universidad Javeriana, en el ejercicio de
las funciones sustantivas, contribuya a superar la injusticia, la inequidad, la indiferencia, la
discriminacion y la corrupcion; asi como a la formacion de una ciudadania responsable, critica y
comprometida con la participacion politica.
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Programas de |la Planeacion Universitaria 2021-2023

® |qudato Si’ v Fratelli Tutti: Integrar en las actividades académicas, del medio universitario vy
administrativas las orientaciones contenidas en las enciclicas sobre el cuidado de la casa comun y
sobre la fraternidad y la amistad social.

® Excelencia e innovacion: Asegurar en las actividades académicas, del Medio Universitario y
administrativas, una cultura de excelencia humana y académica, con una perspectiva flexible e
innovadora.

® Gestion y Buen Gobierno: Lograr que, en un marco de respeto y promocion de todas las personas, las
decisiones, los procesos, los recursos y la organizacion de la Pontificia Universidad Javeriana,
aseguren coherencia, transparencia, efectividad y sostenibilidad en la institucion.

® Transformacion digital: Aprovechar intensivamente, en todo el quehacer de la Universidad, con
perspectiva ética, los desarrollos de la revolucion digital; y considerar los ajustes necesarios en la
estructura organizacional. N
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