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Creamos nuevas propuestas

Innovamos en metodologías

Avanzamos y consolidamos los procesos 
transversales

10,52%

Logros
 

  destacados 

Formación universidad libre 
de violencias. Programa
Inclusión y Diversidad
29 de noviembre

Taller de propagación de suculentas
Programa Cultura y Hábitat
28 de octubre 

Taller intensivo Ahimsa I
Programa Cultura para la Paz
11 al 15 de noviembre

Curso Taller de Liderazgo 
Javeriano. Programa
Liderazgo Javeriano 
05 al 07 de noviembre

Comité de Gestión Estudiantil
Programa Participación Universitaria
02  de diciembre
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76

28
Comités en los 

participamo en la Universidad 

ofrecidas en el 2021

Las experiencias que
brindamos se adaptan
a las necesidades del 
mundo actual 

21

79

17

Presencial

Remota
 

Combinada
 

MODALIDAD

MODALIDAD

MODALIDAD

Participantes
Totales 

21.235

Alianzas
Externas 25

45 Alianzas
Internas 

transversales 
Procesos 

alianza

Experiencias 

+10.52%*

117
Experiencias Totales

Directamente
lideradas por el 

Centro
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 Caminata al cerro de la Conejera
 Programa Cultura y Hábitat 
 25 de agosto 

Jornada de siembra con grupos 
estudiantiles. Programas Participación
Universitaria y Cultura y Hábitat
19 de julio 

Jornada de Formación
Programa Liderazgo Javeriano
05 de marzo

Picnic de la Facultad de 
Educación. Programa Vida  
Javeriana. 15 de julio

Encuentro de cohortes 
12, 13 y 14 de Cardoner
Programa 
19 de noviembre  

“ 

”

Necesitamos constituirnos
en un «nosotros» que habita
la casa común.
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Centro
 Javeriano de 
 Formación 
Deportiva

Centro
 Pastoral San 

Francisco 
Javier 

Archivo
HistóricoDirección 

Jurídica  ProtocoloInstituto
Pensar 

Instituto 
de Salud
Pública 

Vicerrectoría
Académica

Centro de
 Asesoría 

Psicológica
 y Salud

Centro de 
Gestión 
Cultural

Coordinación 
de 

Comunicaciones

Rectoría

Dirección de
 Comunicaciones

Donaciones

Secretaría
 General

Vicerrectoría
del Medio

Universitario

Dirección
 de 

Recursos 
Físicos

Dirección
 de Gestión 

HumanaDirección de 
Egresados Estudiantil e

Internacionalización

Vicerrectoría 
de Extensión y 

Relaciones 
Interinstitucionales66
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Javeriana Cali

Vicerrectoría 
de investigación

Vicerrectoría 
Administrativa

 Alianzas Internas 

Facultades

Bliblioteca
General

Centro
Ático

Dirección de
 Asuntos 

Estudiantiles

Dirección 
de Servicios 

Universitarios
de Compras y
Suministros
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Transmisiones en vivo

Comunicaciones 

46

29

13

13

21

redes sociales y otros canales 

Artículos sobre procesos 
en curso publicados en
medios vir tuales o f ís icos 

Noticias
ComunicArte

Piezas
pantal las

Mail ing
Vice Medio

Transmisiones en Vivo
+5.000 vistas

2.134

464 total 
publicaciones

12,8   publicaciones 
  semanales

Seguidores totales 

+107%  crecimientos
seguidores

3.530

114 total 
publicaciones

1,5   publicaciones 
  semanales

Seguidores totales 

+3,4%  crecimientos
seguidores

@identidadycomunidadpuj

@participapuj
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Cierre proyectos estudiantiles
becarios. Programa Inclusión 
y Diversidad
29 de noviembre

Curso Taller de Formación de 
Facilitadores, Programa de 
Liderazgo Javeriano 
24 y 25 de septiembre

Encuentro presencial Comité de
Estudiantes sede central
Programa Participación
Universitaria. 19 de julio 

Carrera de Observación Plastic 
Challenge. Programa Cultura 
y Hábitat.6 de octubre 

Taller intensivo Ahimsa I
Programa Cultura para la 
Paz. 11 al 15 de noviembre

Retos
2022 

rticulación en proyectos 
PUJ, 

estimulando el 
aprendizaje colaborativo desde nuestra 
capacidad instalada.

Optimizar procesos de evaluación

Mantener y fortalecer

acompañamiento 
a las Unidades y Facultades. 

Retos
2022 

estimulando el 
aprendizaje colaborativo desde nuestra 

capacidad instalada.

Optimizar procesos de evaluación

Mantener y fortalecer

acompañamiento 
a las Unidades y Facultades. 

articulación 
en proyectos  PUJ, 

Nuestra Inspiracion14 15

Retos 
2022 

Conservar nuestro modo de proceder en 

construcción de comunidad.  

 
    

Nuestra Inspiracion  

clave de foment o de la identidad y de

Afianzar nuestras alianzas, trabajo 
colaborativo y estrategia de comunicación.   

Optimizar nuestros procesos de evaluación 
en el marco de una apuesta más integral 
tanto al interior del Centro, como en sus 
articulaciones con los demás Centros de la 
VMU en la  construcción del Medio 
Universitario.  

Mantener y fortalecer nuestras apuestas 
por los asuntos de interculturalidad, 
inclusión, paz y reconciliación, fraternidad, 
cuidado mutuo y de la casa común, 
priorizando el proceso de acompañamiento 
a las Unidades y Facultades. 

Consolidar nuestra contribución y articulación 
en proyectos transversales de la PUJ, 
fortaleciendo cada vez más el impacto desde 
la apuesta por la Formación Integral, en clave 
de diálogo y construcción conjunta. 



Nadie puede pelear 
la vida aisladamente

[...] Se necesita
una comunidad 

que nos sostenga 

“ 

”

Equipo
CFICC 

De pie, de izquierda a derecha: 

Sentadas, de izquierda a derecha: 
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Desde nuestra identidad
buscamos vincular la vida
de las personas con la 
contribución a la construcción
de un mundo más humano. 

“ 

Padre Arturo Sosa S.J
”

@identidadycomunidadpuj

identidadvicemediojaveriana.edu.co

¡ Contáctanos !  
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