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Modnica Silva Ahez
Directora Centro

Alegria, cambio, equipo, confianza, desafios, palabras constantes
en el desarrollo del Centro y que en el 2021 no fueron la excepcion.
Como Centro continuamos con la misma intenciéon, ganar en
identidad y comunidad, avanzando y madurando en la firme
ilusion de aportar, impulsar y acompanar el sentido en cada
experiencia, proceso y pensamiento.

1. Alegria por aportar en la creacion y consolidacion de ideas y
proyectos de los demas.

2. Cambio por estar siempre dispuestos y animados, ya que en el
recorrido del ano nos ajustamos y lo seguiremos haciendo, segun
lo que inviten los nuevos vientos.

3. Equipo porgue somos esas personas iguales en la ilusion, en las
ganas de crear, de servir y diferentes en perspectivas, ideas y
propuestas. Juntos Nos Necesitamos y seremaos Mas.

4. Confianza porque es el ingrediente mas importante para la
creacion, la maduracion y la evolucion.

5. Desafios porque son los que han marcado el norte, los
aceptamos y los afrontamos con fortaleza y sentido de posibilidad.

iGracias 2021 por fortalecernos!
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Logres

Creamos nuevas propuestas vy
fortalecimos la oferta de servicios de formacion,
promocion, orientacion y acompanamiento a la

Comunidad Educativa Javeriana.

Innovamos en metodologias para adaptar, a .
las necesidades de los estamentos, nuestras Taller intensivo Ahimsa |
Programa Cultura para la Paz

experiencias en modalidades remota, 17 al 15 de noviembre
presencial y combinada.

Curso Taller de Liderazgo
Javeriano. Programa
Liderazgo Javeriano

05 al 07 de noviembre

Avanzamos y consolidamos los procesos
transversales en |os que el Centro aporta, y
aumentamos la participacion general de
diferentes estamentos en nuestra oferta en un

10,52% en comparacion con el 2020.

28 de octubre

Taller de propagacion de suculentas
Programa Cultura y Habitat
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Formacion universidad libre
de violencias. Programa
Inclusion y Diversidad

29 de noviembre

Comite de Gestion Estudiantil
Programa Participacion Universitaria
02 de diciembre
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Experiencias Totales

L
76

Directamente
lideradas por el

Centro /
MODALIDAD
Presencial
4 )
Las experiencias que
brindamos se adaptan
MODALIDAD a las necesidades del
Remota mundo actual
\_ J
MODALIDAD

» Combinada
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Comités en los que
participamos en la Universidad

Alianzas

Externas Entendemos por alianza un acuerdo de
voluntades para el logro de un fin comun,
el cual es explicito, perdura en el tiempo y
guienes participan tienen un liderazgo
compartido en cuanto a funciones,
responsabilidades y aporte de recursos

Alianzas - /

Internas

Participantes

Totales

21.235
+10.52%-

*en comparacion con el 2020



Jornada de Formacion

Programa Liderazgo Javeriano Picnic de la Facultad de

05 de marzo Educacion. Programa Vida
Javeriana. 15 de julio

Encuentro de cohortes
12,13y 14 de Cardoner
Programa Cardoner
19 de noviembre

T —— A Tl g Necesitamos constituirnos
Jornada de siembra con grupos L0 ) ' uy »
estudiantiles, Programas Particioacion § N il S AR, en un «nosotros» que habita

Universitaria y Cultura y Habitat

19 de julio _—_—_— - r e r—_—-— -w0eeee -
Caminata al cerro de la Conejera Ia CasSa comun.

Programa Cultura y Habitat

25 de agosto Enciclica Fratelli Tutti-#1/



Alianzas Internas

Vicerrectoria
de Extensién y
Relaciones
Interinstitucionales @
Vicerrectoria
Administrativa

CENTRO DE FOMENTO DE LA

IDENTIDAD Javeriana Cali

Y CONSTRUCCION DE LA

COMUNIDAD

Centrogle JAVERIANA
Asesoria

Psicolégica
y Salud

Oficina de
Donaciones

& =

. . oo
Vicerrectoria Coordinacion . ' '?‘ oo|lo
Centro de del Medio de . . Direccién de Q_]Il'_u .
Gestion Universitario Comunicaciones Vicerrectoria Comunicaciones, e Secretaria
Cultural de investigacién Rectoria General

Centro Centro Archivo

Javeriano de Pastoral San Instituto Instituto Direccion Oficina de Histdrico

Formacion Francisco Pensar de Salud Juridica Protocolo

Deportiva Javier Publica
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redes sociales y otros canales

@ 46 Mailing
correos  Vice Medio

enviados

Centro Identidad y Comunidad

Centro de Fomento de la Identidad y Construccion de
la Comunidad adscrito a la Vicerectoria del Medio
J Universitario deta @unijaveriana
i Ver traduccién
wwwt javeriana.edu.co/
dn___pram y & personas mis siguen
esta cuenta

29 riezas

EITUER

Publicadas

Noticias
ComunicArte

3.530

Articulos sobre procesos Seguidores totales
en curso publicados en
medios virtuales o fisicos (o) crecimientos
+3,4/0 seguidores
total _
114 publicaciones
Transmisiones en Vivo -I 5 publicaciones
9 semanales

+5.000 vistas

2.134

Seguidores totales
+107 % <i5Ulheec
464 t|é)outta)]llicaciones

12 8 publicaciones
9 semanales

‘ 514 3,515 292

Participacion Universitaria

Cuenta :.\flr.'hl de @unijaveriana
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Curso Taller de Formacion de
Facilitadores, Programa de
Liderazgo Javeriano

24 y 25 de septiembre

Encuentro presencial Comité de
Estudiantes sede central
Programa Participacion

Cierre proyectos estudiantiles
becarios. Programa Inclusion
y Diversidad

29 de noviembre

Taller intensivo Ahimsa |
Programa Cultura para la
Paz. 11 al 15 de noviembre

Universitaria. 19 de julio

Carrera de Observacion Plastic
Challenge. Programa Cultura
vy Habitat.6 de octubre

Conservar nuestro modo de proceder en
clave de fomento de la identidad y de
construccion de comunidad.

— Relos —

Mantener y fortalecer nuestras apuestas
por los asuntos de interculturalidad,
inclusion, paz y reconciliacion, fraternidad,
cuidado mutuo y de la casa comun,
priorizando el proceso de acompafamiento
a las Unidades y Facultades.

Optimizar nuestros procesos de evaluacién
en el marco de una apuesta mas integral
tanto al interior del Centro, como en sus
articulaciones con los demas Centros de la
VMU en la construccion del Medio
Universitario.

Consolidar nuestra contribuciéon y articulacion
en proyectos transversales de la PUJ,
fortaleciendo cada vez mas el impacto desde
la apuesta por la Formacion Integral, en clave
de didlogo y construccion conjunta.

Afianzar nuestras alianzas, trabajo
colaborativo y estrategia de comunicacion.
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identidadvicemediojaveriana.edu.co

Desde nuestra identidad

buscamos vincular la vida

de las personas con la

contribucion a la construccion

de un mundo mas humano.
Padre Arturo Sosa S.J
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~ Comité Editoria
~ Victoria Fuentes Frias
Liz Franchezca Serrano Pulido

Disefio y Diagramacioén
Katherine Moreno Paez

Publicacion
Centro de Fomento de la Identidad y Construccion de la Comunidad
Vicerrectoria del Medio Universitario

Cra 7a No 40-62
Edificio Emilio Arango, 5 Piso
Teléfono: 320 83 20 Ext. 2158
Bogota, Diciembre 2021




