Mi paisaje biodiverso: Crénica de un encuentro en el Medio
Querido

Cronista Diana Alvarez

Recuerdo a un compafiero del Departamento de Biologia que solia
bromear diciendo que éramos la uUnica Universidad con un Decano
del Medio “Ambiente”. chiste de Dbidlogos! Con ese sesgo
bioldégico que no me abandona, me atrevo a asumir el reto
narrativo de dibujar con palabras lo que vivimos en el Centro
Javeriano de Formacidédn Deportiva cuando “Conversamos sobre el
Medio Querido”. Fue como contemplar un paisaje del campus: cada
integrante del grupo aporto ideas y vivencias que me hizo
imaginar un lugar compartido, como si estuviéramos
reconstruyendo un ecosistema hecho de memorias, afectos vy
significados.

A media mafiana fuimos llegando, en calidad de facilitadores,
cronistas y participantes; algunos, como yo, estrenando rol vy
nerviosa por lo que ocurriria. Con el café caliente entre las
manos, admirdbamos los imponentes ventanales del Coliseo. Los
sonidos se entremezclaban: las indicaciones de los
organizadores, los saludos de los asistentes. Podia identificar
estudiantes inquietos, profesores circunspectos vy atentos
administradores. Nos fuimos sentando en las graderias del
coliseo para recibir las orientaciones, luego de disfrutar una
deliciosa arepa javeriana.

Las palabras iniciales clarificaron los roles, nivelaron las
motivaciones y alinearon el espiritu del encuentro: debiamos
conectar con aquello que experimentamos como el Medio
Javeriano. Asi fuimos 1llamados a nuestros circulos de
conversacidén, con instrucciones precisas para hablar, escuchar
y hacer silencio desde la dimensidén del corazdédn -més alla del
trdmite préactico de las subsiguientes horas.

El grupo amarillo estaba conformado exclusivamente por mujeres:
en su mayoria ocupaban cargos administrativos en distintos
contextos de la universidad, acompafiadas por una estudiante y
una egresada. Una mezcla cuidadosamente intencionada, reunida
en torno a una agenda disefiada para evocar ideas y experiencias
dentro de la Javeriana.

Para mi fue un verdadero reto observar, escribir y no responder
a las preguntas ni a las invitaciones a reflexionar que hacia



la facilitadora. Ahora, mientras escribo, comprendo el valor
del silencio y la observacién atenta. Mi mente regresa a ese
instante a través de mis notas, y la crdénica empieza a emerger.
En solitario, le sonrio a la pantalla del computador mientras
las palabras wvan tomando su lugar en los péarrafos de este
texto.

A partir de la referencia inicial -el lugar favorito en el
campus- que compartieron las ocho mujeres del grupo amarillo,
encontré un denominador comin: espacios gque invitan a la
reflexibdn, permiten apreciar el silencio, sentir la naturaleza
y percibir el paso tranquilo del tiempo. El1 mas evocador fue
el camino al apiario, descrito de manera preciosa con libélulas
que vuelan en el camino, jya quiero ir a verlas!

Y no podia faltar uno de los tesoros del campus: un lugar para
ver atardeceres bogotanos, la terraza del piso 14 del edificio
de Ingenieria. Asi que, mientras escribia, busqué mentalmente
un lugar compartido que las reuniera: en la parte trasera del
edificio Pablo VI, las imagine sentadas en las bancas, entre
los altos urapanes, con vistas a las oficinas del Instituto de
Salud Publica y, al fondo, el nuevo Edificio de Ciencias.

Inmersas en el paisaje javeriano, entre la lectura sin afanes
y una mUsica de fondo deliciosa, comenzdé a notarse la
interaccién de cada una de ella con el papel: resaltaban
frases, miraban por los ventanales, se escuchaba el sonido
suave del pasar de la paginas leidas.

En la primera ronda de reacciones ante la lectura, comencé a
recoger los frutos de las experiencias de estas ocho mujeres.
Escuche palabras maduradas por afios en la universidad:
referencias casi poéticas sobre “habitar la universidad” vy
sobre como el medio no es letra muerta, sino el sentido de 1lo
que hacemos.

En esa misma linea, otra intervencidén -también forjada en la
experiencia- evocd una historia emocional donde la vida laboral
se va tejiendo con la vida familiar, dentro y fuera de la
Universidad. Identifique entonces estos dos aportes como dos
altos urapanes en nuestro lugar compartido.

Luego llegaron las voces jdvenes, que se sentian como el cielo
azul: hablaban desde la cotidianidad de haber crecido en la
Universidad, desde ser pasante a trabajar aqui. Sus palabras
destilaban amor y carifio. Y lo que parecia ser la voz externa
de una egresada, reflejdé lo bien que nos conoce. Nos recordd



que el Medio no son s6lo los centros, sino la accidédn comln de
todos nosotros. Su voz era una brisa suave que movia las ramas
de los urapanes en nuestro rincdn detras del Pablo VI.

De otra wvoz Jjoven que compartié muchas vivencias; como
estudiante, luego egresada 'y ahora trabajadora de 1la
Universidad, senti su energia que me hizo pensar en un copetdn
-que trina alegremente de un sitio a otro-. Nos regald esta
frase maravillosa: “Acd todos cabemos, la diversidad es
bienvenida en esta Universidad”.

Y, claro, yo -observadora- ya me sentia emocionada con mi
paisaje biodiverso Javeriano. En dos reflexiones breves,
percibi memorias poderosas, amor y gratitud. No podia dejar de
pensar en las flores purpuras de los agapantos, que
silenciosamente nos acompafian en las Jjardineras entre 1los
urapanes.

En el Gltimo momento, una voz que me llevo a imaginar ese sitio
desde donde se contempla el paisaje: una gran roca donde uno
se apoya respira y descansa sin dejar de observar. Mi paisaje
tenia un UGltimo elemento: una voz timida, muy joven, dque me
hizo pensar en un mamifero, rapido e ingenioso. jjEra nuestra
estudiante del grupo amarillo!! Asi quedo configurado mi
paisaje, detréds del Pablo VI.

Quien nos guiaba en esta conversacidén nos llevd de vuelta a
nuestras realidades: a las unidades académicas, a las
identidades propias de los grupos humanos de los que
pertenecemos. El objetivo era que cada una pudiera verse
reflejada en lo compartido hasta ese momento.

Pero entonces aparecid una nube gris: un silencio incomodo se
instald en el circulo. Hasta que uno de los urapanes nos regald

su sabiduria organizacional. Nos explicdé que la cultura
javeriana es, ante todo, relacional: que eso se refleja en las
amistades para toda la vida. "“A la Javeriana venimos a vivir,

no solo trabajar”, dijo.

Y entonces, llego el copetdn, juguetdn, para compartir que no
puede superar la obsesidén por la Javeriana, que lo vivido en
otras instituciones no se compara con lo que aqui se
experimenta, dentro y fuera de las aulas.

Estas palabras llenaron el espacio de un calor emotivo, de
sonrisas de identificacidén. Después, otro silencio nos envolvid
-esta vez mas sereno y reflexivo-. Nos conectamos de muchas



maneras: ya no importaba la edad, ni la experiencia, todas se
sentian acogidas por el espacio de nuestro circulo amarillo.

Ante la invitacién para mover la conversaciédn hacia lo que
queriamos del medio -como un llamado a la accidén- las voces
comenzaron a entrelazarse, cargadas de emocidén y llenas de
ideas en forma de preguntas. Se sentia como el movimiento de
las nubes cuando dejan pasar la luz del sol: ya no importa
desde que elemento del paisaje venian los aportes, porque todo
se mezclaba.

Surgid, por ejemplo, la frustracidén de intentar llegar a los
22.000 estudiantes de la Javeriana. Era como si los urapanes
se conectaran entre si, pero los estudiantes pasaran sin
enterarse. Se sefiald que, aunque las redes sociales son el
canal natural de comunicacidén, desde fuera de la Universidad
el Medio universitario no resulta tan llamativo.

-:Y si usamos los huecos de los estudiantes cuando estén
desparchados? -pregunto alguien.

Emergidé entonces un recuerdo maravilloso: estar jugando rana y
enterarse, asi casualmente, de actividades del Medio. Entonces
saltaron més preguntas: ¢por qgqué no visibilizar esa y mil
historias del medio cotidiano? Ese Medio que vive qguien
transita el campus y el que ocurre en las aulas.

Propuesta: sacar esas historias al exterior, compartirlas en
redes sociales para dque el espiritu del Medio Javeriano
contagie méas alld del campus. Incluso, una forma de evidenciar
su impacto seria recoger relatos de los neo-javerianos: quienes
recién llegan y estan descubriendo ese “modo de habitar”.

También se podria ir al otro extremo del espectro: documentar
los rituales de conexién humana en las oficinas de
administrativos y profesores. Asi podriamos registrar esa
dimensidén integral gque tantas veces se nos escapa entre 1lo
urgente y las agendas saturadas.

En medio de esta fluidez de ideas y emociones, convergimos en
algo claro: necesitamos volver el mensaje del Medio simple,
memorable y capaz de recordarnos cudl es ese modo javeriano.
Se podria priorizar el encuentro presencial como una excusa
para reconocernoos, para que de ahi emerjan nuevas
experiencias, gque luego se multipliquen en historias del Medio
Javeriano.



Y entre tanta efervescencia, aparecidé uno de los grandes
agentes multiplicadores: los profesores, con su superpoder de
tocar, simultdneamente, a decenas de estudiantes en cada clase.

Luego del Ultimo silencio -ese en el que se aqgquietan las
emociones y el clima se siente sereno-, cada parte de mi paisaje
biodiverso comienza a organizar en su mente, y su corazdn, lo
que se lleva de la conversacidén. Es como el caer de la tarde.
Mis dos urapanes se rozan las ramas en gesto de gratitud, por
ser testigos de los caminos de crecimiento humano que florecen
en sus equipos de trabajo.

En el cielo, la luz azul del final del dia nos recuerda que el
acompafiamiento es ese espacio valioso que no nos deja desistir,
y que nos da motivos para sequir. La brisa suave se despide
con carifio, prometiendo seguir observando desde fuera.

El copetdn, juguetdn como siempre, piensa en quienes formamos
la comunidad javeriana y deja un “todos somos valiosos” al
posarse junto a los agapantos. Nos invita a preguntarnos si
realmente conocemos todas las posibilidades que nos ofrece el
Medio.

Y a esta hora, cuando la luz se va, también se despide 1la
mamifera. Agradece a los administrativos por hacer posible los
espacios de crecimiento que todos podemos disfrutar. Al
retirarse, pasa Jjunto a la roca -esa que tanto wvalora el
encuentro presencial- y se detiene a contemplar los matices de
los distintos puntos de vista que compartimos en el nuestro
circulo amarillo.

Tras una ronda simbdélica en la que nos pusimos las manillas de
“E1l Medio Querido”, cerramos el espacio apreciando la escucha
viva, el reconocer con el corazdédn y confiar en el otro. Nos
despedimos con la esperanza de que las semillas de esta
conversacidén seguirdn germinando en cada una de nosotras.

Con esto termino mi encargo: escribir una crdénica a mi estilo
bioldégico, reviviendo un tiempo precioso gque me permitid
observar con el corazdédn para plasmar con palabras un momento
en la historia viva de la Javeriana.






