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Las instituciones de educacién superior son un agente
fundamental de cambio y grandes impulsoras de la
innovacion, del desarrollo econémico y del bienestar
social, proporcionando respuestas a los problemas de la
sociedad, generando soluciones y formando al capital
humano que debe emprender tales transformaciones,
partiendo de un compromiso profundo por la libertad,
la justicia, la paz y la solidaridad, desde un enfoque intra
e intergeneracional.

La Pontificia Universidad Javeriana ha estado pronta a
este llamado, trabajando de manera profunda y extensa
en los temas socio-ambientales desde hace mas de 40
anos. Esta labor continlda consolidandose en la actuali-
dad, con la promulgaciéon de la Politica Ecoldgica y
Ambiental en 2015 y el disefio e implementacién del
Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental - COSMOS -, a
partir del afno 2017.

Desde su elaboracion e implementacién, el Plan de
Manejo Ecoldgico y Ambiental - COSMOS - ha logrado
contribuir de manera sustancial a la construccion de la
sostenibilidad Javeriana desde una perspectiva de
ecologia integral, con acciones y lineamientos que han
permeando las funciones sustantivas de la universidad

(docencia, investigacion, servicio), el Medio Universita-
rio, lo administrativo y la gestiéon del Campus, a partir
del trabajo en red con las diferentes unidades adminis-
trativas, académicas y los gobiernos de facultad, de
manera colaborativa, participativa, fortaleciendo las
sinergias y la interaccién permanente.

Considerando la amplia y significativa labor desarrolla-
da por COSMOS y con el espiritu de continuar fortale-
ciendo el trabajo Javeriano en el ambito ecolégico y
ambiental, damos a conocer el presente Informe de
Sostenibilidad Ambiental, donde se plasman los princi-
pales logros alcanzados de septiembre de 2017 a
diciembre de 2019.

Jorge Humberto Pelaez Piedrahita S.J.
Rector
Pontificia Universidad Javeriana - Sede Bogota



Pontificia Universidad

JAVERIANA

Bogotd

Rector
Jorge Humberto Peldez Piedrahita, S.J.

Vicerrectora Administrativa

Catalina Martinez de Rozo

Vicerrector del Medio Universitario

Luis Guillermo Sarasa Gallego, S.J.

Vicerrector Académico

Luis David Prieto Martinez

Vicerrector de Investigacion

Luis Miguel Renjifo Martinez

Vicerrector de Extension y Relaciones Interinstitucionales
Luis Fernando Alvarez, S. J.

Secretario General

Jairo Humberto Cifuentes Madrid
Secretario de Planeacion

Jorge Alberto Silva Rueda

Decana de la Facultad de Estudios Ambientales y Rurales
Maria Adelaida Farah Quijano

Decana de la Facultad de Ciencias

Concepcion Judith Puerta Bula

Director del Comité Asesor para la Implementacién de la
Politica Ecologia y Ambiental
Javier Forero Torres

Coordinador del Proyecto de Planeacion Universitaria - Plan de
Manejo Ecolégico y Ambiental de la Pontificia Universidad
Javeriana Sede Central - COSMOS -

José Maria Castillo Ariza

Edicion y Redaccion

José Maria Castillo Ariza, Angela Margarita Moncaleano Nifio,
Angela Maria Forero Orozco, Nidya Malambo Duarte, Andrés
Alfonso Galeano Gémez

Fotografia y Edicion

Pontificia Universidad Javeriana, Andrés Alfonso Galeano Gémez
Diseiio y Diagramacién

Andrés Alfonso Galeano Gomez

Impresion

www.javeriana.edu.co

Plan de
Manejo Ecolégico
y Ambiental

Coordinador del Proyecto de Planeacion
Universitaria - Plan de Manejo Ecolégico
y Ambiental de la Pontificia Universidad
Javeriana Sede Central - COSMOS -
José Maria Castillo Ariza

Programa Academia Eco-Logica
Angela Maria Forero Orozco

Programa Habitos, Comportamientos y
Practicas Sociales
Nidya Malambo Duarte

Programa Consumo, Uso y Manejo
Responsable de los Recursos Naturales
Angela Margarita Moncaleano Nifo

Programa Campus Sustentable
Angela Margarita Moncaleano Nifio

Programa Finanzas Eco-Légicas
José Maria Castillo Ariza

Estrategia de Comunicacion y
Divulgacion

Claudia Pilar Garcia Corredor
Andrés Alfonso Galeano Gémez

Todos los derechos reservados. Prohibida
su produccion total o parcial sin
autorizacion.

www.javeriana.com/sostenibilidad




INDICE

INFORME DE SOSTENIBILIDAD AMBIENTAL

05 Acerca de este informe

06 Definiciones y conceptos

08 Equipo de trabajo

10 Historia en la sostenibilidad
12 Horizonte orientador

13 Planeacion universitaria

14 Politica Ecolégica y Ambiental
16 Estructura del Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental
18 Estructura ejecutiva

20 Red de gestion

22 Principales logros

PROGRAMAS

24 Academia eco-légica

28 Habitos, comportamientos y practicas sociales

32 Consumo, uso y manejo responsable de los recursos naturales
36 Campus sustentable

42 Finanzas eco-légicas

COMUNICACION

44 Canales de comunicacion
46 Comunicacién y divulgacién

PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

50 Premios y reconocimientos




ACERCA DE ESTE INFORME

La incorporacion de la dimensién ecoldgica y ambiental
en la Pontificia Universidad Javeriana se remonta a la
década de los 70's y continua hasta la actualidad. Este
proceso se ha construido de manera progresiva articu-
lando las funciones sustantivas de la universidad
-docencia, investigacion y extensién-, el medio univer-
sitario, administrativos y la gestién del Campus. Uno de
los principales hitos en este proceso ha sido la promul-
gacion de la Politica Ecoldgica y Ambiental en el afio
2015, que tiene como finalidad ofrecer unas orientacio-
nes institucionales y un horizonte de accién sobre sus
compromisos en materia de responsabilidad ambiental,
desde una perspectiva de ecologia humana e integral,
con el fin de fortalecer una cultura del cuidado de nues-
tra casa comun.

Para dar respuesta a la Politica se disend el Plan de
Manejo Ecolégico y Ambiental de la Pontificia Universi-
dad Javeriana sede central -COSMOS-, proceso que se
desarroll6 entre septiembre de 2017 a julio de 2018. A
partir de esta fecha inicié su implementacién que conti-
nda en la actualidad. El Plan esta conformado por cinco
programas: i) Academia Eco-légica, ii) Habitos, Compor-
tamientos y Practicas Sociales, iii) Consumo, Uso y
Manejo Responsable de los Recursos Naturales, iv)

Campus Sustentable, y v) Finanzas Eco-légicas. Todos
los programas se encuentran articulados de manera
transversal por la Estrategia de Comunicacién y Divul-
gacion.

El Plan de Manejo Ecoldgico y Ambiental ha sido llama-
do COSMOS, denominacién que encierra una vision
profundamente transformativa, holistica y sistémica del
desarrollo sostenible Javeriano. El Plan ha tenido como
fuente principal de inspiracion la Carta Enciclica Lauda-
to SI' del Papa Francisco, sobre el cuidado de la casa
comun emitido en 2015; donde se reafirma la impor-
tancia de cuidar “nuestra casa comun” , construida a
partir del cuidado social y ambiental de las multiples
“casas” en las que se encuentra inmerso el ser humano
(la persona, la familia, la comunidad, la ciudad, la region,
el pais, el planeta), de tal forma que se consolide una
ecologia humana integral.

El presente Informe de Sostenibilidad Ambiental
describe los principales logros obtenidos en el periodo
2017 a 2019, incluyendo las acciones desarrolladas en
la etapa de elaboracién y en la etapa de implementa-
cion del Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental.
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DEFINICIONES

Calidad de vida y bienestar: Percepcion que un indivi-
duo tiene de su lugar en la existencia, en el contexto
cultural y de valores en el que vive. Se trata de un
concepto amplio, influenciado por la salud fisica del
sujeto, su estado psicoldgico, su nivel de independen-
cia, sus relaciones sociales, asi como su relacion con los
elementos esenciales de su entorno (OMS, 2017).

Casa Comun: El desafio urgente de proteger nuestra
casa comun incluye la preocupacién de unir a toda la
familia humana en la busqueda de un desarrollo soste-
nible e integral, pues sabemos que las cosas pueden
cambiar... la humanidad aun posee la capacidad de
colaborar para construir nuestra casa comun (Carta
Enciclica Laudato SI’, Santo Padre Francisco, sobre el
cuidado de la casa comun, 2015).

i 1r|| ’|||““

Aqui cobra toda su relevancia el adjetivo ‘comun;,
que hace referencia a factores que crean unidad y,
por lo tanto, hacen posible la conformacion de
grupos de personas que, al compartir condiciones,
intereses e ideales, forman una verdadera comuni-
dad. En este contexto, se presenta la gran paradoja
de la Humanidad, porque si bien es inobjetable que
a todos nos afecta lo bueno o lo malo que suceda
en el planeta, las divisiones son profundas y los
enfrentamientos entre sus habitantes, lejos de
facilitar la solucién de los problemas, los agravan”
Del discurso del Rector de la Javeriana, Jorge
Humberto Peldez S.J., en la inauguracion del
simposio sobre La Carta Enciclica Laudato SI’,
sobre el Cuidado de la Casa Comuin (2016)

“... la expresion ‘casa comun’ que en su gran simpli-
cidad envia un poderoso mensaje a todos los
hombres y mujeres que viven en condiciones tan
diversas y muy distintos escenarios de la tierra. El
Papa nos recuerda que se trata de una ‘casa,
palabra de hondo significado para el ser humano,
porque hace referencia al lugar donde la persona
despierta cada dia, rodeado de los suyos, donde
empieza su jornada y retoma la lucha por hacer
realidad sus suenos y los de sus seres queridos; el
lugar donde se guardan las provisiones y los
enseres, nuestras cosas y recuerdos, y donde
encontramos el sitio adecuado para descansar en
la noche. La casa es algo entraiable, da sustento a
la vida y pone en evidencia nuestra identidad y
patrimonio... Esa es nuestra casa, la de la Humani

dad, la que compartimos, ‘la casa comun’, donde
todos nos hallamos a bordo.

Compra sostenible: Aquella compra que incluye en sus
consideraciones las consecuencias de terceros en las
decisiones tanto del componente ambiental como del
componente social (Secretaria Distrital de Ambiente -
SDA, 2017).

Comunicacion Sostenible: Comunicacién que acompa-
Aa, facilita, sensibiliza y promueve el desarrollo sosteni-
ble con el fin de construir una cultura ambiental y de
cuidado de la casa comun.

Construccion Sostenible: Aquella construccion que
satisface las necesidades de los individuos y al mismo
tiempo considera el desarrollo sostenible, incluyendo la
utilizacion de recursos, procesos y disefios amigables
con el ambiente.



COSMOS - Living Learning Lab Javeriano -LLLJAV-:
Estrategia de COSMOS dentro de su programa Acade-
mia Eco-légica que tiene como objetivo aplicar la
Educacién para el Desarrollo Sostenible (EDS) en las
tres funciones sustantivas de la universidad (docencia,
investigacion, extension), en el medio universitario y en
el campus, desde un enfoque interdisciplinario, sistémi-
co, integral y participativo. Dado que la EDS demanda
un enfoque universitario integrador e innovador,
LLLJAV promueve las acciones desarrolladas por
diferentes facultades y unidades de la universidad para
formar a los estudiantes en sostenibilidad, desde un
enfoque de trabajo conjunto e interdisciplinario, donde
el Campus Universitario se convierte en un “Laborato-
rio de Aprendizaje Vivo” en el que el conocimiento de
las aulas de clase se traslada a la accion desde el apren-
dizaje activo y experiencial, aportando a la formacién
integral y a la construcciéon de competencias para el
desarrollo sostenible, fundamentales para el cuidado de
la casa comun.

Cultura: Conjunto de rasgos distintivos espirituales,
materiales, intelectuales y afectivos que caracterizan a
una sociedad o a un grupo social y que abarca, ademas
de las artes y las letras, los modos de vida, las maneras
de vivir juntos, los sistemas de valores, las tradiciones y
las creencias (UNESCO, 1982).

Desarrollo Sostenible: Desarrollo que satisface las
necesidades de la generacién presente, sin comprome-
ter la capacidad de las generaciones futuras de satisfa-
cer sus propias necesidades (Informe Brundtland,
1987).

Ecologia Integral: “Es fundamental buscar soluciones
integrales que consideren las interacciones de los
sistemas naturales entre si y con los sistemas sociales.
No hay dos crisis separadas, una ambiental y otra social,
sino una sola y compleja crisis socio-ambiental. Las
lineas para la solucion requieren una aproximacion
integral para combatir la pobreza, para devolver la
dignidad a los excluidos y simultdneamente para cuidar
la naturaleza” (Carta Enciclica Laudato SI’ Santo Padre
Francisco, sobre el cuidado de la casa comun, 2015).

Economia circular: Modelo econdémico basado en el
principio de «cerrar el ciclo de vida de los recursos» de
tal forma que se produzcan los bienes y servicios nece-
sarios al tiempo que se reduce el consumo de energia,
agua y materias primas. Este modelo de ciclo cerrado de
producciéon y consumo conserva los elementos del
ambiente y contribuye al desarrollo sostenible.

Educacién para el desarrollo sostenible: Proceso de
aprendizaje (o enfoque de ensefianza) basado en los
ideales y principios de la sostenibilidad. Tienen que ver

con todos los niveles y tipos de aprendizaje para impar-
tir una educacién de calidad y fomentar el desarrollo
sostenible. En este proceso es imperativo aprender a
conocer, aprender a ser, aprender a convivir, aprender a
hacer, aprender a transformarse a si mismo y aprender a
transformar la sociedad (Mahmud, 2017).

Etica Ecolégica: Etica donde se considera que los seres
no humanos poseen valor en funcion de todo lo bidtico.
Es una ética global, que concibe al ser humano como
integrado en un medio en el que comparte su vida con
otras especies y con un medio fisico que soporta y hace
posible esa misma vida. Es ecolégica porque hace
referencia al oikos, a la casa grande, a la casa de todos.

Habitos y comportamientos pro-ambientales: Habitos
y comportamientos individuales o colectivos que
contribuyen a la sostenibilidad socio-ambiental. Si bien
las estructuras sociales pueden apoyar u obstaculizar
los comportamientos pro-ambientales, actuar en bene-
ficio del entorno es, en ultima instancia, una eleccion
personal.

Infraestructura verde: (a) Red de areas planificadas,
disenadas y gestionadas para suministrar una amplia
gama de servicios ecosistémicos y proteger la biodiver-
sidad en los ambientes urbanos y periurbanos (Comi-
sion Europea, 2013); (b) Concepto holistico de planifi-
cacion urbana verde a nivel de ciudades y ciudades-re-
giones que incluye aspectos como la multifuncionali-
dad, la conectividad, los ambientes comunicativos y
socialmente inclusivos (Czechowski et al., 2014).

Salud ambiental: Factores fisicos, quimicos y bioldgicos
externos a una persona y que podrian incidir en su
bienestar. Tiene como fin la prevencion de las enferme-
dades y la creacion de ambientes propicios para la salud
(OMS, 2017).

Servicios ecosistémicos: Todas aquellas contribuciones
directas e indirectas que hacen los ecosistemas al
bienestar humano, representadas en elementos o
funciones derivadas de los ecosistemas que son perci-
bidas, capitalizadas y disfrutadas por el ser humano
como beneficios que incrementan su calidad de vida.

Pontificia Universidad
@) JAVERIANA
2 Bogors
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NUESTRA HISTORIA EN
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” ANTECEDENTES

1982

1978

(O Maestria en Saneamiento y Desarrollo Territorial
(hoy Maestria en Gestién Ambiental)

Maestria en Planeacién Urbana y Regional
Maestria en Desarrollo Rural

Facultad de Ciencias Economicas
Comité de Investigaciones del
Sector Rural

- 1986

Linea de Investigacion en
Ecodesarrollo

1930

Incorporacion del tema ambiental
en las Facultades de Ciencias Econémicas y
Administrativas, Ingenieria,

IETAPA

CONSOLIDACION

1991

Creacién del Instituto de Estudios
Ambientales para el Desarrollo - IDEADE -

1994 >

IDEADE
Vicerrectoria Académica
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'®) Arquitectura y Disefio y Ciencias

ler. Congreso de Investigacion
“La Investigacion en la Universidad Javeriana”
Simposio Medio Ambiental y Recursos Naturales

1997 7

Creacién de la Facultad de
Estudios Ambientales y Rurales
- FEAR




LA SOSTENIBILIDAD

2017—2019

Elaboracion, implementacion, a——
seguimiento y evaluacion del
Plan de Manejo Ecoloégico y Ambiental —
- COSMOS -
O /

2016

Simposio Javeriano sobre la
Carta Enciclica Laudato S O

2020-2030

Implementacion,
seguimiento y evaluacion del
I Plan de Manejo Ecolégico y

Creacién del Comité Asesor para la
Implementacion de la Politica
Ecoldgica y Ambiental

Ambiental - COSMOS - (O

\VETAPA

2015 PROVECCIN

Promulgacion de la
Politica Ecolégica y Ambiental

o 2001

Facultad de Estudios Ambientales y Rurales
Creacion de los grupos de trabajo:

2013

- Residuos

-Agua Vicerrectoria Administrativa

- Energia Vicerrectoria del Medio Universitario

- Paisajismo Sistema de Gestién Ambiental del Campus
- Arquitectura Bioclimatica

- Ruido

4 O
Z 7 04

Oficina de Administracion del Campus
Sistema de Gestion Ambiental del Campus

IIETAPA

DESARROLLO )




HORIZONTE ORIENTADOR

La univiersidad establece su compromiso en
materia de responsabilidad social y
ambiental desde una perspectiva de ecologia
humana e integral

Politica Ecolégica y Ambiental
Acuerdo N° 617, 2015

MISION

Acuerdo No 576 de 2013

La Pontificia Universidad Javeriana es una institucién
catélica de educacién superior, fundada y regentada
por la Compania de Jesus, comprometida con los princi-
pios educativos y las orientaciones de la entidad funda-
dora.

Ejerce la docencia, la investigacién y el servicio con
excelencia, como universidad integrada a un pais de
regiones, con perspectiva global e interdisciplinar y se
propone:

e La formacion integral de personas que sobresalgan
por su alta calidad humana, ética, académica, profe-
sional y por su responsabilidad social y,

e La creacion y el desarrollo de conocimiento y de
cultura en una perspectiva critica e innovadora,
para el logro de una sociedad justa, sostenible,
incluyente, democratica, solidaria y respetuosa de la
dignidad humana.

12

VISION

En el 2021, la Pontificia Universidad Javeriana sera
referente nacional e internacional por la coherencia
entre su identidad y su obrar, su propuesta educativa,
su capacidad de aprendizaje institucional, asi como la
contribucién a la transformacién de Colombia, desde
una perspectiva catélica, innovadora y de ecologia
integral.

MEGAS

Con base en el Acuerdo No 623 de 2015 y en el marco
de la Planeacién Universitaria, las Megas son grandes
metas que reflejan la identidad y la Visién de la Pontifi-
cia Universidad Javeriana, siendo agrupadoras, medi-
bles y estimulantes. Para el aflo 2021 se han fijado las
siguientes Megas:

e Asegurar actividades académicas con impacto en la
dindmica de reconciliacion del pais y con caracter
innovador.

e Priorizar en nuestra opcién de excelencia humanay
académica, las dimensiones de interculturalidad,
internacionalizacién y cuidado de la casa comun.

e Asegurar el desarrollo sostenible integral de la
universidad, arraigado en el medio universitario

e Transformar el sistema de toma de decisiones para
que sean efectivas, fundamentadas en criterios
definidos institucionalmente y orientadas a la
realizacion de la vision.



PLANEACION UNIVERSITARIA 2016 - 2021

La Planeacién Universitaria es una tarea fundamental y de gran responsabilidad para la Universidad, dado que sefala
el camino, expresando prioridades y opciones estratégicas que serviran de guia en su inmediato futuro y determina-
rén las posibilidades reales de alcanzar lo que vislumbre como Instituciéon de Educacién Superior de la Compafia de
Jesus en Colombia. A partir del Modelo de Planeacién Universitaria 2016 - 202, se establecieron seis programas de

Planeacién Universitaria:

PROGRAMAS

FORTALECIMIENTO DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

Lograr que los miembros de la comunidad educativa
se apropien de la identidad Javeriana, se comprome-
tan con la institucion, expresen en su quehacer el
proyecto educativo y aseguren que el interés institu-
cional sea el marco de los intereses individuales y de

grupo.

CULTURA DE LA EXCELENCIA

Asegurar una cultura de la excelencia humana y
académica en el quehacer de la Pontificia Universi-
dad Javeriana, con una perspectiva innovadora y
contribuir asi, al desarrollo de la educacién superior.

ECOLOGIA INTEGRAL

Integrar en las actividades académicas, del medio
universitario y administrativas las orientaciones
sobre el cuidado de la casa comun de la Enciclica
Laudato SI.

13

RECONCILIACION PARA
LA CONSTRUCCION DE PAZ

Lograr que la Pontificia Universidad Javeriana, de
acuerdo con su naturaleza universitaria, participe
con acciones efectivas en los procesos de reconcilia-
cién para la construccién de paz en el pais.

IMPACTOENLA |
TRANSFORMACION SOCIAL

Lograr que la Pontificia Universidad Javeriana, en el
ejercicio de las funciones sustantivas, contribuya a la
formacién en ciudadania y a superar la injusticia, la
indiferencia, y la corrupcioén.

BUEN GOBIERNO

Lograr que las decisiones, los procesos, los recursos
y la organizacién, aseguren en un marco de respeto y
promocion de todas las personas, la coherencia,
transparencia, efectividad y sostenibilidad de la
Pontifica Universidad Javeriana.




POLITICA ECOLOGICA Y AMBIENTAL DE LA
PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

Acuerdo No 617 de 2015

OBJETIVO

DE LA POLITICA
ECOLOGICAY
AMBIENTAL

ESTRATEGIAS DE LA POLITICA

ECOLOGICA Y AMBIENTAL

La Politica Ecolégica y Ambiental de la Pontificia Universidad Javeriana tiene como objetivo
ofrecer a la Universidad unas orientaciones institucionales y un horizonte de accién sobre
sus compromisos en materia de responsabilidad ambiental desde una perspectiva de
ecologia humana e integral; asumiendo las orientaciones de la Iglesia, de la Compania de
Jesus y la normatividad sobre el tema, para incidir en el fortalecimiento de una cultura del
cuidado de nuestra casa comun.

ORIENTACIONES PARA LA ACCION

Incorporar y articular la dimension ecolégica y ambiental en los
procesos de docencia, investigacion, extension, medio universitar-
io, administrativos y de gestion del Campus.

El rector de cada sede creara un comité asesor para la
implementacion y la evaluacion de la Politica Ecolégica 'y
Ambiental y nombrara sus integrantes.

Propiciar en la comunidad educativa habitos y comportamientos
sostenibles orientados a la preservacion del medio ambiente.

Sera responsabilidad de las instancias de gobierno de la Universi-
dad identificar, articular y fomentar acciones para lograr el
cumplimiento de las estrategias definidas en esta Politica.

Mantener una relacién de didlogo y colaboracién con organismos
publicos y privados, con obras de la Compafia de Jesus, ONG y
otros actores sociales con competencias o intereses en materia

ecoldgica y ambiental.

La implementacion de la politica, en los distintos procesos de la
vida universitaria, se hard de manera gradual de acuerdo a la
naturaleza de cada unidad, buscando siempre proteger nuestra
casa comun.

Sensibilizar, concientizar y formar a la comunidad educativa para
que participe activamente en la gestion ambiental de la Universi-
dad; y desde una Cultura Ciudadana optimice su compromiso por

la calidad del entorno universitario.

Las instancias de gobierno de cada sede promoveran espacios
institucionales de reflexion, visibilidad y divulgacion del compro-
miso ecoldgico y ambiental de la Universidad.

Prevenir, reducir y buscar alternativas a los impactos negativos que
pudieran derivarse de la actividad universitaria, de acuerdo con los
estandares de consumo responsable y uso eficiente de insumos,

bienes y servicios, que defina la Universidad.

Para sus acciones académicas y administrativas relacionadas con
la ejecucién de su responsabilidad ecolégica y ambiental, la
Universidad recurrird de manera prioritaria a sus propios expertos
y a sus recursos institucionales.

Propiciar un Campus universitario sustentable, con estandares
ambientales y criterios de responsabilidad ambiental que reflejen
el manejo adecuado de los recursos, la infraestructura y nuestro

compromiso con el entorno natural y urbano.

La Universidad pondra especial atencién en minimizar la
produccion de residuos y en racionalizar el consumo de agua'y
energia asociados con su operacion.

Favorecer condiciones de produccién limpia, en la compra de
suministros, la recepcion de donaciones, la construccién de infrae-
structura y la relaciéon con proveedores.
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El Campus, en si mismo, serd un espacio pedagdgico y un
referente de responsabilidad ecoldgica y ambiental.






ESTRUCTURA DEL PLAN DE MANEJO ECOLOGICO Y AMBIENTAL

OBJETIVO DE LA POLITICA ESTRATEGIAS DE LA POLITICA OBJETIVOS DEL PLAN DE MANEJO
ECOLOGICA Y AMBIENTAL ECOLOGICA Y AMBIENTAL ECOLOGICO Y AMBIENTAL
Objetivo 01
( ESTRATEGIA 02 ) Orientar a la comunidad jave-
riana, desde la ética y los
/ (e , . \ ( ESTRATEGIA 03 ) valores, para fortalecer Ia
La Politica Ecolégica y Am- ltura del cuidado d i
biental de la Pontificia Uni- (ESTRATEGIA 04> Eu ura def cuidado de nhues
versidad Javeriana tiene fa casa comun.
Como Objeﬁvo Ofrecer a Ia ooooooooooooooooooooooooooooo ..
Universidad unas orientacio-
nes institucionales y un hori- Objetivo 02
te d i6 b i i
compromisos en materia de CESTRATEGIAOT ) o ecimionto de unac
responsabilidad  ambiental ( ESTRATEGIA 02 ) practicas responsables desde lo
desde una perspectiva de ambiental y desde la ecologia
ecologia humana e integral; (ESTRATEGII-\ U4> integral para la transformacién
asumiendo las orientaciones de nuestra sociedad.
de la Iglesia, de la Compania
de Jesus y la normatividad | .
sobre el tema, para incidir en
el fortalecimiento de wuna Objetivo 03
cultura del cuidado de nues- ( ESTRATEGIA 05 ) Buscar permanentemente la
tra casa comun. coherencia de la Universidad
/ (ESTRATEGIA 06) Javeriana entre su identidad
( ESTRATEGIA 07 ) y su obrar en lo ecolégico y

ambiental.
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PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS

..0'0.0
:.- M%' e 1. Consumo, uso y manejo responsable de los recursos
‘.. i ..-.. naturales
0% 2. Gestion integral de los residuos sélidos, liquidos y
gase0sos
G0 000 0000000000000 0000000000000000000000000000000000000COCOCOCEOCEOCEOSIROCEOCIOCIOIOIOIOIEEOIEEOIEOIEOIETOEIO
D02
:.‘. '.: 1. Mitigacién de la huella ecolégica (carbono, hidrica,
'.. . :‘.‘ biodiversidad)
%o 2. Alimentacién eco-légica

3. Compras responsables y sostenibles

R R R N E N A A S S A Y )

0% Academia Eco-légica

°°® (1
o :: 1. Docencia Eco-légica
0;..;30 2. Investigacion Eco-logica

3. Extensién Eco-Logica

Campus sustentable

0°00 1. Historia Verde 4. Movilidad
:.: 23:: 2. Gestion integral de los 5. Relacion con el entorno
.. residuos sélidos, liquidos, 6. Ahorro y uso eficiente del
gaseosos y la contaminaciéon  aguay la energia
ambiental 7. Calidad de vida y bienestar

3. Infraestructura sostenible

[ J
Finanzas eco-légicas

@.

0. 1. Contabilidad Ambiental

Desarrollo de estrate-
gias efectivas para la
comunicacién, movili-
zacién y creacién de
redes de colaboracion
en el marco del Plan de
Manejo Ecolégico y
Ambiental - COSMOS -.



ntificia Universidad

JAVERIANA

Bogota

ESTRUGTURA EJECUTIVA

El Plan de Manejo Ecoldgico y Ambiental de la Ponti-
ficia Universidad Javeriana - COSMOS - se encuentra
dirigido y coordinado por las siguientes unidades:
Vicerrectoria Administrativa, Vicerrectoria del Medio
Universitario, Facultad de Estudios Ambientales y
Rurales y Facultad de Ciencias. La Rectoria, la Secre-
taria General y la Secretaria de Planeacién de la

Universidad apoyan, orientan y hacen el respectivo
seguimiento y rendicién de cuentas a COSMOS. El
Comité Asesor para la Implementacion de la Politica
Ecolégica y Ambiental nombrado por la Rectoria en el
afo 2015, se ha convertido en un érgano de apoyo
en la implementacién del Plan (Figura 1).

Rectoria
Secretaria Secretaria de
General Planeacion
T T
( Vicerrectoria Vicerrectoria del W
Administrativa Medio Universitario
Facultad de Facultad de
Estudios Ambientales GEers
Y Rurales

Plan de
Figura 1. Estructura ejecutiva de implemen- y Amb

tacion, desarrollo y evaluacion de COSMOS

A nivel funcional, el seguimiento y la verificacion de
la ejecucion de los programas de COSMOS se realiza
en el marco de la denominada gestién planificada de
cada unidad académica y administrativa, entendida
ésta como las priorizaciones que establecen las
unidades anualmente, que ejecutan en el quehacer
diario y a las que se les hace seguimiento a través de

~ Comité Asesor para la Implementaciéon
\ de la Politica Ecolégica y Ambiental ,

Manejo Ecolo
iental - COSM

g

los informes de gestion y de valoracion de resulta-
dos. Este ejercicio de priorizaciéon, verificacion y
seguimiento busca convertirse en una hoja de ruta
para alcanzar los resultados y tomar decisiones en
procura de mejorar el desempeno de la universidad
respecto a la Politica Ecoldgica y Ambiental.
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Servicios de Alimentacion

Dir. Serv. Univ. Direccién de

Comunicacion

Direccién de Félgultaq de
Recursos Fisicos Oficina de Comunicacion ucacion Facultad de
Rectoria Ciencias Sociales
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Coord. Comunicaciéon Comité de Comunicacién Facultad de Ciencias
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Facultad de
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Eco-légica Ingenieria
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Estudios Ambientales
y Rurales
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Eco-légica Vicerrectoria Poceneit

CAE+E Académica Eco-légica

Extension
Eco-légica

Direccion de Relacion P
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Academia
Eco-légica
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Extensi6n y Relaciones Investigacién
Programa Internacionales Eco-légica
REGRESA
Direccién de J Area de
Educaci6n Continua Cultura

Eco-Légica

Programa

Habitos,
comportamientos / Programa
y practicas Culturay
/. —_ sociales Habitat

Coordinadores /
o -
/ Oficina de Infraestructura de
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Tecnologias de Informacion y Comunicacion

Medio Universitario
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Administrativa
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Wy Pontificia Universidad
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Facultad de
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Facultad de

Odontologia Vicerrectoria

Profesional en Administrativa
Gestion Ambiental
del Campus

Comité de gestiéon
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Teologia Ambiental
Facultad de
Psicologia
Facultad de g Servicios ervicios de
ArifiEsr e Eco-Légico Universitarios At
y Disefio

Facultad /
de Artes
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Eco-Légico Financiera

Instituto Javeriano
del Agua

Vicerrectoria de

Investigacion . )
& Red de Investigadores Javerianos

en temas Ecolégicos y Ambientales

Direccion de / \

Investigacion Grad’o .de |nserC|.on de la dimensién
ecologica y ambiental en las facultades

Alto
Direccion de .
Innovacion Medio
Bajo

Biblioteca Alfonso

Borrero Cabal S.J. K j

) 4

RED DE GESTIO

Estructura ejecutiva de implementacion, desarrollo y evaluacion de COSMOS
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Academia Eco-légica

16 Facultades
Han incorporado y articulado la dimensién ecoldgica
y ambiental en sus funciones sustantivas.*Informacién

Red de Investigadores Javerianos
Creacién de la primera Red de Investigadores

encontrada en la Revision Ambiental Inicial (RAY). X Javerianos en temas ecoldgicos y ambientales.

COSMOS Living Learning Lab Javeriano - LLLJav
Implementacién de la estrategia COSMOS LLLJav,
reconocida con el Premio Latinoamericano a la
Innovacién en la Educacion Superior (2019) creado
por la Universidad del Rosario de Colombia.

Educacion para el Desarrollo Sostenible

Inclusién de la Educacion para el Desarrollo
Sostenible en la reflexion curricular de los programas
de pregrado y posgrado de la Universidad Javeriana.

0O

&
©

0°00
S e®e oy . . . .
o:-' M% H Habitos, comportamientos y practicas sociales
O. o .:o
( LX)

Cultura ambiental

Se trabaja continuamente para sensibilizar, concientizar y formar a la comunidad educativa para que participe activamente
en la gestién ambiental de la Universidad.

Experimento social para el cambio: “Menos desechos, mas hechos”

A través de proyectos como el experimento social para el cambio Menos Desechos mas Hechos se construye
continuamente una cultura en la comunidad Javeriana para generar habitos y comportamientos sostenibles orientados a
la preservacion del ambiente.

[ )
oSl .
0,-,@ 38 Consumo, usoy manejo responsable de los recursos naturales
0g . Js0

( LX)

Mitigacién de la huella de carbono
Se implementan acciones para prevenir, reducir y buscar alternativas a los impactos negativos que pudieran derivarse de la

actividad universitaria, de acuerdo con los estandares de consumo responsable y uso eficiente de insumos, bienes y
servicios.

Directriz para compras responsables y sostenibles

Se cuenta con la "Directriz de Compras Responsables y Sostenibles de la Pontificia Universidad Javeriana" que tiene como
fin ofrecer a la Universidad, un marco de accién institucional para la gestién y administracién en la adquisicion y
contratacion de bienes y servicios, teniendo en cuenta cuatro dimensiones: lo ambiental, lo social, lo ético y lo econémico.

22



Campus sustentable

Campus Sustentable
Contar con un campus con los mas altos estandares ambientales buscando ser referentes en los campus universitarios de
Colombia.

Construccion Sostenible

Las nuevas construcciones del campus (edificio Gerardo Arango S.J. de la Facultad de Artes y edificio de Investigacion y
Laboratorios de la Facultad de Ingenieria) cumplen con los mas altos estandares en sostenibilidad, medidos a través del
protocolo mundial de evaluacion y certificacion de construcciones sostenibles del IFC (International Finance Corporation)

del Banco Mundial.
([
@% Finanzas eco-légicas
. [ ]
Estructura de costos

‘, Presentacion de los diferentes mecanismos para impactar la estructura de costos de la Universidad, ya sea por reduccién
del gasto o la generacién de ingresos tangibles e intangibles, derivados del desempefio ambiental y la incorporacion de la

sostenibilidad en las funciones sustantivas de la universidad (docencia, investigacion y servicio).

Financiacién
Identificacion de fuentes de financiacién nacionales e internacionales potenciales, que sirvan de apoyo para fomentar
actividades centrales que se encuentran contempladas en el marco del Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental.

[ ]
N J
0% 1% oy . .z . .
gﬂiﬂk - Comunicacion y divulgacién eco-légica

HER

(JORY
Trabajo colaborativo Estrategia de Comunicacion
28 Apoyar las acciones, iniciativas y proyectos Desarrollo de una estrategia de comunicacién en
& Q desarrollados en la Universidad Javeriana encaminados sostenibilidad para diferentes publicos objetivo,
S a sensibilizar, concientizar, capacitar y formar a la q/\[})— utilizando distintos canales de divulgacion para
comunidad educativa en sostenibilidad. aumentar el impacto ecoldgico y ambiental en la
universidad.

Medios de divulgacién e informacién <« » Comité de comunicaciones
. Fortalecimiento de la estrategia de comunicacion Creacién del Comité de Comunicaciones Eco-légicas,
@@ Eco-Légica, a través de la Pagina Web de COSMOS, % articulando las unidades e instancias encargadas de la
: la Campana "Javeriana Verde" y la articulacion de comunicacion e informacion en la universidad.
diversos directivos, administrativos, profesores y
estudiantes.
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El programa Academia Eco-légica
incorpora la dimension ecoldgica y
ambiental en las tres funciones

PROGRAMA
ACADEMIA

ECO-LOGICA

investigacion

sustantivas de la universidad: docencia,

y servicio.

Educar a la comunidad Javeriana hacia el fortalecimiento de unas

Objetivo

practicas responsables desde lo ambiental y desde la ecologia

integral para la transformacion de nuestra sociedad.

Facultad de
Educacion Facultad de Facultad de
Ciencias Sociales Derecho Candnico
Facultad de
Comunlcaqon Faggltad de ClepC|as Facultad de
y Lenguaje Politicas y Relaciones »
N Odontologia
Internacionales
Facultad de

‘\
\\
\\
|

Red de Trabajo

Ciencias Juridicas . Eacultad (!e . Facultad de
Instituto Javeriano
del Agua
Facultad de Facultad de
Ingenieria \| R Medicina
| | J
[
| I — Facultad de Red de Investigadores en temas
Facultad de — Filosofia Ecolégicos y Ambientales
Estudios Ambientales
y Rurales /
: Facultad de
Direccion de \, il Teologia
Progll‘an"las Direccion de
Académicos Investigacion
Facultad de

Vicerrectoria Psicologia

CAE +E Académica
R Facultad de
Arquitectura Direccion de
Programa N Diene \Y errectgr de Innovacién
Extension Academia

Eco-légica

Eco-légica Facultad

de Artes

Facultad de

Direccién de Relacion Ciencias

con Egresados

~

Vicerrectoria de
Extension y Relaciones

h

Programa
REGRESA

Investigacion
Eco-légica

Internacionales

-/

T

Direccién de
Educacion Continua

Stakeholders Externos

- Center for Development Research ZEF - Bonn; Alemania

- UNSSC Knowledge Centre for Sustainable Development - Bonn; Alemania

- Universidad Catolica de Chile - Chile

- Centro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible para América Latina - Universidad de
los Andes - Colombia

- Universidad del Rosario - Colombia

- Red Colombiana de Formacién Ambiental - RCFA - Colombia

- Red Ambiental de Universidades Colombianas - RAUS - Colombia
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I@I Docencia Eco-légica

Objetivo:

Educar a la comunidad Javeriana para fortalecer y desa-
rrollar conocimientos, habilidades, valores y comporta-
mientos que le permita ser critica, activa y propositiva
en el cuidado de la casa comun.

Logros

e La Universidad cuenta con 495 asignaturas que
incorporan la dimension ecolégica y ambiental,
Ofrecidas en 16 FaCUltadeS.'lnfarmacia'n encontrada en la RAI

e Con respecto al total de asignaturas ofrecidas en la
universidad, las asignaturas relacionadas con soste-
nibilidad Corresponden al 6,6%. *Informacion encontrada en la RAI

e La Universidad se encuentra estructurando la Cate-
dra Interdisciplinar en Sostenibilidad, creada para
que todos los estudiantes de pregrado y posgrado
puedan conocer y generar acciones dirigidas hacia
el Desarrollo Sostenible Integral.

e Actualmente se estd implementando la estrategia
COSMOS - Living Learning Lab Javeriano, vinculan-
do la investigacion, la docencia y la gestion del
Campus universitario para generar conocimientos y
acciones interdisciplinares dirigidas hacia la sosteni-
bilidad. La estrategia estd compuesta por seis
proyectos: i) Design Factory Javeriana, ii) Sencity, iii)
Odontologia Sostenible, iv) Aula Campus Sosteni-
ble, v) Medicina Sostenible e vi) Historia Verde.

(1)
N e
N £

Investigacion Eco-légica

Objetivo

Fortalecer procesos de investigacién colaborativa e
interdisciplinaria que aporten soluciones a la problema-
tica ecoldgica y ambiental, local, regional y global.

Logros

e La universidad cuenta con 33 grupos de investiga-
cién reconocidos por COLCIENCIAS y 27 semilleros
de investigacion en temas ecoldégicos y ambientales.

*Informacion encontrada en la RAI

e La universidad cuenta con una Red de Investigado-
res en temas Ecoldgicos y Ambientales, cuya finali-
dad es trabajar de manera conjunta e interdiscipli-
nar en el abordaje y la generacién de soluciones a
diversas problematicas socio-ambientales.
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e Desde un trabajo conjunto con la Vicerrectoria de
Investigacién, la Biblioteca Alfonso Borrero Cabal
S.J. y COSMOS se estd revisando la produccion
intelectual de la Universidad desde trabajos de
grado, tesis y articulos cientificos, con respecto a las
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

e La universidad realiza anualmente el Foro Perma-
nente en Objetivos de Desarrollo Sostenible, donde
se aborda la contribucion de las universidades
desde la docencia y la investigacion a la solucién de
problemas socio-ambientales y su vinculo con la
Agenda 2030.

¢ La universidad cuenta con el “Simposio permanente
sobre la Carta Enciclica Laudato SI”, donde ha
querido responder de manera concreta a la solicitud
del Santo Padre, en términos de promover una
reflexion acerca del texto de la Enciclica y del
impacto que los planteamientos contenidos en ella
pueden tener en el contexto colombiano, particu-
larmente con referencia a la paz y al desarrollo
sostenible integral.

@ Extension Eco-logica

Objetivo:

Incorporar en los proyectos de consultorias, educaciéon
continua y relaciones con egresados la dimensién
ecoldgica y ambiental, para fortalecer los conocimien-
tos, habilidades, valores y comportamientos en el cuida-
do de la casa comun.

Logros

e COSMOS ha disefiado recomendaciones para el
cuidado ecolégico y ambiental en las actividades de
los capitulos de egresados regionales implementa-
dos desde la Direcciéon de Relaciones con Egresa-
dos.

e Con la Direccién de Relaciones con Egresados se
vincularon a dos emprendedores Javerianos en la
Feria Sostenible 2019 de la "Carrera Verde de la
Fundacion Natura".



LOGRO DESTACADO

COSMOS — LIVING LEARNING LAB JAVERIANO

Las universidades pueden fortalecer su impacto en la transforma-
cion social y ambiental con la implementacién de la Educacion
para el Desarrollo Sostenible, a través de mecanismos integrado-
res, que consideran el concepto de "sostenibilidad en toda la
universidad". Ello implica vincular de manera transversal e
interdisciplinar las actividades de docencia e investigacion con el
Campus universitario desde el aprendizaje activo y experiencial,
generando i) un aumento de las iniciativas y soluciones sosteni-
bles para la universidad y las comunidades aledanas, ii) el fortale-
cimiento de redes colaborativas entre
estudiantes, docentes, administrativos y
directivos v iii) la consolidacion de experien-
cias significativas de aprendizaje que genera
en la comunidad universitaria, principalmente
en los estudiantes, competencias clave para
la sostenibilidad.

En el marco de la Educacion para el Desarro-
llo Sostenible, los Laboratorios de Aprendiza-
je Vivos (Living Learning Lab) logran vincular
explicitamente las actividades de investiga-
cién, docencia y operativas (gestion del
Campus) con la comunidad universitaria,
formandola para resolver los desafios
socio-ambientales actuales. En este sentido,
el Campus universitario y las comunidades
aledanas  constituyen un laboratorio
facilmente disponible para realizar proyectos
practicos y actia como un plan de estudios
alternativo para que los estudiantes apliquen
lo que aprenden en el aula.

Desde esta perspectiva y en el marco de el
Plan de Manejo Ecoldgico y Ambiental, la
Pontificia Universidad Javeriana se encuentra
implementando la estrategia COSMOS
Living Learning Lab Javeriano -LLLJAV -, que
tiene como objetivo aplicar la Educacion para
el Desarrollo Sostenible en las tres funciones
sustantivas de la universidad (docencia,
investigacion, servicio), en el medio universi-
tario y en el Campus, desde un enfoque
interdisciplinar, sistémico, integral y partici-
pativo.

LLLJAV pone en practica los principios de la
Educacién para el Desarrollo Sostenible a
través de cinco grandes apuestas formativas
e innovadoras i) Design Factory Javeriana, ii)
Proyecto Sencity, iii) Proyecto Odontologia
Ambientalmente Sostenible, iv) Proyecto
Aula Campus Sostenible, v) Proyecto Medici-
na Sostenible e vi) Historia Verde. Estos proyectos tienen como
fundamento la ecologia integral y como fin la transformacion
social en el marco del desarrollo sostenible.

1. Design Factory Javeriana

Design Factory, como parte de la estrategia LLLJAV, es definido
como un laboratorio de encuentros en el que las ideas, entre ellas
las de sostenibilidad, son compartidas y puestas en marcha
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mediante un modelo pedagdgico que invita, motiva y permite la
colaboracion de diversas disciplinas en la busqueda de soluciones
innovadoras basadas en procesos de disefio, generando sinergias
gue puedan llevar a etapas mas avanzadas, siempre con el objeti-
vo de ser construidas con el aporte interdisciplinar de cualquier
persona de la comunidad universitaria (profesores, estudiantes,
administrativos o trabajadores) y donde solo existe dos restriccio-
nes: esta prohibido dar clase de manera tradicional y todos los
equipos de trabajo deben estar conformados por dos o mas areas
del conocimiento o profesiones. Design
Factory Javeriana acompana su trabajo con el
apoyo de una red de 24 iniciativas con el
mismo nombre en el mundo, en areas tan
variadas como academia, empresa e
industria, en apuestas globales como el
Desarrollo Sostenible y en entornos de
investigacion como el del instituto CERN
(Organizacion Europea para la Investigacion
Nuclear), quienes también conforman la
Design Factory Global Network.

2. Proyecto Sencity

El Proyecto Sencity tiene como objetivo
desarrollar infraestructura sostenible en el
Campus Universitario, que pueda reducir el
impacto de las actividades humanas en el
ambiente. Este proyecto ha logrado consoli-
darse en el tiempo gracias a la participaciéon
de numerosos expertos de diferentes
Facultades. Uno de los desarrollos ha sido la
construccién de un sistema de purificacion
de aire integrando tecnologia y ciencia, con el
aprovechamiento de las capacidades de la
naturaleza. La construccion del sistema ha
tenido un abordaje interdisciplinar, colabora-
tivo y participativo, contando con el apoyo de
profesionales de medicina, arquitectura,
biologia, microbiologia, comunicacion,
administracion, ingenieria y disefo industrial.
Los profesionales han sido participes de
todas las fases de desarrollo, incluyendo la
inclusion de conceptos teodricos, de disefio y
construccion del sistema.

De igual manera, con el apoyo de las Faculta-

des mencionadas y desde un enfoque investi-
gativo y de gestion ambiental, se encuentra
en etapa de construccion el sistema purifica-
dor de aire y agua que utiliza algas unicelula-
res fotosintéticas y plantas presentes en los
ecosistemas mixtos locales. También emplea
un paquete tecnoldgico que permite al usuario conocer en tiempo
real la incidencia de las algas y las plantas en la calidad del aire. La
comunidad universitaria puede ser participe del funcionamiento
del sistema inyectando aire a través de mecanismos manuales.
Esta actividad, ademas de aumentar la efectividad del sistema,
incide en la formacion de comportamientos sostenibles.



3. Proyecto Odontologia
Ambientalmente Sostenible

La Facultad de Odontologia viene desarrollando desde hace varios
afos un proceso de transformaciéon hacia una Facultad de
Odontologia Javeriana Ambientalmente Sostenible. Actualmente,
de la mano de la Facultad de Arquitectura y Disefo, la Facultad de
Estudios Ambientales y Rurales y COSMOS, han generado
diversos proyectos para transformar la labor del odontdélogo, de
tal forma que esté mas acorde con las necesidades que impone el
Desarrollo Sostenible. Dicha integracion ha conducido a varias
actividades en el marco del trabajo colaborativo, participativo e
interdisciplinar, entre ellas las implementadas desde la carrera de
disefo industrial y odontologia, en la que los equipos de trabajo
conformados por estudiantes y docentes trabajan conjuntamente
para resolver los problemas mas relevantes a los que se enfrenta
la ensefianza y la practica odontolégica desde la sostenibilidad.
Los resultados han sido diversos, entre ellos prototipos, aplicacio-
nes e instrumentos construidos para la ensefianza del cuidado oral
ambientalmente amigable, filtracién de contaminantes peligrosos,
manejo adecuado de residuos, sistemas de gestion de procesos,
indumentaria humana, proteccién de

equipos recuperable, disminucion de la

huella de carbono, ahorro y uso eficien-

te de energia, entre otros. .‘.
o:te COS
De estos procesos de formacién o’
o LIVI

interdisciplinares han derivado dos ... L
proyectos de innovacién: o .
o L

i) Un proyecto generado por un

@
equipo de estudiantes de odonto- Y .,.
logia y disefio industrial para el [ S

desarrollo de un sistema de

gestion mas adecuado de residuos

de los empaques de esterilizacion,

acompafados del programa ignicion de Design Factory, en el
que, durante 10 semanas del semestre los estudiantes se
encuentran apoyados por expertos de diferentes areas, que
fortalecen la puesta en marcha de la iniciativa. Ignicién busca
que los proyectos académicos puedan ser llevados a cabo a
instancias mas avanzadas de disefio y produccién para que
sea posible consolidar la implementacion real del proyecto,
desde un programa de negocios.

ii) El segundo proyecto esta siendo desarrollado por profeso-
res de la carrera de odontologia, disefio industrial, arquitectu-
ra y microbiologia. El objetivo es reducir metales pesados y
particulas contaminantes del agua aprovechando como
material filtrante parte de los residuos que se generan en la
universidad, de tal forma que los residuos sirvan para
procesar otros residuos, aprovechandolos antes de que
produzcan un impacto negativo al ambiente.

4. Proyecto Aula Campus Sostenible

Desde LLLJAV, el proyecto Aula Campus Sostenible fortalece los
procesos de formacion estudiantil en sostenibilidad en la universi-
dad. Para ello se efectla la integracién de asignaturas relaciona-
das con la tematica provenientes de diferentes Facultades. Entre
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los procesos de integraciéon se encuentran asignaturas de la
Facultad de Arquitectura y Disefio y de la Facultad de Estudios
Ambientales y Rurales, entre ellas i) Educacion para la Sostenibili-
dad, ii) Ecologia para Todos, iii) Equipamientos Urbanos, iv) Tecno-
logias y Espacios Digitales, v) Design for Sustainability y vi) Disefio
Sostenible. Esta gran apuesta ha llevado a desarrollar un gran
ejercicio académico en el que nueve docentes de seis asignaturas
trabajan de manera coordinada para desarrollar con todos los
estudiantes propuestas a problemas reales del Campus, con el fin
de que sean expuestas a la comunidad universitaria en general y
luego sus iniciativas puedan ser implementadas en el marco del
Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental - COSMOS -.

5. Medicina sostenible

Medicina sostenible es un proyecto en el que se tratan temas de
sostenibilidad en la asignatura de rotacion de salud publica de los
estudiantes de décimo semestre de la Facultad de Medicina. En
alianza con COSMOS, los estudiantes utilizan el Campus Universi-
tario para identificar problemas socio-ambientales vinculados a la
salud humana, analizan su contexto y proponen soluciones para
los mismos. El trabajo es presentado a
docentes y personal encargado de la
gestion ambiental del Campus, de tal
forma que se considere su implementa-

MOS

6. Historia Verde

En el marco de LLLJAV, Historia Verde
es un proyecto de mas de 10 afios, que
articula la Vicerrectoria del Medio
Universitario, la Vicerrectoria Adminis-
trativa y la Facultad de Estudios
Ambientales y Rurales y que tiene
como objetivo restaurar, de la forma
mas adecuada, variada y didactica, parte de la belleza y riqueza de
los bosques andinos que se encuentran en la Universidad, de tal
forma que las zonas verdes del Campus se conviertan en un Jardin
Botanico. De la mano de Historia Verde y con la participacion
interdisciplinar y colaborativa de toda la comunidad Universitaria,
se traslada de manera explicita el conocimiento de las aulas de
clase a la accién, efectuando actividades experienciales, entre
ellas carbono neutro, sembrando un nuevo Campus y reciclaje de
madera. Historia Verde también vincula a los Neojaverianos con la
sostenibilidad universitaria, realizando siembras de arboles a su
llegada a la institucién y efectta actividades con el Grupo Javeria-
no de Ornitologia (GJO), que tiene dentro de sus objetivos
observar, estudiar y catalogar las aves del Campus. De igual forma,
se encuentra involucrada en el manejo y control de la poblacién
felina en la universidad, a través del programa “Gatos del Campus”.
Desde el cuidado del Jardin Botanico Javeriano, Historia Verde ha
permitido un acercamiento vivencial de la comunidad Universita-
ria a la naturaleza, por medio de la contemplacion y disfrute de las
especies existentes, reconociendo ademas las contribuciones que
generan.

Pontificia Universidad
JAVERIANA
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Consumo, uso y manejo
responsable de los
recursos naturales

£

Objetivo:

Construir una cultura ecolégica y ambiental en la comuni-
dad Javeriana para generar habitos y comportamientos
sobre el cuidado, uso y manejo responsable de los recursos
naturales.

Logros

En la universidad se han conformado grupos estudiantiles
interfacultades y de Facultad, que trabajan de manera
voluntaria y auténoma en temas ecoldgicos y ambientales,
favoreciendo, a través del intercambio de experiencias, de
historias y de saberes, la construccion de una cultura del
cuidado de nuestra casa comun.

Grupos estudiantiles a diciembre de 2019:

o Interfacultades:
o Proteccién Animal Javeriana
o Grupo Javeriano de Ornitologia
e Facultad de Ciencias:
o Grupo Javeriano de Investigacion de Tiburones
o Grupo Javeriano de Investigacion en Tortugas
Marinas
e Facultad de Ciencias Econdmicas y Administrativas:
o Sumak Kawsay
e Facultad de Ciencias Politicas y Relaciones Internacio-
nales
o Jima'ai Wajira
e Facultad de Estudios Ambientales y Rurales
o EcoArte
o Grupo Javeriano de Herpetologia
o Manos de Tierra
o Primates Colombianos

A través de las lineas de Saber y Responsabilidad del
Centro Pastoral San Francisco Javier de la Vicerrectoria del
Medio Universitario, la Universidad cuenta con el volunta-
riado de estudiantes ASU (Acompafiamiento a la Sostenibi-
lidad Universitaria) como una fuerza social solidaria, civica
y ciudadana de participacién, constituida por acciones
individuales o asociativas, dirigidas al apoyo de soluciones
de la problemética ambiental.

Durante la semana de induccion los Neojaverianos tienen
la oportunidad de conocery articularse al cumplimiento de
la Politica Ecologica y Ambiental y a las acciones y activida-
des que desarrolla la Universidad en términos de sostenibi-
lidad. En este proceso los estudiantes siembran arboles
que estaran bajo su cuidado durante el tiempo de perma-
nencia en la Universidad, contribuyendo al enriquecimien-
to del Jardin Botanico Javeriano y a reducir la huella carbo-
no.

Desde el ano 2017 se ha venido indagando acerca de los
habitos y comportamientos ambientales de la comunidad
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universitaria a través de encuestas, talleres, grupos focales
y ejercicios de participacion con respecto a: i) conocimien-
to y apropiacién de la Misién, Vision y Politica Ecoldgica y
Ambiental, ii) conocimiento ecoldgico y ambiental, iii)
conciencia ambiental, iv) articulacién entre Unidades vy
Facultades, v) percepcién sobre la gestion ambiental de la
Universidad, vi) consumo de agua y energia, vii) generacién
y disposicion de residuos sdlidos, viii) movilidad, entre
otros, aportando a la toma de decisiones en la construc-
cion de una cultura ecoldgica y ambiental.

(@) Gestion integral de los
El residuos sélidos, liquidos

Y gase0sos

Objetivo:
Transformar las practicas sociales de la comunidad Javeria-

na para minimizar la cantidad de residuos generados en el
Campus.

Logros

Se llevé a cabo el experimento social para el cambio
“Menos Desechos mas Hechos”, que tuvo como objetivo
fortalecer los habitos y comportamientos asociados a la
gestion integral de los residuos sélidos en la comunidad
Universitaria. Esta actividad se desarrollé de manera
conjunta entre unidades administrativas y académicas.




LOGRO DESTACADO

EXPERIMENTO SOCIAL PARA EL CAMBIO:
MENOS DESECHOS MAS HECHOS

En aras de fortalecer los habitos, comportamientos y practicas sociales de la comunidad Javeriana asociados al manejo de

los residuos sélidos, se realizo el experimento social “Menos Desechos mas Hechos”, que tuvo como objetivo sensibilizar a

la comunidad sobre la generacion y adecuada separacion de los residuos sélidos en el Campus de la universidad, con el fin
de aportar a la construccién de una cultura del cuidado de nuestra casa comun.

La actividad fue desarrollada gracias al trabajo colaborativo de
diferentes actores de la comunidad, relacionados con la
gestion de los residuos solidos del Campus:

Vicerrectoria del Medio Universitario:
e Centro Pastoral: Voluntariado estudiantil Acompafiamiento a
la Sostenibilidad Universitaria - ASU
e Programa Cultura y Habitat - Voluntariado Cultura y Habitat
o Programa Universidad Saludable del Centro de Asesoria
Psicoldgica y Salud - CAPS
Vicerrectoria Administrativa:
e Direccion de Recursos Fisicos:
o Oficina de Administraciéon del Campus:
- Logistica y Servicios Operacionales
- Seguridad e Informacion
- Organizacion de Recicladores - RECICLAMAX
o Profesional en Gestion Ambiental del Campus.
Facultades de Comunicacidon y Lenguaje y Facultad de Estudios
Ambientales y Rurales.
e Profesores y estudiantes
e Semilleros
Equipo y voluntarios del Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental -
COSMOS -

Para el desarrollo del experimento social el dia 23 de octubre
de 2019 se clausuraron los puntos ecolégicos del Campus
ubicados en:

o Edificio Emilio Arango S.J.

o Plazoleta Edificio Jorge Hoyos Vasquez S.J.

e Plazoleta Tienda Javeriana

e Plazoleta Facultad de Odontologia

e Zona de la Frutera

e Plazoleta Edificio Gabriel Giraldo S.J.

e Plazoleta Edificio Gerardo Arango Puerta S.J.
o Area verde de la Casa Navarro

Y se retiraron las canecas de los salones de los siguientes
edificios:

o Edificio Fernando Barén S.J.

e Edificio Gabriel Giraldo S.J.

e Edificio Gerardo Arango Puerta, S.J. (*Excepto 4to piso)
o Edificio Talleres de Disefio Industrial (*Segundo piso)

o Edificio Julio Carrizosa

e Edificio Leopoldo Rother

o Edificio Talleres de arquitectura

o Edificio Facultad de Odontologia

o Edificio José del Carmen Acosta

Con la clausura de los puntos ecolégicos y de las canecas se
pretendié que la comunidad universitaria se cuestionara sobre
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dénde y como disponer sus residuos, causando un cambio en
su rutina de disposicién, lo cual generd cuestionamiento,
curiosidad y dudas de como actuar al respecto. De manera
pedagdgica el equipo COSMOS vy el voluntariado ASU aborda-
ron a las personas invitdndolas a reflexionar sobre la genera-
cién de los residuos y a dirigirse a tres zonas. Las zonas
estratégicas seleccionadas fueron:

e Plazoleta de la Tienda Javeriana
e Plazoleta de la Facultad de Odontologia
e Plazoleta del Edificio Fernando Barén S.J.

Estas zonas se seleccionaron principalmente por el alto transi-
to de personas, accesibilidad y espacio. Alli la comunidad
Javeriana recibié informacién, sensibilizacién, capacitacion y
concientizacién sobre la generacién, separacion, disposicion
final e impacto ambiental de los residuos sélidos. Esto se
realiz6 a través de las siguientes actividades pedagdgicas y
comunicativas: el desarrollo de una carrera de observacion, el
didlogo con actores clave en la gestién integral de los residuos
de la universidad (recicladores, conserjes, voluntarios,
estudiantes, entre otros), la exhibicién de posters, una charla
sobre el impacto ambiental de la produccién, consumo y post
consumo de tabaco y el registro de la jornada mediante
crénicas periodisticas, galeria de fotos, produccién audiovisual
y un podcast sobre residuos sélidos.

Los residuos generados en las tres zonas fueron pesados cada
2 horas y el resultado fue socializado en tiempo real con la
comunidad Javeriana. También se calculé la huella de carbono
de los residuos generados durante el dia, arrojando un valor de
199,6 Kg de CO, equ y se compensé la huella con la siembra
de un arbol de Magnolio en el sitio “La Alameda” cerca a la
cancha de futbol.

El experimento social para el cambio, “Menos Desechos mas
Hechos” aporté a la transformacion y fortalecimiento de los
habitos y comportamientos asociados a la generacién, separa-
cion y disposicion final de los residuos sélidos de la Universi-
dad.

Los resultados generaron una valiosa informaciéon para la
gestion interna de los residuos sélidos en la Universidad y en
el ano 2020 se formulard un proyecto de investigacion
interdisciplinario enfocado a la gestién integral de los residuos
solidos en las Instituciones de Educacion Superior, desde la
relacion cultura - ecosistema. El impacto obtenido por este
experimento permitird la realizacién de otros experimentos
sociales para el cambio, por ejemplo, aquellos enfocados en el
ahorro y uso eficiente del agua y la energia.
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Mitigacion de la
¢, huella ecolégica

(carbono, hidrica, biodiversidad)

Objetivo
Cuantificar y mitigar las huellas de carbono, hidrica y de

biodiversidad por las acciones realizadas o propiciadas por
la Pontificia Universidad Javeriana.

Logros

e Se calculd la huella de carbono de 14 eventos de la
Universidad Javeriana, arrojando un total de 211
toneladas de CO, equivalente, las cuales fueron
compensadas con la siembra de 202 arboles.

e Se calculd la huella hidrica del lanzamiento del Institu-
to Javeriano del Agua (11.243 md).

Alimentacidn Ecolégica

Objetivo

Fomentar la provisién y consumo de alimentos de bajo
impacto ambiental y que contribuyan con la salud y bienes-
tar del consumidor.

Logros

e Se permearon 14 eventos de la Universidad Javeriana
en cuanto a la oferta de alimentos ofrecidos, centran-
dose en la reduccion de porciones y alimentos azucara-
dos.

e Se eliminaron 13 referencias de empaques, el icopor y
los pitillos de plastico.

e Los empaques utilizados son hechos con materiales
reciclables, biodegradables y con tintas organicas.

Compras responsables

y sostenibles

Objetivo

Fomentar el consumo de bienes y servicios con valor
agregado generando beneficios sociales, incluyendo
aportes significativos a la equidad, a la conciencia en la
comunidad Javeriana, desde la ética y los valores, de la
importancia del cuidado de nuestra casa comun.

Logros

e 14 eventos de la Universidad Javeriana incorporaron
los lineamientos para un comportamiento ambiental-
mente adecuado en la compra tanto de refrigerios
como de souvenirs.

e Desde la oficina de compras de la Universidad se dio la
directriz de eliminar todos los articulos desechables de
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cafeteria fabricados en plastico e icopor, dejando
solamente aquellos elaborados de cartén para las
Facultades y unidades administrativas de la Universi-
dad Javeriana. Con esta accion se logré reducir en un
4% el presupuesto designado para estas compras.



LOGRO DESTACADO
DIRECTRIZ DE COMP

RAS

RESPONSABLES Y SOSTENIBLES

Desde finales del afio 2018 se viene trabajando con la Oficina
de Suministros de la Vicerrectoria Administrativa y COSMOS
en la formulacion e implementacién de la “Directriz de
Compras Responsables y Sostenibles de la Pontificia Universi-
dad Javeriana”, que tiene por objeto mejorar el Manual de
Normas y Lineamientos de Contrataciéon de la Universidad,
desde criterios de sostenibilidad.

g Dimension Ambiental:

Evallia los impactos ambientales presentes y futuros
generados por la adquisicion de bienes y contratacién
de servicios en el Campus. Lo anterior en coherencia
con la visién, modo de proceder y propuesta educativa.

@\ Dimensién Social:

Promueve las condiciones de equidad social, mediante
el desarrollo humano y la calidad de vida de la comuni-
dad Javeriana. También busca contribuir al crecimiento
de oportunidades en el ambito regional y nacional
apoyando negocios inclusivos y contribuyendo a la paz.

Estas cuatro dimensiones son transversales a todo el proceso
de adquisicién de bienes y contratacién de servicios, lo que
significa que interactlan simultdneamente y ninguna es
excluyente de la otra, siendo complementarias.

Asi mismo, se establecieron seis variables que permitiran
seleccionar y priorizar los bienes y contratacién de servicios
por cada una de las unidades, determinando y priorizando las
categorias de compras. A cada una se le otorgé un porcentaje
que determina la importancia en la adquisicion de cada
categoria. Estas variables son:

1. Relacién del gasto con el presupuesto total

2. Impacto ambiental, social o reputacional

3. Capacidad de respuesta del mercado

4. Disponibilidad de informacién del tipo de industria
5. Potencial de participar en mercados verdes

6. Valor agregado

Finalmente se establecieron los criterios de Sostenibilidad, los
cuales incluyen todos los aspectos ambientales, sociales,
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Estos criterios ofrecen un marco institucional de accién para
todas las unidades que gestionan y administran las adquisicio-
nes de bienes y la contratacion de servicios, velando por un
6ptimo aprovechamiento del uso de los recursos y generando
impactos positivos en las cuatro dimensiones del proceso de
compras: ambiental, social, ético y econémico.

@ Dimensién Etica:

Vela por la preservacién de la objetividad y la justicia en
las actuaciones de los miembros de la comunidad
Universitaria que ejercen funciones de gobierno y/o
desarrollan actividades administrativas. Busca evitar
cualquier conducta indebida que atente contra las
buenas costumbres, manteniendo la confidencialidad,
veracidad y responsabilidad en toda la cadena de valor.

WYY

Busca la optimizacién en el uso adecuado de los
recursos asignados presupuestalmente para la adquisi-
cion de bienes y contratacién de servicios, priorizando
la competencia justa y anticipando el costo total del
bien y/o servicio adquirido.

Dimension Econémica:

éticos y econdémicos en el momento de adquirir un bien y
contratar un servicio, los cuales complementan las condicio-
nes de compra. Estos criterios de sostenibilidad son:

1. Consumo de energia, agua y cambio climatico

2. Uso eficiente de los recursos (materia prima y materiales)
3. Responsabilidad social empresarial

4. Gestidn de residuos

5. Costo - beneficio

Este proceso se ha venido desarrollando en conjunto con
diferentes unidades de la Pontificia Universidad Javeriana que
participan en los procesos de contratacion y compra, a través
de grupos focales, con el fin de construir un documento
concertado y acotado a las realidades de cada unidad. La
implementacién de las directrices mencionadas inicia en el
ano 2020.
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.LIF% Historia Verde

Objetivo

Fortalecer el Programa Historia Verde de la Pontificia
Universidad Javeriana.

Logros

e Jardin Botanico con 2174 individuos, 59 familias, 141
géneros y 208 especies de flora, asi como 3 orquidia-
rios con 15 especies de orquideas.

e 16 especies de flora que actualmente se encuentran
en los listados de especies amenazadas.

e 55 especies de aves, 3 de herpetos y 1 de mamifero.
e 84 arboles sembrados con Neojaverianos.

e 18 participantes entre docentes y administrativos en
"WoodLab", utilizando madera de las especies Acacia
mearnsii, Acacia bracatinga, Fraxinus chinensis. Entre los
implementos elaborados estan portavasos, tablas de
picar, materas, platos, baquetas, entre otros.

e 36 arboles trasladados por obras de construccién.

e 215 arboles compensados con la resolucion 1661 de
2018 y $21,928,986 compensados con la resolucion
493 de 2019.

e 300 m® de madera recuperada por las talas hechas por
construcciones en el Campus y reutilizada en mobilia-
rio, adecuaciones del Campus y en el taller denomina-
do "WoodLab".

e 12 colmenas de Apis mellifera en el Campus con
produccién de miel y polen.

e 275 visitas al apiario desde su apertura en el 2016.

e 11 gatos del Campus y 84 gatos dados en adopcion
durante 10 anos del programa Gatos del Campus.

Gestion integral de los residuos
sélidos, liquidos, gaseosos y

la contaminacion ambiental

Objetivo
Fortalecer la gestion integral de los residuos solidos,

liguidos y gaseosos dentro del campus de la Universidad
Javeriana.

Logros
Minimizacion

e Disminucién en la generacién de residuos sélidos en el
Campus, a través de la sustitucion de productos menos
contaminantes y biodegradables.

e Se eliminaron referencias de empaques y articulos
desechables para cafeterias, elaborados en plastico e
icopor, reemplazandolos por articulos de carton biode-
gradable, reciclables y con tintas organicas.

e La Universidad cuenta con 28 puntos de hidratacion

promoviendo el consumo de agua vy la reduccién de la
compra de agua embotellada. Desde su instalacion en
el 2013 a junio de 2019 se ha dejado de generar
aproximadamente 8°335.124 botellas plasticas como
residuo, lo que ha representado un ahorro de cerca de
16 millones de pesos para la comunidad Javeriana.

e Se realizan campanas de comunicacién para sensibili-
zar a la comunidad Javeriana sobre la problematica,
minimizacioén y separacion de los residuos sélidos.

Separacion
e La universidad cuenta con 148 puntos ecoldgicos, 5
contenedores post consumo, 2 maquinas para la
recepcion de botellas plasticas y tapas (ECOBOT) y 11
contenedores de tapas de propiedad de fundaciones
sin dnimo de lucro.

e Se cuenta con 3 centros de acopio de residuos ordina-
rios, 2 de reciclables, 2 de peligrosos y 1 de residuos de
obra.

e La universidad ha venido incrementando la recupera-
cion de materiales potencialmente reciclables a través
de: 1. Los planes de gestidon posconsumo. 2. Sistemas
de recoleccion selectiva. 3. Maquinas para la disposi-
cién de botellas plasticas y tapas (ECOBOT) 4. Conte-
nedores de tapas. 5. La alianza con la empresa de
trabajo asociado de recicladores RECICLAMAX.

Aprovechamiento

e Dos bancos de materiales en las Facultades de Artes y
Arquitectura y Disefio para la reutilizacién de materia-
les usados como madera, plastico, vidrio y metal, en los
trabajos académicos de los estudiantes.

Almacenamiento y disposicién final

e La Universidad cuenta con el Grupo Administrativo de
Gestién Ambiental - GAGA -, encargado del manejo de
los residuos peligrosos del Campus, conformado por
seis Facultades, la coordinacién de Logistica y aseo del
Campus, los servicios de alimentacion, la oficina de
Seguridad y Salud en el trabajo y el Hospital Universi-
tario San Ignacio. Los residuos peligrosos se entregan
en su totalidad a gestores autorizados.

e Articulacién de una organizacion de recicladores que
se encarga de la recoleccion, separacién y recupera-
cion de materiales ordinarios.

e De las actividades de construccion y deconstruccion
de infraestructura en el Campus se han reciclado 9.318
Kg de materiales de obra.

Vertimiento liquido

e La Universidad realiza la gestién de sus vertimientos
liguidos, manteniendo en todo momento el cumpli-
miento de la norma, establecida por las autoridades
ambientales competentes (SDA y CAR).
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Infraestructura

Objetivo:

Establecer pardmetros ambientalmente sostenibles para el
diseno, la construccion y deconstruccién de la infraestruc-
tura y remodelaciones en el Campus.

Logros

e Inclusion de criterios de sostenibilidad en la infraes-
tructura universitaria, obteniendo la Certificacién
plena Excelence in Desing for Greater Efficiencies -
EDGE para el Edificio Gerardo Arango S.J., y preliminar
para el diseiio del Edificio de Laboratorios de Ingenie-
ria.

La certificacion EDGE significa que tanto el disefio
como la construccién del edificio, cumplen con los méas
altos estandares en sostenibilidad, medidos a través
del protocolo mundial de evaluacién y certificacion de
construcciones sostenibles del IFC (International
Finance Corporation) del Banco Mundial. El Edificio
Gerardo Arango S.J. es el primer edificio de una univer-
sidad colombiana y el tercero de una universidad en el
mundo, en contar con este reconocimiento. La certifi-
cacion destaca como logros cuantificables, que el
edificio logré un 23 % de ahorro en energia, un 22% en
consumo de agua y un 44% de menor cantidad de
energia incorporada en los materiales utilizados tanto
en su disefio como en su construccion.

Gestion sostenible del agua y la energia en cinco
edificios inteligentes: Jorge Hoyos Vasquez S.J., Gerar-
do Arango S.J., Fernando Barén S.J., Hernando Arella-
no Angel y Unidad de Biologia Comparativa.

Objetivo:
Fortalecer los impactos positivos asociados la movilidad
sostenible de la Comunidad Javeriana.

Logros

e La Direccion de Servicios Universitarios ha venido
realizando una semana de movilidad sostenible cada
semestre, posicionando el “Programa de Movilidad
Javeriano” como mecanismo para sensibilizar a la
comunidad Universitaria sobre la importancia de adop-
tar buenas practicas de movilidad. En el periodo de
este informe se han realizado cinco semanas de movili-
dad sostenible.

e Fomento del uso de medios de transportes alternati-
vos y sostenibles como carro compartido, bicicleta,
transporte compartido, transporte publico, movilidad

eléctrica, caminantes, rutas de caminantes, bicis y vans.
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e Se han realizados actividades que promueven el uso de
la bicicleta en la comunidad educativa, que cuenta
actualmente con 942 bici usuarios activos. Para ello se
adecuaron 382 bici parqueaderos, un taller de mante-
nimiento, 20 bicicletas institucionales para préstamo y
campainas de carnetizacion y sensibilizacién para la
adecuada movilidad de los bici usuarios.

e Se cuenta con 1 punto de carga eléctrica para carros y
30 para motos en el Campus de la Universidad.

Relacion con el entorno

Objetivo:

Favorecer el desarrollo de acciones tendientes a mejorar
nuestras relaciones con el entorno inmediato y que contri-
buyan a reducir el impacto socio ambiental negativo que se
genera en la vecindad del Campus y hacia visitantes no
habituales.

Logros

e Participacion como socios de la "Carrera Verde"
promovida por la Fundacion Natura. Donacién de
2000 arboles a la Fundacién Natura.

e 18 intervenciones culturales, deportivas y de fomento
a la salud publica ejecutadas en la zona colindante
entre la Universidad y el Parque Nacional, con el fin de
disminuir el consumo de sustancias psicoactivas.

e La Universidad es miembro de la mesa ambiental de la
localidad de Chapinero, buscando el mejoramiento de
las condiciones ambientales y de calidad de vida de los
habitantes de la localidad.

e Se han estructurado jornadas de capacitacion en
gestion integral de residuos sélidos con la comunidad
académica y los vecinos del Campus.

e Construccién de espacios de educacién ambiental a
través de ciclo paseos a los humedales de Bogot3,
caminatas por los cerros Orientales y visitas al Parque
Nacional Natural Sumapaz.

/@ Ahorro y uso eficiente

)/ deaguay energia

Objetivo:
Maximizar el ahorro y uso eficiente del agua en las activi-

dades de docencia, investigacién y servicio, en lo adminis-
trativo y del Campus universitario

Maximizar la eficiencia energética en las actividades
académicas y administrativas del Campus.

Logros
AGUA
o La Universidad reutiliza las aguas lluvias almacenan-




dolas en tanques ubicados en el edificio Gerardo
Arango S.J., el edifico de laboratorios de ingenieria y el
humedal artificial, para el riego del Jardin Botanico.

e Se han logrado importantes ahorros en agua en los
bafos y actualmente se cuenta con 910 sanitarios de
descarga variable o sensor, 895 puntos de griferia con
pushy 17 con sensor.

e Se realizan campafas de comunicacién para sensibili-
zar a la comunidad Javeriana sobre el ahorro y su
eficiente del agua.

ENERGIA

e La Universidad realiza ahorro y uso eficiente de energia
a través de la reconversién tecnolégica a sistemas mas
eficientes, utilizacion de energia alternativa y campa-
fas de comunicacién para sensibilizar a la comunidad
Javeriana.

e Los Edificios Gerardo Arango S.J. y Jorge Hoyos S.J.
cuentan con sensores de presencia y luz dia que permi-
ten tener ahorros de energia por iluminacién cercanos
a los 1000 kW-h anuales y de aproximadamente 900
Ton CO.,.

e Se han ahorrado 32 millones de pesos anuales por
disminucién en los consumos de energia gracias al
cambio de luminarias convencionales a LED o T5.

e Se cuenta con granjas fotovoltaicas en el edificio de
parqueaderos y la Facultad de Ingenieria con una
capacidad instalada total de 36 kW, ademas de 5
puntos de carga fotovoltaicos distribuidos por el
Campus para la carga de equipos electrénicos.

e Se cuenta con 1 punto de carga eléctrica para carros y
30 para motos en el Campus de la Universidad.

%?ﬁ/? Calidad de Vida y Bienestar

Objetivo:

Mejorar las condiciones de calidad de vida y bienestar de la
comunidad educativa de la Universidad, a través de una
adecuada oferta de bienes y servicios y la generacién de
espacios de investigacion, desarrollo e innovacién.

Logros

e A través del aprendizaje activo y experiencial en el que
se indaga sobre problematicas socioambientales del
Campus y se proponen soluciones para las mismas, los
estudiantes de X semestre de la Facultad de Medicina
y profesores de la Rotacion en Salud Publica, han
venido trabajando sobre la identificacion de sustancias
de interés sanitario (Il semestre 2018) y la caracteriza-
cién de los habitos sobre el consumo de agua (I y Il
semestre 2019), aportando a la toma de decisiones de
la universidad.

e Se establecié que la comunidad educativa cuenta con
el habito de consumo de agua, utilizando principal-
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mente los puntos de hidratacién (46,3%) y agua del
grifo (22,1%), contemplandose la necesidad de
incrementar los puntos de hidratacion en el Campus.

Profesores de las Facultades de Medicina, Artes y
Arquitectura y Disefio han trabajado conjuntamente
en la identificacion de sustancias de interés sanitario
presentes en el Campus con potencial riesgo para la
salud de la comunidad educativa, con el fin de generar
acciones de gestion ambiental estratégicas para la
contencién, reemplazo, reduccién y eliminacion, asi
como la minimizacion de la exposicion a dichas sustan-
cias.

La universidad ha venido aumentando la conciencia en
el consumo de alimentos y bebidas con caracteristicas
sostenibles y que no representen riesgos para la salud
(alimentos bajos en azlcar y grasas, sin preservantes,
sin empaque de plasticos, entre otros).
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LOGRO DESTACADO
TALLER WOODLAB

USOY APROVECHAMIENTO ARTESANAL DE LA MADERA DEL CAMPUS

Con el objetivo de incluir a la comunidad Javeriana
en la creacion de espacios de conciencia respecto a
la pertinencia del uso adecuado de la madera del
Campus como recurso forestal sostenible y de
promover espacios interdisciplinarios, se desarrolld
el Taller WoodLab para usar y aprovechar de manera
artesanal la madera del Campus, con la interaccién
de unidades académicas y administrativas.

La universidad cuenta con un stock de madera consi-
derable en términos de volimenes y tipos, producida
por las actividades de manejo del arbolado, que
incluye podas y talas. Esta madera es susceptible de
reutilizacién dentro del Campus a través de diferen-
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tes acciones como la adecuacién de espacios, la
elaboracién de mobiliario, la elaboracién de las meda-
llas de la XXVII Olimpiada Javeriana y Olimpiada de
Empleados 2019, utensilios de cocina y de oficina.

Esta actividad se ha desarrollado con la Facultad de
Artes, la Facultad de Estudios Ambientales y Rurales,
la Facultad de Ciencias, la Direcciéon de Recursos
Fisicos, la Oficina de Suministros, el Centro Atico y el
programa Historia Verde de COSMOS. El primer taller
se realizé durante el periodo intersemestral, en el mes
de junio del afno 2019, dirigido a personal administra-
tivo y docentes de la Universidad Javeriana. Se conté
con la participacion de seis dependencias y asistieron
un total de 11 docentes y 7 administrativos.

Unidades que participaron:

Estudios
Ambientales
y Rurales
4

Direccion de
Recursos Fisicos
2

Artes
Visuales
1

Se realizé una encuesta de satisfaccion para conocer
las percepciones de los participantes en el taller y se
obtuvo que el 100% de los mismos consideré que
WoodLab es un espacio sano de esparcimiento en la
Universidad Javeriana, que les permitié no solo cono-
cer esta propuesta que va de la mano de las metas de
sostenibilidad que se ha planteado la Universidad en
cuanto al manejo de los recursos naturales, sino a su
vez les permitié aumentar su conocimiento e interés
de realizar otros objetos sobre el uso de la madera.
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Contabilidad
Ambiental

Objetivo:

e Disefar y gestionar mecanismos financieros sosteni-
bles e innovadores para el fortalecimiento de la toma
de decisiones en la inversién, ahorro y gasto relaciona-
do con la problematica socioambiental y la gestion
ambiental de la Universidad Javeriana.

o Identificar fuentes de financiacion nacionales e
internacionales, para apoyar el desarrollo de las activi-
dades del Plan de Manejo Ecolégico y Ambiental -
COSMOS.

Logros

e Se cuenta con un registro detallado de las fuentes de
financiacién nacionales e internacionales para apoyar
los diferentes programas de COSMOS, la catedra
interdisciplinar en sostenibilidad, la estrategia
COSMOS Living Learning Lab Javeriano y la Red de
Investigadores Javerianos en temas ecoldgicos y
ambientales.

e Se realizé un registro detallado de las acciones que se
pueden implementar a través de los programas de
COSMOS para: i) la reduccién de costos, ii) la genera-
cion de ingresos tangibles e intangibles, iii) las oportu-
nidades para aplicar a los beneficios tributarios por la
implementacion de energias renovables no convencio-
nales, iv) la reduccién de la huella de carbono por la
implementacion de programas de control y monitoreo
ambiental, v) beneficios por contar con construcciones
certificadas con EDGE vy vi) adquisicion de equipos
bajos en consumos de agua y energia y que generen
menos residuos soélidos.
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LOGRO DESTACADO

GCONTABILIDAD
AMBIENTAL
UNIVERSITARIA

Lineamientos desde la contabilidad ambiental para la toma de
decisiones sobre la gestion del agua y la energia en la Univer-
sidad Javeriana

La contabilidad ambiental es uno de los pilares fundamen-
tales para la consolidacion de la sostenibilidad universita-
ria, enmarcada en la valoracion de los costos e inversiones
ambientales de la universidad y los diferentes escenarios
de financiacién a los cuales se puede acceder. En este
contexto, se desarroll6 el trabajo de grado titulado
“Propuesta metodolégica desde la contabilidad ambiental
para la toma de decisiones en la gestion del agua y de la
energia en la Pontificia Universidad Javeriana - Sede
Central” desarrollada por las estudiantes Deisy Cote
Montaféz y Leidy Constanza Medina Diaz, como requisito
para obtener el titulo de Magister en Gestion Ambiental,
dirigida por el profesor José Maria Castillo Ariza de la
Facultad de Estudios Ambientales y Rurales y evaluada por
la Profesora Monica Bernal Montero de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Administrativas.

Esta propuesta presenta lineamientos para la implementa-
cion de la contabilidad ambiental en la Universidad y
responde a los impactos priorizados en la Politica Ecolégi-
ca y Ambiental, entre ellos el consumo de agua y de
energia. Su aplicacién ofrecerd mayor certidumbre en la
gestion de los recursos econémicos destinados al area
ambiental de la Universidad.

La propuesta metodologica incluye la revision de la gestion
del agua y la energia, la estructuracion de la “Matriz de
Marco Contable” y el disefio de la fase de evaluacion,
donde se plantean diez indicadores de sostenibilidad con
sus respectivas hojas metodologicas.
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La sostenibilidad es un

compromiso, no una campaﬁa'

£] DIVULGAGIGN

Gestionar y ejecutar los procesos de comunicacion y divulgacion
participativa en la comunidad Javeriana hacia la generacion de
practicas sostenibles en el marco de COSMOS.

Objetivo

Direccion de

Comunicaciones . ..
Direccion de

.\ / Recursos Fisicos

Coord. Comunicacion

Areade T~ Comité de il bzt ik
Comunicacién Comunicaciones ~_
Eco-légica Sostenibles
T~
Direccion de Tecnologias
\ de la Informacion

Oficina de Comunicacion

Rectoria . . . . . Programa REGRESA
Servicios de Alimentacion .
Dir. Relac. Egresados

Dir. Serv. Univ.

Objetivos especificos:
va con la comunidad Javeriana, para potenciar accio-

e Comunicar y divulgar informacion a los diferentes
grupos objetivo y partes interesadas sobre la gestion
de la sostenibilidad javeriana, con el fin de propiciar el
flujo adecuado, intercambio oportuno y acceso trans-
parente y eficaz a la informacién.

e Desarrollar acciones estratégicas con los medios y los
lideres de comunicacion institucional, con el propésito
de contribuir a la comunicacién efectiva de la sosteni-
bilidad javeriana.

e Ejecutar procesos de transformacion mediante
estrategias de comunicacion y divulgacion participati-

nes y objetivos de las diferentes unidades académicas
y administrativas en lo ecolégico y ambiental.

Apoyar el desarrollo del Plan de Manejo Ecolégico y
Ambiental - COSMOS - a través de acciones de comu-
nicacion y divulgacién, teniendo en cuenta los requeri-
mientos de cada programay subprograma.

e Fortalecer las relaciones interinstitucionales y fideliza-

cion de alianzas estratégicas de COSMOS con grupos
de interés nacionales e internacionales, con el fin de
ser referente en las Instituciones de Educacién Supe-
rior como una universidad sostenible.

Canales de Comunicacién A% £ & 8 ge B 5 @ =

Activaciones
BTL, Eventos, Foro, ~ Avatar
Charlas.

Noticias
Senializacion E-mail institucionales Radio
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Website Javeriana Verde

Logros Logros

e Publicacién y lanzamiento del website “Sostenibilidad e Creacion de Javeriana Verde como una campaiia de
Javeriana” en el home de la pagina institucional. El sitio comunicaciéon entorno a la sostenibilidad, con el fin de
estd disponible para toda la comunidad Javeriana y a transformar los habitos y comportamientos de la
medios externos a través de: comunidad javeriana hacia una cultura sostenible.
www.javeriana.edu.co/sostenibilidad e Produccion de la serie audiovisual -Javeriana Verde-,

e Construccion de una comunidad digital a través del donde se abordan diferentes tematicas socio ambien-
lanzamiento, creacidn y gestiéon de perfiles en redes tales, enfocadas al fortalecimiento de habitos y
sociales como Facebook, Twitter, Instagram y Youtube. comportamientos sostenibles.

e Creacién de un canal directo de interaccién con la e Reconocimiento del compromiso ecolégico y ambien-
comunidad digital. tal que tiene la universidad por parte de la comunidad

estudiantil.

Comité de Comunicaciones

Branding

Logros

Creacion del Comité de Comunicaciones Eco-légicas,
como un espacio para la toma de decisiones estratégicas
sobre la sostenibilidad Javeriana, vinculando a:

Logros

Branding y posicionamiento de la identidad de COSMOS a
través del desarrollo de la imagen, tono de comunicacién,
elementos visuales, graficos, entre otros.

- Direcciéon de Comunicacién

- Oficina de Comunicacién de Rectoria

- Coordinacién de Comunicacion de la Vicerrecto-
ria del Medio Universitario

- Direccién de Recursos Fisicos

- Direccion de Servicios Universitarios

- Direccion de Tecnologias de la Informacién

- Direccion de Relacién con Egresados

Apoyo en comunicaciones

Logros

Desarrollo de diferentes piezas de comunicacién de alto

El Comité ha permitido el trabajo coordinado y colaborati- impacto que han aportado al cumplimiento de los objeti-
vo de las anteriores unidades, asi como de los canales de vos de COSMOS.

comunicacion institucional, funcionado como un espacio
de discusion y retroalimentacién de los diferentes produc-
tos de comunicacion entorno a la sostenibilidad javeriana.

Jardinero Javeriano

Logros

Creacion del Jardinero Javeriano, bajo el concepto de
Avatar, desde una vision transformativa, holistica y
sistémica, basada en el cuidado social y ambiental de
nuestra casa comun, representando la identidad de la
sostenibilidad javeriana, de tal forma que se consolide una
ecologia humana e integral.
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Pontificia Universidad
JAVERIANA
= Bogots

JAVERIANA VERDE

En el marco del desarrollo de la estrategia de comunica-
cién del Plan de Manejo Ecoldgico y Ambiental, buscando
fortalecer los habitos, comportamientos y practicas
sociales de la comunidad Javeriana asociados a una
cultura sostenible, nacen diferentes campanas de comu-
nicaciony entre ellas: Javeriana Verde. Protagonizada por
un Jardinero, quien tiene como objetivo
sensibilizar a la comunidad Universitaria
acerca de como a través de acciones cotidia-
nas contribuimos a la construccion de un
mundo sostenible.

Esta campafa nace gracias al trabajo colabo-
rativo de diferentes actores de la comunidad,
relacionados con el Plan de Manejo Ecologico
y Ambiental - COSMOS -:

- Rectoria, Oficina de Comunicacion

- Vicerrectoria del Medio Universitario, Oficina de
Comunicacion

- Vicerrectoria Administrativa, Direccion de Recursos
Fisicos

- Facultad de Comunicacion y Lenguaje

- Facultad de Estudios Ambientales y Rurales

- Equipo y voluntarios del Plan de Manejo Ecolégico
y Ambiental - COSMOS -

Javeriana Verde basa su estrategia en el desarrollo de
piezas graficas y audiovisuales con mensajes alineados
con Plan de Manejo Ecologico y Ambiental - COSMOS -
y a sus programas y subprogramas, aprovechando los
canales de comunicacion institucionales y el apoyo de las
diferentes unidades institucionales, con el fin de difundir
las diferentes acciones que lidera el Jardinero Javeriano.

Conoce mas acerca &
de Javeriana Verde:

JAVERIANA

Tras esta campana se pretende posicionar al Jardinero de
COSMOS como simbolo de la sostenibilidad Javeriana y
activar una conciencia ambiental entre estudiantes,
profesores, funcionarios, egresados y visitantes. Es
necesario sensibilizar a cada uno de estos grupos, por
medio de una Educacién para el Desarrollo Sostenible
integral e interdisciplinaria, que conside-
re el ambiente como un todo, involu-
crando a la comunidad académica en
general en la identificacién y resolucion
de problemas a través de la adquisicion
de conocimientos, valores, actitudes,
habilidades, la toma de decisiones y la
participacion activa y organizada en pro
de una cultura socioambiental.

Formar en sostenibilidad a las futuras generaciones en
los establecimientos educativos y desde los hogares,
debe generar cambios en la calidad de vida y mayor
conciencia en la conducta personal, asi como acuerdos
que permitan el cuidado de nuestra casa comun.
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS

Los logros alcanzados por la Javeriana en términos de
sostenibilidad ambiental han sido reconocidos por el Ul
GreenMetric World University Ranking, una iniciativa de la
Universidad de Indonesia lanzada en el ano 2010 y que
tiene como objetivo evaluar las acciones ambientales
realizadas por Instituciones de Educacién Superior y emitir
una clasificacion, considerando indicadores relacionados
con el entorno vy la infraestructura, la energia y el cambio
climatico, la gestion de los residuos, el agua, el transporte,
la educacién y la investigacion. En 2018, de 719 universi-
dades evaluadas, la Javeriana ocupé el puesto 235 a nivel
global y el puesto 13 entre universidades colombianas. En
2019, de 780 universidades analizadas, la Javeriana ocupd
el puesto 168 en todo el mundo y el puesto 11 entre
universidades de nuestro pais. EI Ranking da cuenta del
alcance y el progreso que estd teniendo nuestra Universi-
dad con respecto a la sostenibilidad ambiental.

La Universidad Javeriana también ha logrado importantes
avances en términos de la inclusiéon de criterios de sosteni-
bilidad en la infraestructura universitaria, obteniendo la
Certificaciéon plena Excelence in Desing for Greater
Efficiencies - EDGE para el Edificio Gerardo Arango S.J., y
preliminar para el disefio del Edificio de Laboratorios de
Ingenieria. La certificacion EDGE significa que tanto el
diseno como la construccion del edificio, cumplen con los
mas altos estandares en sostenibilidad, medidos a través
del protocolo mundial de evaluacion y certificacién de
construcciones sostenibles del IFC (International Finance
Corporation) del Banco Mundial. El Edificio Gerardo
Arango S.J. es el primer edificio de una universidad colom-
biana y el tercero de una universidad en el mundo en
contar con este reconocimiento.

Uno de los pilares fundamentales de las universidades
sostenibles es la inclusién de la dimensién ecolégica y
ambiental en sus funciones sustantivas (docencia, investi-
gacion y servicio). La Universidad Javeriana se ha dirigido
histéricamente hacia ese objetivo y actualmente enfoca
importantes esfuerzos en la implementacién de la Educa-
cion para el Desarrollo Sostenible desde diversas iniciati-
vas, de tal forma que se permeen todos los programas de
pregrado y posgrado.

El Plan de Manejo Ecoldgico y Ambiental y en particular el
Programa Academia Ecoldgica, ha liderado la implementa-
cion de acciones al respecto, entre ellas la consolidacion de
COSMOS Living Learning Lab Javeriano (LLLJAV), estrate-
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gia que tiene como objetivo aplicar la Educacion para el
Desarrollo Sostenible, promoviendo las acciones desarro-
lladas por diferentes facultades y unidades de la universi-
dad para formar a los estudiantes en sostenibilidad, desde
un enfoque de trabajo conjunto e interdisciplinario, donde
el Campus Universitario se convierte en un “Laboratorio
de Aprendizaje Vivo”, en el que el conocimiento de las
aulas de clase se traslada a la accion desde el aprendizaje
activo y experiencial, aportando a la formacién integral y a
la construccion de competencias para el desarrollo soste-
nible, fundamentales para el cuidado de la casa comun.

LLLJAV, conformado actualmente por los proyectos i)
Design Factory Javeriana, ii) Proyecto Sencity, iii) Proyecto
Odontologia Ambientalmente Sostenible, iv) Proyecto
Aula Campus Sostenible, v) Proyecto Medicina Sostenible
e vi) Historia Verde, fue ganador del Premio Latinoameri-
cano a la Innovacion en Educacion Superior 2019, entre-
gado por la Universidad del Rosario con el respaldo del
Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de Ciencia
y Tecnologia, la Oficina de la UNESCO en Montevideo,
Uruguay y la Casa Editorial El Tiempo. El Premio da cuenta
de los solidos avances que tiene nuestra Universidad en
términos de la implementacion de la Educacion para el
Desarrollo Sostenible dentro de sus funciones sustantivas.

CONTACTO

La Universidad se compromete a proporcionar informa-
cion en formatos accesibles. Si necesita este informe en un
formato alternativo, comuniquese con:

Email: cosmos@javeriana.edu.co
Tel: (+57 1) 320 8320

0 o ".'3) o @JaverianaVerde

Para mas informacion:
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