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Resumen
Este proyecto tiene un enfoque investigativo y descriptivo acerca de la

Asociacion de Mujeres de Marinilla(Asomma). En el presente articulo se
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detallan las formas de vida de las mujeres integrantes de la asociacion,
orientadas por el tejido social, la reestructuracion comunitariay el ima-
ginario femenino. El método de estudio es el interaccionismo simbdlico.
Al ser una investigacion cualitativa, esta tiene como fin observar los en-
tornos de cada persona, y asi comprender comportamientos que se dan
araiz de estas realidades.

Paralograr dicho objetivo fue esencial escoger un grupo de mujeres
que conforman a la asociacion Asomma entendiendo cual erala realidad
de cada una, y de esta manera, sus comportamientos y sus percepcio-
nes frente a los diversos temas que se estan desarrollando dentro de la
sociedad; en especial, los estereotipos en las mujeres. En este sentido,
elinstrumento que se utilizo fueron los diarios de campo, bajo la técnica
de entrevistas semiestructuradas (3) y grupo focales (2). Las personas
que colaboraron con la investigacion para que lograra ser veridica fue-
ron miembros de la asociacion Asomma, donde todas lograron aportar
aspectos significativos partiendo de sus experiencias de vida. Asomma
es una asociacion de mujeres que desde su nacimiento busca acoger a
las mujeres, velar por el cumplimiento de sus derechos y promover su
participacién politicay social. Desde esta investigacion, Asomma ha sido
percibida como una organizacién en pro del empoderamiento de las mu-
jeresy laliberacién femenina. Sin embargo, su comienzo estuvo ligado
a la veeduria del cumplimiento de los derechos de los ninos, y no a los
derechos propios de la mujer.

Palabras clave: estereotipos, género, asociacion de mujeres, Asomma,

memoriay comunicacion popular.
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Introduccion
Estainvestigacion se centra en Asomma, grupo que le ha dado impor-
tancia a el papel femenino en una sociedad en construccion-destruc-
cion continuas, y ha sido un espacio importante para dar inicio a la
liberacion femenina.

Esta es una organizacion social que se constituye legalmente en
1998 y nace con el unico proposito de promover el desarrollo con equi-
dad e inclusion, dar formacion politica y ciudadana a las mujeres con
una perspectiva de género, promover la participacién femenina en fun-
cion del Estado local y, ademas, promover la recuperacién de los va-
lores, los derechos de la mujer, la familia, la infancia y toda la juventud

en general.

Metodologia

El método de estudio es el interaccionismo simbadlico. Al ser una in-
vestigacion cualitativa, esta indagacion tiene como fin observar los
entornos de cada persona, y asicomprender comportamientos que se
dan araiz de esas realidades.

Para lograr este objetivo fue esencial escoger un grupo de mu-
jeres que conforman a la asociacion Asomma entendiendo cual era la
realidad de cada una, y de esta manera, sus comportamientos y sus
percepciones frente a los diferentes temas que se estan desarrollando
dentro de la sociedad; en especial, los estereotipos en las mujeres. En
tal sentido, el instrumento que se utilizo fueron los diarios de campo,

bajo la técnica de entrevistas semiestructuradas (3) y grupo focales
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(2). Las personas que colaboraron con la presente investigacién para que
lograra ser veridica, fueron miembros de Asomma, donde todas lograron

aportar aspectos significativos partiendo de sus experiencias de vida.

Ruta metodoldgica de trabajo

Este proceso se construyo en varias fases. La primeraincluyé el plantea-
miento del problema de investigacion y la construccién del marco teéri-
co. La segunda fue la etapa previa de estudio del municipioy la seleccion
de la asociacion. Para la seleccion de esta tuvimos en cuenta algunos
requisitos, tales como ser un grupo de mujeres y que cada una de ellas
residiera en el municipio, pero en diferentes localidades (zonas rural y
urbana). Con dichos parametros logramos identificar que Asomma era
la indicada para llevar a cabo nuestra investigacion.

Por consiguiente, se hizo contacto con la mencionada asociacion,
para comentarles cual era el objetivo de la investigacion y saber si es-
taban dispuestas a hacer parte del proceso. Tras la socializacion del
proyecto y después de obtener la aprobacion, se llevo a cabo la tercera
fase: la construccién del marco metodolégico de la investigacion. Todo
este proceso parte de una matriz metodolégica en la que se tuvieron en
cuenta la unidad de anélisis, la técnicay los instrumentos que eran fun-
damentales para recolectar la informacion necesaria.

La cuarta fase consistio en la técnica de observacion no participan-
te, gracias a la cual se pudo identificar, por medio de los mapas de inte-
raccién, qué factores de la zona objeto de estudio son determinantes

para que se den los estereotipos, y junto a la observacion considerar si
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la desigualdad de género es un causante de esa condicion social (este-
reotipos). Para lograr dicho objetivo consideramos pertinente conocer,
por medio de archivos historicos, como era la vida de las personas en el
pais cuando todo era menos industrial y mas agricola, y ya por medio de
nuestra técnica analizamos el ahora, y de alli resaltamos los indicadores
que son determinantes y que nos permitieron darle forma al proyecto.

Una vez finalizada la anterior fase, se procedié a la quinta, basada
en el analisis, por medio de cuestionarios, de las experiencias de vida,
las palabras y las acciones que han sido asociadas y designadas a las
mujeres de Asomma por su género. Asi logramos identificar si existen
estereotipos, y si, ademas, estos van ligados al género.

En nuestra sexta fase implementamos el método de observaciony
el diario de campo, que nos facilitaron entender el entorno socio-fami-
liar de algunas de las integrantes de Asomma, y reconocer que cada una
pertenece a un sector, a una clase social y a una familia diferentes, lo
cual hace que sus caracteristicas sociales sean cambiantes, y que cada

una de ellas tenga una experiencia de estereotipos dentro de su entorno.

Instrumentos

Matriz categorial

Como ya se mencion6, implementamos la matriz categorial. Dicho ins-
trumento nos permitic¢ llegar a la verdad de esta investigacion mediante
unas categorias que permitian formular una serie de preguntas que se

implementarian dentro de los grupos focales.
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La matriz cateqgorial recogia las diferentes categorias que se desa-
rrollaban dentro de la asociacion, los consensos que se daban entre ellas
mismasy las diferentes interpretaciones acordes a sus realidades.

Para llevar a cabo el analisis de la informacion suministrada por los
miembros de Asomma, fue importante realizar la transcripcion de los dos
grupos focales. Una vez realizado esto, lo plasmamos en el marco cate-
gorial, que nos permitio hacer un analisis. Para alcanzar esto se desarro-

llaron tres categorias: Mujer, Desigualdad de género y Sexualidad.

Entrevistas semiestructuradas

La entrevista es un método muy conocido, pero eso no significa que su
realizacion sea facil, ni que todas las personas que laimplementan la usen
de forma correcta. La entrevista semiestructurada es muy flexible, ya
que se parte primero de la elaboracion de unas preguntas, pero estas se
pueden adaptar dependiendo de la persona a quien vamos a entrevistar.
Por medio de estas entrevistas que hicimos, pudimos comprender como
surgio laasociacion, y ese cambio que cada mujer tuvo que dar para salir

de aquellos parametros que desde su infancia se le habian ensenado.

Grupo focal

Segun Manuel Canales Cerdn(2006), El grupo focal es una entrevista o un
encuentro entre varios agentes que tienen como fin focalizarse en unos
temas especificos, para comprender la percepcion de los participantes

al respecto. Dentro de este método se mezclan tres componentes: las
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experiencias vividas, la observaciony la interpretacién del investigador
(objetivay subjetiva), y la racionalidad de las acciones.

Este método se implementd con la asociacion Asomma, ya que nos
permitia hacer un contraste entre las distintas percepciones de estas
mujeres, que se ligaban a su contexto y su experiencia. Nuestro grupo
focal se desarroll¢é partiendo de la matriz categorial ya expuesta, con el
fin de abarcar todos los temas que logran reflejar los diferentes estereo-
tipos que se dan frente a las mujeres, y los cuales no solo parten de la
figura masculina, sino que muchos de ellos también son adoptados por

las mujeres.

Resultados

Asomma es una asociacion de mujeres que desde su nacimiento busca
acoger alas mujeres, velar por el cumplimiento de sus derechos y promo-
ver su participacion politica y social. Desde esta investigacion, Asomma
ha sido percibida como una organizacion en pro del empoderamiento y
de la liberacion femenina. Sin embargo, su comienzo estuvo ligado a la
veeduria del cumplimiento de los derechos de los ninos, y no a los dere-

chos propios de la mujer.

Cuando empezamos por ejemplo enlaAsociacion de mujeres Asom-
ma, Nosotros no empezamos COMO un grupo para las mujeres, em-
pezamos a pensar en las mujeres como satisfacian los derechos de
los ninos. O sea, ese era el centro, porque al hablar entre nosotros

no podiamos decir en la casa es que hay falta de mujeres, a ver qué
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vamos a hablar de las mujeres, porque los hombres inmediatamen-
te empezabany qué van a trabajar o qué van hacer. Empezamos por
los derechos de los ninos, la educacién, cémo ibamos a hacer esto
y aquello, antes de estar siquiera, no existia el grupo de mujeres,
poco a poco nos fuimosintegrando en los espacios de la familia, nos
sentiamos apoyadas las unas a las otras, nos sentiamos muy cémo-
das juntas, nos apoyabamos mutuamente y era bueno pues todas
de una u otra forma nos sentiamos oprimidas y el estar juntas nos

hacia felices. (Grupo focal, Asomma, 2021)

El papel de la mujer en la sociedad empieza a ser representativo
desde que esta empieza su lucha por laigualdad de derechos en relacion
con los hombres: una lucha por la libertad e igualdad de género. Desde
elinicio de los tiempos, las mujeres han estado sometidas por una figura
masculina predominante; se la ha asociado a imagen de inferior al hom-
bre, se la creia destinada tan solo a la crianzay a las tareas de una casa.

La Real Orden de 1910 no fue sino la culminacion de un proceso ini-
ciado por un pequeno grupo de mujeres, las pioneras, que, contraviniendo
los dictamenes de su época historica, los designios de la“ley natural” que
las empujabay las recluia al ambito doméstico y las alejaba de cualquier
oportunidad formativa mas alla de los conocimientos necesarios para
llevar a cabo “sus” tareas como madres y esposas, decidieron acceder
al mundo de la educacion superior, un espacio reservado y creado pory
para hombres (Garcia, 2010, p. 358).

Asi es como desde los inicios de la asociacién podemos evidenciar

que las mujeres son vinculadas de manera automatica con la vigiliay la
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satisfaccion de sus hijos, mientras que el hombre asume un papel de au-
toridad. A medida que pasa el tiempo, la asociacion empieza a tomar li-
derazgo y a promover y visualizar un papel representativo de la mujer en

la sociedad diferente del de ama de casa.

Cuando uno conoce sus derechos se siente respaldado de alguna
manera, cuando ha podido transitar por diferentes procesos; todo
va dando fuerza interior que permite que la mujer avance hacia
otros terrenos. La organizacion te ofrece espacios para reconocer
errores, espacios de crecimiento personal; porque trabajamos el
ser mujer, cultura, entender el entorno en que vivimos para com-
prender por qué somos asi, sin embargo, también se trabaja sobre
la importancia de la mujer educadora, por eso, se deben educar
para poder fortalecer campos distintos. Uno de los grandes retos
es posicionar el lugar de la mujer en la sociedad, independiente de
lo que haga porque no todas las mujeres van a trabajar, estar en la
politica, ni todas van a dejar las casas, sino que el rol sea voluntario
por el que cada una quieraasumir o que sea libre de elegirlo; en ulti-
ma instancia lo que se busca es que las mujeres sean felices con lo

que hacen. (Grupo focal, Asomma, 2021)

Es de esta manera como las mujeres empiezan a salir de sus casas
y a desligarse por tiempos limitados de las tareas de un hogar, a olvidar-
se de su realidad, por un momento, para conectar con otras realidades,

otras mujeres, otras historiasy otras experiencias de vida.
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Para mi fue muy duro empezar los talleres por cosas de trabajo,
pero me gustan mucho estos encuentros. Muchas personas me han
criticado porque ‘'vivia en la calle’y que abandonaba la casa, sin em-
bargo, hago caso omiso a esas criticas porque sé que cuando salgo
voy a reuniones, a aprender cosas como soltar las cargas. (Grupo

focal, Asomma, 2021)

Inicié mi proceso con Asomma mediante el taller De la casa a la pla-
za, sin embargo, antes estuve en la Asociacion de Mujeres Campe-
sinas, con ellas participaba de las ferias, sacaba a vender deliciosas
tortas de zanahorias. Con el secretario de cultura de este tiempo
comenzamos proyectos, pero la feria me aburrié porque no vendia
las tortas. He tenido a un gran aliado: mi marido, porque siempre
me ha apoyado a hacer lo que me gusta; uno aprende a soltar y no
cargar tanto, a devengar. Estas organizaciones le ayudan a la mujer
aentender muchas cosasy adescubrir otras capacidades que tiene
que se pueden hacer en otros espacios, lugares, eventos, momen-

tos. (Grupo focal, Asomma, 2021)

En Asomma, las mujeres fueron encontrando un respaldo, una ilu-
sion y una oportunidad. Cada dia fueron sumandose unas y otras para

trabajar en pro de su desarrollo individual y colectivo como mujeres.

Al ser parte de Asomma le brinda a la mujer la independencia vy el
empoderamiento para entender la realidad; muchas veces habla-

mos de mujeres sumisas, que eran nuestras madres o abuelas por-
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que eso fue lo que ellas aprendieron, no tuvieron directrices que les
ensenaran a ser independientes; actualmente, ese comportamien-
to lo vemos como demasiada sumision, por tanto, mujeres como
yo hemos logrado romper esos esquemas y patrones. (Grupo focal,

Asomma, 2021)

Tambien hemos aprendido a hablar, pues antes teniamos miedo de
hablar, pero ahora ese miedo se fue soltando poco a poco conforme
ibamos hablando, ya le hemos perdido el miedo a hablar. Ademas de
aprender pues uno habla lo que sabe y también aprende escuchan-
do a los demas. También se haido logrando como la mujer no debe
dejarse maltratar del hombre, esto por su forma de pensar, pero les
hacemos ver que no es correcto que se dejen maltratar, es algo que
también se ha consequido aca, que las mujeres no nos dejemos hu-

millar ni maltratar. (Grupo focal, Asomma, 2021)

En Asomma no solo se han encargado de realizar talleres y capaci-
taciones parala promocion del liderazgo: ademas, han logrado tener in-
cidencia en las problematicas sociales dentro del municipio. Una de ellas
es el caso de un feminicidio, a raiz del cual, después de enviar una carta

ala Procuraduria, lograron un juicio mas justo contra los responsables.

La organizacion ha tenido un papel protagonico en el municipio en
el tema de Mujeres Pazy reconciliacion, por tanto, cada vez que hay

una accion de feminicidio hemos tomado acciones simbdélicas has-
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taacciones legales para buscar alianzas departamentales, regiona-

les. (Grupo focal, Asomma, 2021)

Asimismo, sus encuentros son apoyados por ejercicios de medita-

cioén, respiracion, memoriay perdén.

Las oidoras de las mujeres es una propuesta de la organizacion para
oir a las mujeres de las veredas o de los barrios, esta propuesta es
significativa porque ayuda a las mujeres a conocerse para abrirsey
contar las experiencias y, por parte de la organizacién hay acompa-
Aamiento para ayudarlas en la resolucion de las problematicas en

sSu momento.

Muchas veces se cree que todos los procesos con mujeres no tie-
nen formacidn porque existe el estigma que donde se reunen las
mujeres es el lugar del chisme o salen porque no quieren estar en
las casas. Larealidad es distinta, las mujeres que son oidoras tuvie-
ron formaciones psicoafectivas, inteligencia emocional, formacion
académica; porque escuchar los problemas de una mujer que abre

su corazén no es facil. (Grupo focal, Asomma, 2021)

Sibienes claro que laasociacidén, como espacio de encuentro entre
mujeres, le brinda a la mujer la oportunidad de superarse, empoderarse
y, ademas, tener procesos significativos dentro de ambitos sociales, fa-
miliares y laborales... también es claro que las mujeres entran a ocupar

nuevos roles en la sociedad; no obstante, los hombres no entran a cumplir
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esos roles que las mujeres suelen hacer, como cuidadores, por ejemplo,

0 asumir los roles en ausencia de la mujer.

Marinilla no se sale del contexto nacional y regional porque aun tie-
ne el prototipo de la sumisién en la mujer, donde la mujer se casa
para tener hijos, atender al esposo y ser una buena mama. El estar
en este proceso nos ha permitido asumir otros roles, sin embargo,
este proceso no ayuda mucho porque las mujeres terminan enfer-

mas y sacrificando a los hijos.

Marinilla ha dado pasos respecto a autonomia, posicionamiento y
nivel cultural de la mujer, tristemente las mujeres también tenemos
machismos cuya solucion es formar a los hombres para dar pasos

significativos. (Grupo focal, Asomma, 2021)

La desigualdad de género a causa del machismo permanece como
un panorama latente. En muchos casos, las mujeres no pueden salir de
Sus casas, porque no tienen con quién dejar a sus hijos o porque no pue-
denirseydejar el rol de alimentadores en funcion de los demas miembros

de la familia.

Aun hay chicas que no hemos sido capaces de enfrentar al miem-
bro masculino, y empezar a defender que como mujeres debemos
defender nuestros derechos y los tenemos que satisfacer de una u
otraformay nosotras mismas debemos marcar la diferencia.(Grupo

focal, Asomma, 2021)
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Ustedes saben que hay machismo y mujeres machistas también,
pero el machismo debe terminarse. Sobre el machismo es porque
nosotras no podemos salir, porque el hombre nos controla mu-
cho, gracias a este grupo podemos compartir de todo con todos.
Nos ayuda a que salgamos adelante con firmeza, nosotras pode-
mos defender nuestro nombre, nosotras también nos podemos

capacitar para salir adelante. (Grupo focal, Asomma, 2021)

No es un secreto que, gracias a Asomma, muchas mujeres han
podido cambiar sus formas de vida, la manera como se relacionan con

el entorno.

Lo que hacemos es a través del proceso de equidad de géne-
ro, siempre trabajamos en nuestras necesidades como mujeres
scierto? Al compartir, al reconocer mi identidad de género, al sa-
ber que yo tengo el derecho de tomar una decision, pero yo cuan-
do voy a tomar una decision debo pensar en mi esposo, 0 sea mi
hijo, 0 sea mi abuelo. Ha existido una linea siempre de transmi-
sion de poder, siempre ha sido el hombre el que tiene el podery
tu eresla que obedece, esto ha sucedido igualmente en la educa-
cion, esta habia sido impartidaahombresy mujeresy nos separa-
ban por nuestro género. Esto estaba mal porque yo creo que esa
gente nunca entendid que nuestra equidad nos hace iguales a los
demas, somos iguales, pero a la vez muy diferentes. Por ejemplo,

en la paternidad puede participar mujer, pero tiene una forma de
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participar muy diferente a la del hombre, las mujeres tenemos que

parir, el parto.

A los ninos pequenos les decimos ‘No llore, que usted es hombre y
no llora’ pero es totalmente normal que un nino llore, al igual que los
hombres. Debemos normalizar que lo que hagan los hombres tam-
bién lo pueden hacer las mujeres. Y en la casa la educacion de los
hombres era también muy diferenciable a la de las mujeres por el
hecho de que no lo dejaban barrer, trapear, lavar la platera, tender la
cama gy ahora como es? Participamos, cumpliendo cada uno su rol,

pero en la casa TODOS colaboramos. (Grupo focal, Asomma, 2021)

Aunque dentro de la asociacién las mujeres se consideran feminis-
tas, dada su lucha diaria por laigualdad, ellas no se sienten mas ni menos

que un hombre: por el contrario, trabajan siempre por la equidad.

El feminismo es una corriente que busca que se reconozca dere-
chos alas mujeres que han sido atribuido alos hombres, desarrollar
acciones para visibilizar el papel y poder de las mujeres en la so-
ciedad para ocupar espacios que han sido dados por los hombres.

(Grupo focal, Asomma, 2021)

Finalmente, y para cerrar el tema, se trajeron a colacion la sexuali-
dady las nuevas sexualidades, tomando en cuenta que estas nos permi-

ten conocery reconocer nuestra identidad.
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Toca ir generando conciencia respecto a eso para dignificar la
vida de las personas, duro con el problemay suave con la perso-
na. No importa la orientacion sexual que tenga, sino que se sien-

ta felizy respetar lo que quiere ser. (Grupo focal, Asomma, 2021)

Nunca hablamos de lo que es unaidentidad o igualdad de género,
ni de los derechos sexuales y reproductivos, pero hemos podi-
do aprender esto a medida que hemos avanzado. (Grupo focal,
Asomma, 2021)

Conclusiones

Durante muchos anos, la mujer ha estado escondida dentro de los
pequenos talentos que le han hecho creer que tiene, y se ha limitado
asi su capacidad mental para explorar las infinitas maneras de creery
crear para si misma; anos atras, para ellas resultaba imposible reco-
nocer una capacidad de desapego de lo convencional, de lo clasico, de
lo que las definia como minoria y las hacia sentir como incapaces de
apropiarse de procesos socialesy culturales.

Contodo esto, es posible concluir que Asomma se ha convertido,
para las mujeres, en un espacio donde los estereotipos se han visto
modificados a su favor, donde han luchado para que se les reconozca el
verdadero valor que tienen, y para que muchas otras mujeres conozcan

el poder que tiene el género femenino.
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